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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200
“FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, EN
ADELANTE "EL PROGRAMA", QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, SERVICIOS DE
SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR (IMSS-
BIENESTAR), AL QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA "IMSS-BIENESTAR",
REPRESENTADO POR EL DR. JOSE ALEJANDRO AVALOS BRACHO, TITULAR DE LA
UNIDAD DE ATENCION A LA SALUD, LA C.MARIA DE JESUS HERROS VAZQUEZ,
TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, LA DRA. LUZ ARLETTE
SAAVEDRA ROMERO, TITULAR DE LA COORDINACION DE UNIDADES DE PRIMER
NIVEL, LA L.A.P DIANA HILDA PEREZ LEON, TITULAR DE LA COORDINACION DE
RECURSOS HUMANOS, POR LA MTRA. EUNICE FARIAS MARTINEZ ENCARGADA DEL
DESPACHO DE LOS ASUNTOS INHERENTES A LA COORDINACION DE FINANZAS, EL
DR. JESUS ULISES ADAME REYNA, COORDINADOR ESTATAL DEL ESTADO DE
GUERRERO Y, POR LA OTRA PARTE, EL E)JECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE GUERRERO, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "GOBIERNO DE LA
ENTIDAD", REPRESENTADO POR EL C.P.C. RAYMUNDO SEGURA ESTRADA,
SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
GUERRERO Y POR LA DRA. ALONDRA GARCIA CARBAJAL, EN SU CARACTER DE
SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS ESTATALES DE SALUD DEL ESTADO DE GUERRERO, A
QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO
"LAS PARTES", CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I.  LaConstitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo
40, parrafo cuarto, el derecho humano de toda persona a a proteccion de la salud,
disponiendo que la Ley definira las bases y modalidades para el acceso a los servicios
de salud.

II.  Elarticulo 70, fraccién Il de |a Ley General de Salud, en adelante "LGS", establece
que corresponde a la Secretaria de Salud, en su carécter de coordinadora del Sistema
Nacional de Salud, coordinar los programas de servicios de salud de las dependencias
y entidades de la Administracién POblica Federal, asf como los agrupamientos por
funciones y programas afines que, en su caso, se determinen, en el entendido de que
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tratandose de la prestacion gratuita de los servicios de salud, medicamentos y demas
insumos asociados que requieran las personas sin seguridad social, a que se refiere el
Titulo Tercero Bis del referido ordenamiento, colaborara con "IMSS-BIENESTAR".

III.  El 28 de febrero de 2025, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion en
adelante “DOF” el Acuerdo por el cual se emiten las Reglas de Operaci6én del Programa
5200, Fortalecimiento a la Atencién Médica, para el ejercicio 2025, mismas que fueron
modificadas mediante nota aclaratoria publicada en el mencionado medio de difusién
oficial, el 22 de mayo de 2025 en adelante “REGLAS" el cual se alinea directamente del
Programa de Trabajo del Sector Salud 2024-2030, presentado el 05 de noviembre de
2024, establece las siguientes metas: 1) Priorizar la promocion de la salud, la
prevencién de enfermedades y la vacunacién a fo largo de todo el ciclo de vida, 2)
Aumentar la calidad de la atencién médica y reducir los tiempos de espera, 3)
Fortalecer al IMSS-BIENESTAR para atender a la poblacién sin seguridad social, 4)
Garantizar que todas las clinicas y hospitales cuenten con medicamentos, insumos y el
equipamiento para atender a la poblacién y 5) Modernizar e integrar al sector salud
para que todas las personas puedan recibir atencién en cualquier unidad del sector
puablico.

IV,  El Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025, en el
articulo 28 y en el Anexo 25 establece que "EL PROGRAMA" estara sujeto a Reglas de
Operacion.

V. Con "EL PROGRAMA" se da continuidad a la estrategia federal que inicia en 2007
como Programa Caravanas de la Salud, posteriormente cambia su denominacién a
Programa Unidades Médicas Méviles, en 2016, se fusiona con otro programa
presupuestario, creandose asi el Programa 5200 Fortalecimiento a la Atencién Médica,
el cual cuenta con presencia en las 32 Entidades Federativas y tiene como finalidad
acercar de manera permanente los servicios de salud que otorga el IMSS-BIENESTAR,
a la poblacion sin seguridad social que habita en localidades o areas con alto o muy
alto grado de marginacién, con dificultades de acceso geografico y/o econémico.

V1. "EL PROGRAMA" tiene como objetivo coadyuvar con las Entidades Federativas
con la prestacién de servicios de primer nivel de atencién, mediante la transferencia
de recursos presupuestarios federales y asignacion de recursos humanos, para las
personas sin seguridad social que habitan en localidades con 2,500 habitantes o
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menos, y/o en Zonas de Atencidn Prioritaria y/o que presentan dificultades de acceso
geografico a servicios de salud, contribuyendo a mejorar la salud de las personas.

L1

L2

13

14

DECLARACIONES
"IMSS-BIENESTAR" declara que:

Es un Organismo Descentralizado de la Administracién Pablica Federal con
personalidad juridica y patrimonio propio en términos de los articulos 10, parrafo
tercero, 30., fraccidén I y 45 de la Ley Orgénica de la Administracién Publica
Federal y 77 bis 35, parrafo primero de la LGS, cuyo objeto es brindar a las
personas sin afiliacién a las instituciones de seguridad social atencién integral
gratuita médica y hospitalaria con medicamentos y demés insumos asociados,
bajo criterios de universalidad e igualdad, en condiciones que les permitan el
acceso progresivo, efectivo, oportuno, de calidad y sin discriminacién alguna.

De conformidad con el articulo 2 del Decreto por el que se crea el organismo
piblico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY), tiene por
objeto brindar a las personas sin afiliacién a las instituciones de seguridad social
atencion integral gratuita médica y hospitalaria con medicamentos y demés
insumos asociados, bajo criterios de universalidad e igualdad, en condiciones
que les permitan el acceso progresivo, efectivo, oportuno, de calidad y sin
discriminacién alguna. De igual forma, el IMSS-BIENESTAR brindara los servicios
de salud a las personas en aquellas entidades federativas con las que celebre
convenios de coordinacion para la transferencia de dichos servicios.

EL DR. JOSE ALEJANDRO AVALOS BRACHO, en su caricter de Titular de la
Unidad de Atencién a la Salud, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracién del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 23, fraccién XI y 25 del Estatuto Orgénico de
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR).

LA C. MARIA DE JESUS HERROS VAZQUEZ, en su caracter de Titular de la Unidad
de Administracién y Finanzas, cargo que acredita con copia de su
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nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracion del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 23 fraccién XIy 35 del Estatuto Orgénico de los
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR).

LA DRA. LUZ ARLETTE SAAVEDRA ROMERQ, en su caracter de Titular de la
Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracién del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 24, y 26 del Estatuto Organico de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR).

LA LA.P DIANA HILDA PEREZ LEON, en su caricter de Titular de la
Coordinacién de Recursos Humanos, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracién del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 24, y 41 del Estatuto Orgéanico de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR).

LA MTRA. EUNICE FARfAS MARTINEZ en su caricter de Encargada del
Despacho de los Asuntos Inherentes a la Coordinacién de Finanzas cargo que
acredita con copia de su nombramiento, cuenta con las facultades suficientes
para intervenir en la celebracién del presente instrumento juridico, considerando
las atribuciones que se le confieren en los articulos 18, 24, y 38 del Estatuto
Organico de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

EL DR. JESUS ULISES ADAME REYNA en su caricter de Coordinador Estatal de
Guerrero cargo que acredita con copia de su nombramiento, cuenta con las
facultades suficientes para intervenir en la celebracién del presente instrumento
juridico, considerando las atribuciones que se le confieren en los articulos 61, 62
y 65 del Estatuto Organico de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).
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Cuenta con atribuciones para proveer y garantizar la prestacion gratuita de
servicios de salud, medicamentos y demds insumos asociados a las personas sin
seguridad social, asi como impulsar en coordinacién con la Secretarfa de Salud
acciones orientadas a lograr una adecuada integracién y articulacién de las
instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud.

Cuenta con recursos presupuestarios autorizados en el Presupuesto de Egresos
de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2025, para hacer frente a las obligaciones
derivadas de la suscripcién del presente instrumento juridico.

Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracién
sefiala como domicilio el ubicado en el nimero 54 de la Calle Gustavo E. Campa,
Colonia Guadalupe Inn, Demarcacion Territorial Alvaro Obregén, C.P. 01020, en
la Ciudad de México.

EL "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" declara que:

El Estado de Guerrero es una entidad libre y soberana en su régimen interior y es
parte integrante de los Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con lo
establecido en los artfculos 40, 41 parrafo primero, 42, fraccién I, 43, y 116 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 1, 22 y 24 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero, con personalidad
juridica propia, cuyo Poder Ejecutivo lo ejerce la o el Gobernador Constitucional
del Estado.

EL C.P.C. RAYMUNDO SEGURA ESTRADA, Secretario de Finanzas y Administracion

del gobierno del estado de Guerrero, participa en la suscripcién del presente
Convenio de Colaboracién en asistencia de la Gobernadora Constitucional del
Estado de Guerrero, articulo 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 87, 88 y 90
numeral 2, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero,
4, 9, 14, 22 apartado A fraccién Ill y 25 de la Ley Organica de la Administracién
Pablica del Estado de Guerrero NUmero 242, asi como en los articulos 4, 8 y 9
fracciones LXIV y LXXIII del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y
Administracién del estado de Guerrero, quien acredita su cargo con el
nombramiento expedido por la Mtra. Evelyn Cecia Salgado Pineda, Gobernadora
Constitucional del Estado de Guerrero, de fecha 15 de octubre de 2021,
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LA DRA. ALONDRA GARCIA CARBAJAL, Secretaria de Salud y Directora General
del Organismo Publico Descentralizado Servicios Estatales de Salud del Estado
de Guerrero, participa en la suscripcion del presente Convenio de Colaboracién
en asistencia de |la Gobernadora Constitucional del Estado de Guerrero, de
conformidad con los articulos 87, 88 y 90 numeral 2 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Guerrero, 4, 9, 14, 22 apartado A fraccién IX y 31 de
la Ley Organica de la Administracién Pablica del Estado de Guerrero Niimero 242,
7° fraccion 11, 8, 11 fraccién I, 11 BIS fracciones 1, VI y XXII, 17 BIS, 17 QUINQUIES
y 17 SEXIES de la Ley nimero 1212 de Salud del Estado de Guerrero, 3, 8 y 9
fracciones XXIV y XXIX del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y de los
Servicios Estatales de Salud del Estado de Guerrero, en relacién con los articulos
1,18 y 19 fraccién VII de la Ley Nimero 690 de Entidades Paraestatales del Estado
de Guerrero, quien acredita sus cargos con los nombramientos expedidos por [a
Mtra. Evelyn Cecia Salgado Pineda, Gobernadora Constitucional del Estado de
Guerrero, ambos de fecha 18 de noviembre de 2024.

Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente
instrumento juridico son: Otorgar servicios de promocion y prevencién de la
salud, asf como de atencién médica y odontoldgica a la poblacién objetivo de las
localidades del drea de enfoque de "EL PROGRAMA", que se especifica en el
Anexo 5 del presente instrumento juridico.

Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracién
sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Ruffo Figueroa nimero 6,
Colonia Burécratas, Cédigo Postal 39090, Chilpancingo de los Bravo, Estado de
Guerrero.

"LAS PARTES" declaran que:

Se reconocen mutuamente el caracter y las facultades juridicas que ostentan
para la celebracion del presente Convenio de Colaboracion.

El presente instrumento juridico que se suscribe no tiene clausula alguna
contraria a la ley, a la moral o a las buenas costumbres, y que para su
celebracion no media coaccidén alguna y, consecuentemente, carece de todo
dolo, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda afectar
en todo o en parte, la validez del mismo.
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IIL.3 Una vez reconocida plenamente la personalidad y capacidad juridica con que
comparecen, “LAS PARTES" manifiestan su conformidad en celebrar el
presente instrumento juridico.

III4 Una vez expuesto lo anterior, y en virtud de que la Ley Federal de Presupuesto
Yy Responsabilidad Hacendaria, dispone en sus articulos 74y 75, que el Ejecutivo
Federal, por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico, autorizara
la ministracién de los subsidios y transferencias que con cargo a los
presupuestos de las Dependencias y, en su caso de las Entidades, se aprueben
en el Presupuesto de Egresos de la Federacién; que éstos se otorgardn y
ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables, asi como a las
reglas de operacién que se emitan para el ejercicio fiscal correspondiente, y que
dichos subsidios y transferencias se sujetaran a los criterios de objetividad,
equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en ella se
sefialan y, asimismo considerando lo dispuesto por los articulos 40, parrafo
cuarto de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 10; 10 Bis;
20, fracciones I, Il y V; 30, fracciones IL y II bis; 50; 60, fraccion 1y 7o, fraccién II,
parrafo segundo de la Ley General de Salud; "LAS PARTES" celebran el
presente Convenio, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio y sus Anexos, que firmados por "LAS
PARTES", forman parte integrante del mismo, tienen por objeto:

a. Transferir al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" recursos presupuestarios federales,
con el caracter de subsidios, para cubrir los gastos de operacién de "EL PROGRAMA™
en el Ejercicio Fiscal 2025, en los conceptos y con los alcances estipulados en este
instrumento juridico, y de manera especifica para realizar algunos de los gastos que
se deriven de la operacion de las unidades médicas méviles que fueron asignadas al
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD™ para el desarrollo de "EL PROGRAMA".

b. Que "IMSS-BIENESTAR", con cargo a los recursos de "EL PROGRAMA" y sujeto
a la disponibilidad presupuestaria del mismo, apoye al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",
con la contratacién y asignacién de (i) las personas con formacién de medicina general
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que formaran parte de las Brigadas de Salud de "EL PROGRAMA"; (ii) ia plantilla
operativa correspondiente a dichos equipos (personal de enfermerfa, odontologia y
de promocién, en los casos aplicables el personal gerencial y los gestores
interinstitucionales, en estos dos dltimos casos, siempre y cuando sean para fortalecer
fa operacién del Programa y se cuente con disponibilidad presupuestal para ello), en
los términos previstos en las "REGLAS".

Para efecto de lo anterior, "LAS PARTES" convienen expresamente en sujetarse a lo
previsto en los articulos 74, 75 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 176 y 181 de su Reglamento y demas disposiciones aplicables, asf como a
lo estipulado en las "REGLAS" y en el presente Convenio de Colaboracion.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA. Para la realizacién de las acciones objeto del presente
instrumento juridico, "IMSS-BIENESTAR" transferira al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",
en una ministracion, un importe de hasta $21,417,445.80 (Veintian Millones
Cuatrocientos Diecisiete Mil Cuatrocientos Cuarenta y Cinco Pesos 80/100 M.N.),
conforme al capitulo de gasto y partida que se sefialan en el Anexo 1 del presente
Convenio.

L.os recursos presupuestarios federales a que se refiere el parrafo anterior serén
transferidos por "IMSS-BIENESTAR" al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", dentro del
periodo que para tal efecto se precisa en el Anexo 2.

Para tal efecto, el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través de su Secretarfa de Finanzas
y Administracién procederé a abrir, en forma previa a su radicacién, una cuenta
bancaria productiva, (nica y especifica para este Convenio de Colaboracién, en la
institucién de crédito bancaria que determine, con la finalidad de que dichos recursos
y sus rendimientos financieros estén debidamente identificados.

La Unidad Ejecutora procedera a la apertura de una cuenta bancaria productiva Ginica
y especifica a nombre del Programa 5200 Fortalecimiento a fa Atencién Médica, para
recibir de la Secretaria de Finanzas y Administracién del “GOBIERNO DE LA ENTIDAD"
los recursos sefialados en este Convenio de Colaboracién, lo que permitird mantener
los recursos plenamente identificados para la recepcién, ejercicio, comprobacién y
cierre presupuestario; notificando por escrito a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, los datos de identificacion de dicha cuenta.
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Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Finanzas
y Administracion, ésta se obliga a ministrarlos integramente junto con los
rendimientos financieros que se generen, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a su recepcion a Servicios Estatales de Salud que tendré el caricter de
Unidad Ejecutora para efectos del presente Convenio de Colaboracién. La Unidad
Ejecutora, deberd informar a "IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinacién de
Unidades de Primer Nivel, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a aguél en que
concluya el plazo anterior, el monto, la fecha y el importe de los rendimientos
generados que le hayan sido ministrados. A su vez, "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Unidad de Atencion a la Salud, daréa aviso a la Unidad de Administracién y Finanzas de
esta transferencia.

La no ministracién de los recursos presupuestarios a {a Unidad Ejecutora en el plazo
establecido en el parrafo quinto de esta Clausula, se considerard incumplimiento de
este instrumento juridico y serd causa para solicitar el reintegro de fos recursos
transferidos, asi como el de los rendimientos financieros obtenidos, a la Tesoreria de
la Federacién.

La Secretarfa de Finanzas y Administracién, y la Unidad Ejecutora, deberan remitir a
"IMSS-BIENESTAR", a través de Coordinacion de Unidades de Primer Nivel, la
documentacién correspondiente a la apertura de las cuentas a que se refiere esta
Clausula, en la que se especifique que el destino final de los recursos es el Programa
$200 Fortalecimiento a fa Atencién Médica.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en los términos de este
Convenio de Colaboracién no pierden su caracter federal, por lo que en su asignacién
y ejecucién deberan observarse las disposiciones juridicas federales aplicables.

f
Queda expresamente acordado, que la transferencia presupuestaria otorgada en el Fﬁ
presente Convenio de Colaboracion garantiza la operacion anual de “EL PROGRAMA”
y no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios siguientes, por lo que no implica
el compromiso de transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con
cargo al Ejecutivo Federal, para complementar cualquier otro gasto administrativo o
de operacién vinculado con el objeto del mismo.

Los recursos presupuestarios federales que "IMSS-BIENESTAR" se compromete a wg
transferir al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", estaran sujetos a la disponibilidad
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presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. Para
asegurar la transparencia en la aplicacién y comprobacién de los recursos federales
ministrados, "LAS PARTES" convienen en sujetarse a lo siguiente:

L "IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel
dentro del marco de sus atribuciones, verificara (i) el cumplimiento de fos objetivos,
metas e indicadores de desempefio a que se refiere la Cliusula Cuarta de este
Convenio de Colaboracién, y {ii) que los recursos presupuestarios federales sefialados
en la Cldusula Segunda sean destinados (inicamente para cubrir el objeto del presente
instrumento juridico, de conformidad con los Anexos 3, 3A y 7, sin perjuicio de las
atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal.

IL Las acciones de verificacion de la aplicacién de los recursos que "IMSS-
BIENESTAR" realice en los términos estipulados en el presente instrumento juridico,
no implicard en modo alguno que éste pueda participar en los procesos de aplicacion
de los mismos, en virtud de lo cual deberd abstenerse de intervenir en el
procedimiento de asignacién de los contratos o de cualquier otro instrumento juridico
que formalice el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para cumplir con "EL PROGRAMA", asi
como de interferir de forma alguna en el procedimiento y mecanismo de supervisién
externo que defina el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" durante la aplicacién de los
recursos presupuestarios destinados a su ejecucion y demas actividades que se
realicen para el cumplimiento de las condiciones técnicas, econémicas, de tiempo, de
cantidad y de calidad contratadas a través del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD". ¢

II. "IMSS-BIENESTAR", a través de las Coordinaciocnes que designe la Unidad de
Atencién a la Salud, considerando su disponibilidad de personal y presupuestaria,
podra realizar visitas de supervision de acuerdo al Modelo de Supervisién y formatos
que establezca "IMSS-BIENESTAR" para este fin, conforme al periodo de visitas
determinado en el Anexo 11, a efecto de verificar la correcta operacién de "EL
PROGRAMA", el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
instrumento juridico, asi como el seguimiento del ejercicio de los recursos y la
presentacion de informes a "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de Atencién a
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la Salud y la Unidad de Administracién y Finanzas tales como: los informes de avances
financieros, los informes de rendimientos financieros generados con motivo de los
recursos presupuestarios federales transferidos, conforme al Anexo 9, relaciones de
gasto, estados de cuenta bancaria y las conciliaciones bancarias.

En caso de que, "IMSS-BIENESTAR", por medio de cualquiera de sus Unidades o
Coordinaciones detecte incumplimientos a los compromisos establecidos a cargo del
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD", podra informar a las instancias federales y locales
competentes, para que procedan conforme a sus atribuciones.

IV. "IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel,
solicitara al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" la entrega del reporte de indicadores de
desempefio de prestacion de servicio.

V. "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de Administracion y Finanzas solicitara al
“"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" la entrega trimestral de la certificacién de gasto,
conforme al formato que se incluye en el Anexo 4, mediante los cuales se detallan las
erogaciones del gasto y por los que el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" sustente y
fundamente la correcta aplicacién de los recursos a que se refiere la Clausula Segunda
del presente instrumento juridico. Para los efectos de verificacion anteriormente
referidos, el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debera exhibir la documentacién soporte
{original en su caso) y archivos electrénicos que asi lo acrediten.

VI, "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, podra
en todo momento verificar en coordinacién con el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" [a
documentacién que permita observar el ejercicio de los recursos presupuestarios
federales transferidos al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", asi como sus rendimientos
financieros generados y podra solicitar a esta dltima los documentos que justifiquen y
comprueben el ejercicio de dichos recursos. El ejercicio de los recursos debera
reflejarse en el formato de certificacién de gasto, conforme a lo establecido en el
Anexo 4 del presente Convenio; la documentacién soporte deberd adjuntarse en
archivos electrénicos en el mecanismo que se determine para tal efecto.

CUARTA. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES DE DESEMPENO. Los recursos
presupuestarios federales que se transfieran al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para la
operacion de "EL PROGRAMA", asi como los recursos humanos que se le asignen para
tal fin en los términos previstos en las "REGLAS" y el presente Convenic de
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Colaboracién, tendran los objetivos, metas e indicadores de desempefio que a
continuacion se mencionan:

OBJETIVO: Transferir recursos presupuestarios federales al "GOBIERNO DE LA
ENTIDAD", asi como asignar los recursos humanos necesarios para la operacién de
"EL PROGRAMA", para coadyuvar con la prestacién de servicios de primer nivel de
atencion para las personas sin seguridad social que habitan en localidades con 2,500
habitantes o menos, yfo en Zonas de Atencién Prioritaria yfo que presentan
dificultades de acceso geogréfico a servicios de saiud, contribuyendo a mejorar la
salud de las personas.

META: Atender a las localidades integradas en el Anexo 5 de este Convenio.

INDICADORES DE DESEMPENO: En el Anexo 6 se describen los indicadores y las
variables a las que se compromete el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" que permitiran
evaluar el desempefio y el cumplimiento de los compromisos descritos en este
instrumento juridico.

QUINTA. APLICACION. Los recursos presupuestarios federales a que alude la ‘

Clausula Segunda de este instrumento juridico, se destinaran en forma exclusiva para
cubrir los conceptos de gasto mencionados en los Anexos 3 y 3A para la operacién de
"EL PROGRAMA" en el ejercicio fiscal 2025; no podran destinarse a otros conceptos
de gasto y se registraran conforme a su naturaleza, como gasto corriente ¢ gasto de
capital; se devengaran conforme a lo establecido en el articulo 175 del Reglamento de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se registraran por el
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones
juridicas aplicables y se rendirdn en su Cuenta Publica, sin que por ello pierdan su
caracter federal.

Los rendimientos financieros que generen los recursos presupuestarios a que se
refiere el parrafo anterior, podrdn destinarse, previa autorizacién de "IMSS-
BIENESTAR", a través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, a "EL
PROGRAMA" objeto del presente Convenio, de conformidad con lo estipulado en el
Anexo 3A, asi como las partidas estipuladas en el Anexo 7.

El "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" presentara los informes del ejercicio de los recursos
presupuestarios federales transferidos en virtud del presente instrumento, asi como
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de los rendimientos financieros que éstos generen; dicho informe deberd hacerse
conforme con los Anexos 4y 9.

Los remanentes de (i) los recursos presupuestarios federales transferidos al
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD", y (ii) de los rendimientos financieros generados,
deberan ser reintegrados a la Tesorerfa de la Federacién, al cierre del ejercicio fiscal,
en los términos del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, debiendo informarlo a "IMSS-BIENESTAR", por conducto
de {a Unidad de Administracién y Finanzas, de manera escrita y con los documentos
soportes correspondientes.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. Los gastos administrativos diferentes a los que
se mencionan en el Anexo 3A y, en su caso, en el Anexo 7 del presente Convenio,
deberan ser erogados por el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" con cargo a sus recursos
propios.

SEPTIMA. ASIGNACION DE RECURSOS HUMANOS. Para el cumplimiento del objeto
del presente instrumento juridico, "LAS PARTES" convienen en que "IMSS-
BIENESTAR", con cargo a los recursos de "EL PROGRAMA" y sujeto a la disponibilidad
presupuestaria del mismo, podra asignar al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", la plantilla
de personal que se detalla en el Anexo 8 de este Convenio de Colaboracién.

Para efecto de lo anterior, queda expresamente estipulado por "LAS PARTES", que la
contratacion del personal que se realice para ocupar la plantilla a que se hace mencién
en el parrafo anterior, sera efectuada por "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacién de Recursos Humanos, conforme al tabulador que se contiene en el
Anexo 12 de este instrumento juridico.

\}

Para tal fin, "LAS PARTES" acuerdan sujetarse a las bases siguientes:

A. "LAS PARTES" acuerdan que cada una de las plazas comprendidas en la plantilla

de personal a que se refiere esta Clausula, correspondientes a (i) las personas con

formacion de medicina general que formaran parte de las Brigadas de Salud de "EL /g/
PROGRAMA", y (ii) la plantilla operativa correspondiente a dichos equipos {personal

de enfermeria, odontologfa y de promoci6n), asi como en los casos aplicables, el

personal gerencial y los gestores interinstitucionales estara vinculada de manera
permanente e irrevocable al cumplimiento de los objetivos de “EL PROGRAMA", .

Ry
AL
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B. Las plazas asignadas a la plantilla de personal a que se refiere esta Clausula,
referentes a (i} las personas con formacion de medicina general que formaran parte
de las Brigadas de Salud de "EL PROGRAMA"; (ii} la plantilla operativa
correspondiente a dichos equipos (personal de enfermeria, odontologia y de
promocién), asi como en los casos aplicables, el personal gerencial y los gestores
interinstitucionales, deberan estar comprendidas dentro de las categorias y cumplir
con los perfiles de puestos establecidos en el numeral 11.10 de las "REGLAS™,

C. Laocupacién de fas plazas que conforma la plantilla a que se refiera esta Clausula
se realizard, referentes a (i) las personas con formacién de medicina general que
formaran parte de las Brigadas de Salud de "EL PROGRAMA", (i) la plantilla operativa
correspondiente a dichos equipos (personal de enfermeria, odontologia y de
promocién), asf como en los casos aplicables, el personal gerencial y los gestores
interinstitucionales se realizarad de conformidad con lo establecido en los numerales
11.8, 11.9y 11.10 de las “REGLAS".

En este tenor, las personas candidatas para ocupar las plazas que integran la
plantilla laboral a que se refiere esta Clausula, deberan cumplir con los criterios de
seleccion siguientes:

a. Ser de nacionalidad mexicana, salvo en el supuesto de que no existan
personas mexicanas que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Quienes sean extranjeros deberan acreditar, en los términos previstos en la Ley
General de Poblacién y su Reglamento; la Ley de Migracién y su Reglamento y
demas disposiciones juridicas aplicables, la condicién de estancia que les permita
Hevar a cabo la prestacién de los servicios inherentes a la plaza a ocuparse.

b. Acreditar su inscripcion en el Registro Federal de Contribuyentes.
¢. Contar con Clave Unica de Registro de Poblacion.

d. Acreditar los conocimientos o escolaridad que requiere el perfil del puesto a
ocuparse, conforme a lo sefialado en el numeral 11.10 de las "REGLAS".

En el caso de que el perfil del puesto requiera que éste sea ocupado por persona
que cuente con estudios profesionales, debera exhibirse la cédula profesional
correspondiente expedida por la autoridad educativa competente. Tratdndose
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de plazas que deban ocuparse por profesionales de la salud que cuenten con
especialidad médica, debera exhibirse adicionalmente a su cédula profesional, el
certificado vigente expedido por el Consejo de Especialidad a que se refiere el
articulo 81 de la Ley General de Salud.

e. No estar inhabilitado para desempefiar un empleo o cargo, en el servicio
publico.

f. No tener otro empleo, cargo o comision en la Administracién Publica Federal,
Estatal o Municipal.

9. La demas informacidén que determine "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacién de Recursos Humanos.

En ninguna circunstancia se podra requerir a las personas candidatas para la
ocupacion de alguna de [as plazas que integran la plantilla de personal a que se refiere
esta Clausula, (i) prueba médica o certificado de no gravidez para verificar embarazo,
ni {ii} prueba de VIH/SIDA.

D. Para efectos de la continuidad de la contratacion del personal a que se refiere la
presente cldusula, serén considerados los resultados de la evaluacién de productividad
del personal de conformidad con lo que establezca "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Unidad de Administracion y Finanzas, mediante la Coordinacién de Recursos
Humanos, asi como los informes de asistencia e incidencias del personal a que se
refiere el inciso E de la presente clausula.

E. "LAS PARTES" convienen en que el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través del
servidor publico designado por este mismo en el parrafo segundo de la Cliusula
Décima de este instrumento juridico, coadyuvara con el "IMSS-BIENESTAR" en la
administracién del personal que conforma la plantilla laboral a que se refiere esta
Clausula, para lo cual debera:

a. Establecer los mecanismos a gue se sujetara el control de asistencia de las
personas que ocupen las plazas objeto de este Convenio de Colaboracién, en los
que se deberan considerar, al menos, los registros de asistencia y conclusién de
las jornadas de trabajo y rendir a "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de
Administracion y Finanzas, mediante la Coordinacién de Recursos Humanos los
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informes que ésta le requiera, con la periodicidad y bajo los criterios que por
oficio le notifique.

b. Generar, con |a periodicidad y conforme a los criterios que determine "IMSS-
BIENESTAR", a través de la Unidad de Administracion y Finanzas, mediante la
Coordinacién de Recursos Humanos los informes de asistencias e incidencias de
la plantilla de personal a que se refiere esta Clausula, con la finalidad de que esta
dltima esté en posibilidad de dispersar con oportunidad el pago de la némina
correspondiente a dicha plantilla de personal.

¢. Documentar, mediante el levantamiento de actas circunstanciadas, los hechos
que pudiesen constituir incumplimiento de las obligaciones de los trabajadores
que integran la plantilla laboral a que se refiere esta Clausula, y dar lugar a la
terminacion de los efectos de su nombramiento o a la aplicacién de medidas
disciplinarias, y hecho esto, remitirla a "IMSS-BIENESTAR", por conducto de la
Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la Coordinacién de Recursos
Humanos para que ésta realice las acciones conducentes.

El levantamiento de dichas actas, correra a cargo del servidor publico designado
por el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" en el parrafo segundo de la Cldusula Décima de
este instrumento juridico y con la presencia de dos testigos de asistencia. En dicho
instrumento debera darse intervencién al trabajador involucrado en los hechos que
dan lugar al levantamiento del acta.

"IMSS-BIENESTAR", por conducto de la Unidad de Administracién y Finanzas,
mediante la Coordinacibn de Recursos Humanos, podri establecer criterios
especificos para el levantamiento de las referidas actas circunstanciadas, mismos que
seran notificados por oficio al "GOBIERNOQ DE LA ENTIDAD".

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL "GOBIERNO DE LA ENTIDAD". Adicionalmente a los
compromisos establecidos en otras Cldusulas del presente Convenio de Colaboracién,
el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" se obliga a:

I Vigilar el cumplimiento estricto de las disposiciones legales aplicables en el
ejercicio del gasto piblico federal, dando avisc a las instancias respectivas por
cualquier anomalfa detectada al respecto, y conforme a lo establecido en las
"REGLAS", por conducto de la Unidad Ejecutora, responsable ante "IMSS-BIENESTAR"
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del adecuado ejercicio y comprobacién de los recursos objeto del presente
instrumento juridico.

II.  Responder por la integracion y veracidad de la informacién técnica y financiera
que presenten para el cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente
instrumento juridico, particularmente, de aquélla generada con motivo de [a
aplicacion, seguimiento, control, rendicion de cuentas y transparencia de los recursos
presupuestarios federales transferidos, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables.

II.  Aplicar los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos
financieros, sujetandose a los objetivos, metas e indicadores de desempefio a que se
refiere el “PROGRAMA” y el presente Convenio de Colaboracién.

IV.  Remitir por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracién a "IMSS-
BIENESTAR", a través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, en un plazo no
mayor a treinta (30) dfas habiles posteriores a la recepcién de la ministracién de
recursos que se detalla en el Anexo 2 del presente Convenio de Colaboracién, los
comprobantes que acrediten la recepcién de dicha ministracién, conforme a la
normativa aplicable. La documentacion comprobatoria a que se refiere este parrafo
debera remitirse en archivo electrénico con el Comprobante Fiscal Digital por Internet
(CFDI).

Asimismo, la Unidad Ejecutora debera remitir a "IMSS-BIENESTAR", a través de
la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, en un piazo no mayor a treinta (30) dias
habiles posteriores a la recepcion de las ministraciones realizadas por parte de la
Secretaria de Finanzas y Administracion, los comprobantes que acrediten |a recepcién
de dichas ministraciones, conforme a la normativa aplicable.

V. Mantener bajo su custodia la documentacién comprobatoria original de los
recursos presupuestarios federales erogados, hasta en tanto la misma le sea
requerida por "IMSS-BIENESTAR" y, en su caso por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Piblico y/o de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno yfo de los drganos
fiscalizadores competentes, asi como la informacion adicional que estas Ultimas le
requieran.
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VL. La Secretaria de Finanzas y Administracion, debera remitir a "IMSS-BIENESTAR",
a través de la Coordinacion de Unidades de Primer Nivel, el archivo electrénico con la
verificacion de Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, emitido por el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT).

VIL. Reintegrar ala Tesoreria de la Federacion dentro de los quince (15) dias naturales
siguientes en que los requiera "IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinacién de
Finanzas, los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos
financieros, que después de radicados a la Secretaria de Finanzas y Administracién, no
hayan sido ministrados a la Unidad Ejecutora, o que una vez ministrados a esta Gltima,
no sean ejercidos en los términos del presente Convenio o que se mantengan ociosos.

VIIL. Realizar con recursos propios del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", el
aseguramiento, emplacamiento, gestionar las tarjetas de circulacién y realizar el pago
de impuesto sobre la tenencia de los vehiculos correspondientes a “EL PROGRAMA”
asignados al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para el desarrolio de "EL PROGRAMA".
Para el caso de la péliza de aseguramiento de los vehiculos debera expedirse a favor
del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", seguin corresponda.

Dicho aseguramiento deberd comprender, adicionalmente, a los ocupantes y
equipamiento de las referidas unidades médicas méviles, con cobertura amplia y para
casos de desastres naturales, garantizando que quede cubierto el presente ejercicio
fiscal. Dentro de los quince (15) dfas naturales siguientes a la contratacion del
aseguramiento, el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" deberd enviar a "IMSS-BIENESTAR",
por conducto de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, copia de las pélizas
respectivas.

IX. Realizar las acciones necesarias para el mantenimiento preventivo y correctivo
de las unidades médicas méviles. Por lo que "EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debera
remitir trimestralmente, a "IMSS-BIENESTAR", por conducto de la Coordinacién de
Unidades de Primer Nivel, adscrita a la Unidad de Atencién a la Salud, dentro de los
quince {15) dias naturales siguientes al trimestre que se reporte, el informe
correspondiente que acredite el mantenimiento preventivo y correctivo de dichas
unidades, resguardando la documentacion comprobatoria.

X. Informar de manera trimestral a "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de
Administracién y Finanzas, dentro de los diez (10) primeros dias habiles siguientes al
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trimestre que se reporta, la aplicacién y comprobacién de los recursos transferidos,
los rendimientos financieros, con base en los avances financieros, relaciones de gasto,
estados de cuenta bancarios y conciliaciones bancarias, respecto de los recursos
presupuestarios federales transferidos con motivo de este instrumento juridico,
conforme a los Anexos 4 y 9 del presente Convenio, debiendo adjuntar archivos
electrénicos con la documentacion soporte correspondiente.

XI. Estampar en la documentacién comprobatoria, el sello con la leyenda "Operado
con recursos presupuestarios federales, para el Programa 5200 Fortalecimiento a la
Atencion Médica del Ejercicio Fiscal 2025".

XII. La Unidad Ejecutora debera informar trimestralmente a "IMSS-BIENESTAR", a
través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, el avance en el cumplimiento
de indicadores de desempefio y el resultado de las acciones que lleve a cabo, dentro
de los quince {15) primeros dias habiles de los meses de abril, julio y octubre
correspondientes al ejercicio 2025 y enero del siguiente afio, de conformidad con este
instrumento juridico.

XII. La Unidad Ejecutora debera informar a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Unidad de Administracion y Finanzas, sobre el cierre del gjercicio presupuestario de
los recursos federales asignados al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para la operacién
de "EL PROGRAMA™, mediante el formato descrito en el Anexo 10, incluyendo como
documentacién soporte los estados de cuenta, conciliaciones bancarias dentro de los
treinta (30) dias habiles posteriores al cierre del ejercicio fiscal vigente.

XIV. LaUnidad Ejecutora debera informar la cancelacién de las cuentas abiertas por
ambas instancias. Dicho informe sera entregado a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Unidad de Administracién y Finanzas, dentro de los treinta (30) dias habiles posteriores
al cierre del ejercicio fiscal vigente.

XV. Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores de desempeiio, para fos que se destinen los recursos
presupuestarios federales transferidos, con base en los resultados y supervisiones
realizadas.
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XVI. Informar sobre la suscripcién de este Convenio, al Organo Téchico de
Fiscalizacién de la legislatura local en el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", por conducto
de la Secretarfa de Salud y/c de la Unidad Ejecutora.

XVII. Realizar las gestiones para la publicacion del presente instrumento juridico en
el Grgano de Difusién Oficial del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", asi como en su pagina
de Internet, por conducto de la Secretarfa de y de la Unidad Ejecutora.

XVIIL. La Unidad Ejecutora debera informar a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacién de Accion Comunitaria, en apego al apartado 15 de las "REGLAS”, la
realizacion de las acciones necesarias para la promocién de la Contraloria Social de
"EL PROGRAMA" con base en los documentos de Contraloria Social que la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno autorice, asi como en lo establecido en las "REGLAS™
de "EL PROGRAMA" y en los Lineamientos para la promocién y operacion de la
Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social.

Al efecto, los mecanismos y acciones para impulsar y apoyar la implementacién de la
Contraloria Social que se utilizaran son:

a. Difusién. Instancia Normativa y "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

b. Capacitacién y asesoria a servidores publicos. Instancia Normativa y "GOBIERNO Py
DE LA ENTIDAD"; P

¢. Capacitacion a integrantes de Comités. "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

d. Recopilacién de Informes y atencién a quejas y denuncias. "GOBIERNO DE LA
ENTIDAD".

XIX. Supervisar en todo momento, a través del servidor publico designado por el
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" en el parrafo segundo de la Clausula Décima de este
instrumento juridico, que las personas que integran la pfantilla de personal asignada

para la operacion de "EL PROGRAMA", cumplan cabalmente con las funciones %/
inherentes a sus puestos, asi como que, en el cumplimiento de las mismas, se apeguen

a lo previsto en las disposiciones jurfdicas aplicables.

XX. Responder por la integracién y veracidad de la informacién que recabe respecto
de las personas que proponga para ocupar las plazas que se asignen a “EL

PROGRAMA".
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NOVENA. OBLIGACIONES DE "IMSS-BIENESTAR". Adicionalmente a los compromisos
establecidos en otras Cliusulas del presente Convenio de Colaboracion, "IMSS-
BIENESTAR" se obliga a:

L Transferir al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través de la Unidad de
Administracion y Finanzas, con el caracter de subsidios, los recursos presupuestarios
federales a que se refiere el presente Convenio de Colaboracion, conforme al periodo
de ministracion establecido en su Anexo 2.

IL Verificar, a través de la Unidad de Atencién a la Salud, que los recursos
presupuestarios federales gue en virtud de este instrumento juridico se transfieran,
sean aplicados Unicamente para la realizacién del objeto del mismo, sin perjuicio de
las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal y/o del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

III. Practicar peri6dicamente, a través de las areas que designe la Unidad de Atencion
a la Salud, dependiendo de su disponibilidad de perscnal y presupuestaria, visitas de
supervision de acuerdo con el calendario y planeacion que para tal efecto se establezca
con el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", conforme al formato de visitas establecido en el
Anexo 11, con el propésito de verificar el uso adecuado de los recursos y el estado
general que guarden los bienes con los que cuenta “EL PROGRAMA".

&
IV. Solicitar al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través de la Unidad de Atencién a la @5/
Salud, mediante la Coordinacion de Unidades de Primer Nivel, dentro de los primeros
quince dias habiles de los meses de abril, julio y octubre correspondientes al Ejercicio
Fiscal 2025 y enero del siguiente afio, el avance en el cumplimiento de indicadores de
desempefio Anexo 6 y el resultado de las acciones que lleve a cabo, de conformidad
con este instrumento juridico.

V. Dar seguimiento, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, mediante

la Coordinacién de Finanzas, al ejercicio de los recursos presupuestarios federales
transferidos y rendimientos financieros, con base en lo reportado en el Anexo 9, asi ’#/
como en el Anexo 4.

VI, Solicitar, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la
Coordinacién de Finanzas, la documentacién comprobatoria del gasto de los recursos
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presupuestarios federales transferidos, que el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debe
presentar a "IMSS-BIENESTAR", en términos de lo estipulado en el presente Convenio.

VII. Presentar el Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y los demés
informes que sean requeridos, sobre la aplicaciéon de los recursos transferidos con
motivo del presente Convenio.

VIIL. Dar seguimiento trimestral, a través de [a Coordinacién de Unidades de Primer
Nivel, en coordinacion con el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", sobre el avance en el
cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico.

IX. Realizar, en el dmbito de su competencia, a través de la Coordinacién de Unidades
de Primer Nivel la verificacién y seguimiento de los recursos presupuestarios federales
que en virtud de este instrumento seran ministrados al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en materia del ejercicio del
gasto publico federal.

X.  Verificar a través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, de manera
aleatoria, que las unidades médicas moéviles estén cubriendo la totalidad de rutas
previamente planeadas y avaladas, asi como prestando los servicios establecidos en
las "REGLAS".

XI. Realizar las gestiones necesarias para la publicacion del presente instrumento
juridico en el Diario Oficial de la Federaci6n.

XIL. Difundir en la pagina de Internet de "IMSS-BIENESTAR", el presente
instrumento juridico en el que se sefalan los recursos presupuestarios federales
transferidos para la operacién "EL PROGRAMA", en los términos de las disposiciones
aplicables.

XIII. Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores de desempefio, para los que se destinen los recursos //,
presupuestarios federales transferidos.

XIV. Realizar, por conducto de la Unidad de Administracién y Finanzas, mediante fa
Coordinacion de Recursos Humanos, las acciones conducentes para llevar a cabo la
contratacion de las personas que habran de ocupar la plantilla de personal gue se X’
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asignara al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", para la operacién de "EL PROGRAMA", en
los términos previstos en las "REGLAS" y el presente Convenio de Colaboracién.

DECIMA. ACCIONES DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO. La verificacién vy
seguimiento al ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos por
"IMSS-BIENESTAR" al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" con motivo de! presente
instrumento juridico, correspondera a "IMSS-BIENESTAR" a través de la Unidad de
Atencion a la Salud, en los términos de las disposiciones aplicables y a lo establecido
en el presente Convenio de Colaboracion. Asi como, o gue respecta a la contratacién
del personal que se asignara al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para la operacién de
"EL PROGRAMA".

Por lo que respecta al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", la verificacién y seguimiento al
correcto ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos por "IMSS-
BIENESTAR" al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", asi como el seguimiento de las acciones
que realice el personal que se asigne a esta Ultima para la operacién de "EL
PROGRAMA", estara a cargo del COORDINADOR ESTATAL.

Cuando los servidores publicos que participen en la ejecucién del Convenio de
colaboracion, detecten que los recursos presupuestarios federales transferidos han
sido utilizados para fines distintos a los que se sefialan en el Convenio de colaboracién,
o que el personal asignado al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", realice acciones distintas
a las previstas en las "REGLAS" y el presente instrumento juridico, deberan hacerlo
del conocimiento, en forma inmediata, de la Auditoria Superior de la Federacion y de
la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno y, en su caso, del Ministerio Publico de la
Federacién.

DECIMA PRIMERA. RELACION LABORAL. Queda expresamente estipulado por "LAS
PARTES", que el personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas
para dar cumplimiento al presente instrumento juridico, guardara relacién laboral
Gnicamente con aquélla que lo contratd, empled o comisiond, por lo que asumen plena
responsabilidad por este concepto, sin que en ningln caso, la otra parte pueda ser
considerada como patrdn sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una
de ellas, a sacar a la otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacion o demanda,
que su personal pretendiese entablar en su contra, deslindandose desde ahora de
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cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal, administrativa o de
cualguier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA. El presente Convenio de Colaboracién surtird sus
efectos a partir de la fecha en que entre en vigor las Reglas de Operacion del Programa
$200, y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2025.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES AL CONVENIO. "LAS PARTES” acuerdan que el
presente Convenio de Colaboracién podréa madificarse de comun acuerdo y por
escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las disposiciones juridicas
aplicables. Las modificaciones al Convenio de Colaboracion obligaran a sus signatarios
a partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacién
y en el Organo de Difusién Oficial del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

En circunstancias especiales, caso fortuito o de fuerza mayor, para la realizacion del
objeto previsto en este instrumento juridico, "LAS PARTES" acuerdan tomar las
medidas 0 mecanismos que permitan afrontar dichas eventualidades. En todo caso,
las medidas y mecanismos acordados serdn formalizados mediante la suscripcién del
Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA El presente Convenio de Colaboracién
podra darse por terminado de manera anticipada por cualquiera de las causas
siguientes:

L Por acuerdo de "LAS PARTES".

A\

IL Por no existir la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los
compromisos que adquiere "IMSS-BIENESTAR".

III.  Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Colaboracién
podré rescindirse, por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente
instrumento juridico. /}y

DECIMA SEXTA. INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. "LAS PARTES”
convienen que las controversias que se originen con motivo de la interpretacién o
cumplimiento del presente Convenio de Colaboracion seran resueltas por las mismas \%
de comun acuerdo. En el caso de subsistir la controversia, convienen en someterse
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expresamente a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales competentes
en la Ciudad de México, renunciando en consecuencia, a cualquier otra jurisdiccion
que pudiere corresponderles en razén de sus domicilios presentes o futuros.

Estando enteradas "LAS PARTES™ del contenido y alcance legal del presente Convenio,
lo firman por septuplicado, en la Ciudad de México, a los veintitrés dias del mes de
mayo del afio dos mil veinticinco.

Por “IMSS-BIENESTAR"

Por el “"GOBIERNO DE LA ENTIDAD"

EL DR.) AVALOS BRACHO
TITULAR DE LA UNIDAD DE ATENCION A LA RTE
SALUD Y ADMINISTRACION DEL GOBIERNO

DEL ESTADO DE GUERRERO

LA C. MARTA DE JESUS HERROS VAZQUEZ LA DRA. ALONDRA GARCIA CARBAJAL
TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA
Y FINANZAS GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO

DESCENTRALIZADO SERVICIOS ESTATALES

) DE SALUD DEL ESTADO DE GUERRERO
//

7/
¥ i

) v

LA DRA. LUZ ARLETTE SAAVEDRA ROMERO

TITULAR DE LA COORDINACION DE
UNIDADES DE PRIMER NIVEL

b
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RECURSOS HUMANOS

/\
/
X
(W
LA MTRA. EUNIGE FARTAS MARTINEZ
ENCARG%BRMjﬂE‘sPACHo DE LOS

ASUNTOS INHERENTES A LA
COORDINACION DE FINANZAS

E ADAME REYNA
TITULARD LOORDINACION
ESTATALDE GUERRERO

Hoja de firmas del Convenio de Colaboracién para la Operacién del Programa S200
*Fortalecimiento a la Atencién Médica” para el Ejercicio Fiscal 2025, que celebran por una
parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {(IMSS-
BIENESTAR) y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero el dia

veintitrés de mayo de 2025,

26 de 26

/,

s

X

"



LopPl

&\u\m\
JMV -%kv .

§20Z ODIDY3AA

‘520z 0AEwW ap €7 Jp o ‘'013.149ND) Bp ouelaqos A aiqi] opels3 |Sp oAnN3(3 |9 aued eno e)lod A (¥yLSINIIS-SSINI)

Jesauaig o eded [eppos 04nbag jap ouedIxaj 03NISUT [2p phjes ap soAIRS aued eun lod ueiqalad anb ‘szoz [easl onuRla o eaed ’, eaipay
UOIIUDIY | € 0juBIWIdR|ELI0, 30ZS rwelbold [op uoielado ) eied UQIEIOGRIO) 3P OJUSAUOD) J3P Sjurlbajul alied ewlo) oxauy Auasaid I3

08'SrP'LLp'LES 1101

'soidizuniy A seanjelapad sapepiug se| e soipisqns,, LO8EY

0B'StY' LIV LTS «SEpNAY senp A solpisqns ‘saucpeubisy ‘seipualajsuel), 000V

TYd3a3id NODVYLYOdY 015V 34 VALLYVd A OTNLIdVD

SORMVLSaNdNSIdd SOSUNIIY 1A VIONIYIASNVHL
VIIG3IW NQIDON3ILY V1 ¥V OLNIINIDATV.INOL 002S YINYIDOUd
13Q NQIDYY3IdO V1 Vivd NOIDYH0EV10) 3d OINJANOD 13a L OX3INY

Z1-0O45H-5Z0Z-Nv4-0025-00-41

LEOL - ATOE
04av1is3 730 ONUIIE0D

oH3y¥IND

COONVYWHOISNYHL

(=) avisanaig sswi )

Sz
AN |




<z~
¥ A\ ﬂy:\ﬂ\wu

SZ0Z OIDYAA

Lop L

.mNNo.amEuummm_u_.o..o._w..._w:omvocm._wn_om.aw.ﬁ_._ou&mm_o_uo>_u:um_m_wwtmnmbomto&ﬂ .*m.q.._.mmz E.mms_c
Jeyssuaig |3 esed |eos 0unbas [ap ouesXa 0IMNISUT [9p pnjes ap soIAIRS a1ied eun Jod ueiga|ad anb ‘szoez jeasy onpasle |9 eled ', eIIPoN
uQIDUILY | B 0JUBILLID3|eMIOS,, 00ZS ewelbold [op uopelado ef eded ugpeIOGE|0D 3P OJUBAUC) jOp djueiba)U) 2)ed elicy oxauy ajuasad |3

\\

‘feassndnsaid pepitiqiuodsip e e 03ains A 00zs ewe.Bo.g (@ E3Z3[E1I0) PEPIANIE NS anb e opelpadns pIRISe SIEUO|IMNSULIB)U) $.403506 so) £
[e1xuaJsh [euossad |3 “ezeyd eped ap (esoqe pepijelodwa) e| A 3jged||de eAIBLIIOU B| OUIOD JSE 'SOUBLUNE SOSINISY 9P UQIIELIPIOO?) 8] SUIULIISP anb SOLISYID
O/A sopJela. ‘selfes ‘SeidUeIRA SE| UD 5B U0D JOUBW J3s BApod PEPHULD eudIP ‘0JPEnD (9 US epejeyas pepRuUed B) Jod BISEY PIBUNSSP 95 anb osimay,

08°S9P"9EL'ELS V10l

(ssjeucpnyIsuLRIUl
53403580 50 £ [eppualab jeuosiad |9 sajqed)de sosed so| ua)

08°2v8'671 6V oApelado jeuostad ap ugpeeuoe)

«SP|EUOS.Iad SODIALRS, 0001

[JUEIBUR] OLIBIUNWO) [e1D0S ofeqed ) eled s3jUaPISTY SONPIN
00'€29'989'¢$
»5S9|eUOsIDd SORINRS,, 0001

YVISINIIE SSINI YAVZITVILNGID NOIDVLVYLINOD SONVYINNH SOSYNJ3Y 3d NQIDYNDISY

SONYINNH SOS¥NJIY 3d NOIDYNDISY
V2IQIN NOIDNALY V1 V OLNIINIDITYLHO4 00ZS YINYYDOUd
T3a NODYY0EYT0D 3d OINIANOD 734 VI OXINY

Z1-0¥9-5202-NVY4-0025-20-41
4E0T - 1TOT

0av153 130 ONE3IEOD |... \Pf... f e AY3s
o¥ayyano ;- m.\w. §T-§ avisaNalg sswi [

OGNVWHOISNVEL g # \0/7_-




LopL
$20Z ODIDYAMA

.mN~o>mEw_ummm_v_m.o‘_o.:o:wm_uocmhwnomaw._n_._owﬂmm_uuo>_u:uo_m_owtmnmbom_;on; .?E.mm_z mm.mms_c
1e153UR1g |3 eJed |eI0S 0.NDAS [Pp OUEDIXA OINHISU 3P PRjeS ap SoPIAIRS a1ied eun Jod ueiga|ed anb ‘gzoz [easy opiplale 1B eaed /, eo1paIN
ugURlY €] e oJuRIWIIBIROL,, 00ZS rweibold jap ugpelado e eied UQIEIOGR|0) BP OJURAUOY Jap UELDIIUI a1Jed BLLIO) OXBUY 21UasaId |3

‘ersandnsaud
peplilgiuodsip &) e 03alns A gpzs eweibold |2 dzajeo) pepiade ns 3nb e opelpadns g4eisa sajeuopPNINsULIRIU) saI0lsab sof A [epuaJab jeuosiad |3 4

{sejeuoidnisulIU]
58403506 so| £ je1>u3.436 Jeuossad |9 sajqed)jde sosed soj ua)

OHINT 3 YIlNYd VY
oanesado euostad ap ugeIRIUO)

3jurIBUN o)JENIUNWOY |e1d0s ofeqe.) eled sajuapisay SOIIPIN

«SOjeuosiad SORIALRS,, 0001

OYINI IQ YILIYd Y
Jeuosiad ap ugpeubisy

sodpiungy £ seanelapag sapepiiug sej e solpisqns,, LOSEY
OINN-OYINa Sepniy senQ £ soipisqns ‘'sauocdeubisy ‘sepuaJajsuell,, 000v

S0SANJ2J ap epdullIjsues )

:0qoINad 01430NOD

SONVIWNH SOSYND3Y 3a NOIDVYNDISY A S1Tvid3d3d SONVLSINdNSI¥d SOS¥NIIY 3 NOIDVULISININ Vivd 0Q0Td3d
VIIQ3IN NOQIDONALY V1 V OLNIINIDITVLIHNOL 0028 YWYYDOUd
190 NOIJYVHAdO V1 YivVd NOIDVYO0EYT10) 3d OINIANOD 73d 2 OXaANY

Z1-0¥9H-520Z-NV4-0025-2)-81

LTOT - LROL
QJdVYL53 130 ONUFIBOD

oH3vYIAND

J
OANYWHOISNYH) ‘ ﬂ‘
[ ]

AVLSINIIE SSWI ﬁ




L3P L

‘ST
Jejsaudig o esed |eos E:omwm [9P ouBIXB 03NINISU] [9P PNIeS 2P SoIAIRS dued eun Jod uelqapd anb
uQIDUSY €| e 03USNLIIB|eHI04, 00ZS eweibold [op ugpesado ef eled UOIDEIOGE|CD 3P OIUBAUDY 9P Sjuel

®7_ ,W/.

S70Z ODIDY3R

T

Z 0Aew 3p £7 eJp [9 ‘042.45N0) AP OUBJIAGOS A 311 OPEIST [op 0ARNDA[T |9 duied eajo ejuod A .TE 1SANIIS-SSII)
Z0Z |easy oppasla 19 eaed ’, 2PN
91Ul dued BuLIO) OXauy 2)uasald |3

*opezIIoINE |230) 0JUOW |3p o3sandnsald [op %S [op Jepedxa ugipod ou seppaed sexse esed sopewesfosd 05N SO wax

“ewiesbiosd (ap jeuopniisu)

usbew e) L ugpesado &) ap ugisnya ap soaseb sof 2qnd eaed soppsala Jes uelagep Yo9Ee IEIsendnsaad eppaed e esed sopliojsues) sopelsendnsaad S05iN39 507 5

RSP LLY'LTS 1VLOL
00°'005'295'6$ «SOJILYIA A OQYISVYL 30 SOIDIAYIS., 00LE
00'000°505'Y $ STIVIANTA A STULSNOVT ‘SOWLLIIVIN 'SOFYIV ‘STULSIVYAL SOTNIIHIA 30 NOIDVAYISNOD A OLNITNINILNYIN LOSSE
SYzL8'9L0% (+) .SIAVALLNT A SYIDNIGNAdIQ
SY1 30 NOIDVYLSININGY A NOIDVHIdO V130 OAVARIZG OALLYIWHOINT TYRIZIVIN 30 NOIDVHO0EY13 A NOISIUdINI., POSEE
00°000°0Z1'Z$ JI¥OdSNYYL 3d OdIND3I 3 STHONIW SOTHOSIIIV A SINOIIDVAIY 10962
00'00% (x+x) OIMOLYYOSY 2a A 02103 TVLNINNYLSNI 3 0dINDI 3G STHONIW SORIOSIIIY A SANOIIIVATY LOS6Z
SEEELELOYS . S02I18Nd SYWYY¥D0¥d 30 NOIDYHIdO V1 A SOJIENd SOIDIAYIS V SOGVYNILSIA
STTIVIANTG A STULSNOVT 'SONLLINVIN "SOTYIY ‘STHULSTHYAL SOTNIJHIA ViVd SOALLIAY A SILNYIIYENT ‘ST1GLLSNEINOD Z0L9Z
000°00$ (+++) OTYOLYYOEYT 3a SOULSININNS A SOTMOSIIIV ‘SITYINILYW LOSSZ
00°00% (»+x) SOJIAIN SOULSININNS A SONOSIDDY ‘STTVINILYIN LOVSZ
00°00% (#++) VZIIJNI 30 TYTHILYIN 10932
00°00$ (++) SOJLLYWHOJNI SINIIE A SOMINDI NI OLNIIWYSII0Ud 13 YEYd STTEINNSNOI STTLLN A STTVINALYIN LOFIZ
00°00$ (¥+») YNIJIJO 30 SITLLN A STIVINILYW LOLLZ

._wm_.ow " WINN €5 YiYd STTYANY NOIDVY340 30 SOLSYD

VOIQ3IW NOIDNALY V1 V OLNITWIDITVINOL 00ZS YINVEDOUd
730 NQIDVYHA4O Y1 YiVd NOIDVIOEY10) 30 OINIANOD 1340 € OX3ANY

ZL-0Y¥H-S20T-NV4-0025-00-91

LTOT - LTOT

0avLs3 130 ONHIIB0D

oH3awdaNo

OONYWHOISNYHL

AVLSANIIE SSWI ﬁ

R



~z_
N

ZopP1

Jejssuaig |9 eded |e10S 041NDas [P oUEdIXBI CINIISU] [PP PNIES 2P SORIAISS aued eun Jod ueiqge)ad anb ‘5zoz |easy 0dJa[? |2 el

g

$Z0Z OIDIDY3M3
"§ZOZ OA2W 3P €7 BIP [ '042.43N0) ap ouesaqos A a1 opeIsy [p oandall |9 sued eno e od £ .?E.mm_

Zmn:m.mms:u
'wEAPIN

UQUDIY B| B 0JURIWIDIELI0D, 00ZS welbold jap ugpelado e eied ugipeioqe|od ap olusAuo) |2p ajuelbajul aed ewo} oxauy ajuasaad |3

‘sapeppu2 A sepuapuadap sej 2p opes je o pepajdoad ‘sajeiany A sansnoe| ; . Y S a LSVl
‘SOWIeL 'saaUge ‘sansaliy) ‘suodsuen ap odinba £ sojnjyea ap uppeAIRsULT £ CIUBJUNUSIUEL BP SOBIAIAS $O| 8P 010D B JHGNY B Sepeunsap souojdeubisy 'SOWILSVA 'SO3U3V 'SJULSIUNEL SOTNDJHIA LT
) NODVAYISNCT A OLNIININIINVIA
SICVALING
"IN Se| 3p [euopmpsul usbew) ap | A SYIDNIANZJIG SY1 30 NOIDVULSINIWGY A -
OJQWIED "SOIELIO) ‘[2[30S CHIOJRAUDD Ua asn ns eded OADEWIOJU] [BLBIEW 9P uppeiogels A ugissidwi sp soppuas so) sod ojsed |3 Juqnd g sepeupssp sauopeubisy | NOIDVEIM0 V1 30 QOVARNIQ OALLYWHOSNI
TYIHALYW 30 NOIDDVHOEY13 A ZO—WNEEH
SO C AU 31404SNYIL 30 0dIND3
so1eb ‘soeagise oine ‘seupoq ‘Sauefeyes ‘swadey ‘suejor ‘saaopeiduy) ‘saicspona) ‘senfelgqua ‘seysiew ‘UgpIBAP A ugisuadsn Bp seped ‘seiopnquisip c 5 L0962
‘sR.0peLIR)|E 'SEI1I910 S¥1IEd 'sousl) 9P SEWIR)S]S 'sauo|suadsns 'sejuej) Jowoa saje)auodsuen ap adinba ap sauedeine sp ugpsinbpe eje sepeupissp sauopeubisy EIWEE S L] el g e R LM el 20
1v408vT 3G A OJI0IW TWANIWNYISN] 3 0dIND3
oliczeloqe] #p £ S00|pIWs souwnsY] @ seresede ap odpy opoy eied soposazoe £ sauopielss ap ugpisinbpe e e sepeunsep soucpeub
! qep 3p 1Py | p odj; opo 1 1308t 8P UGDISINDPE €] € sepeLNsep i I8 R T Tl fh P L0567
soonand
FRBAMEY | vioodd 30 NODVEZO Y1 A Soonand
S2JJSES3P B 59)UB|puodsallod se| A ugispuadns ap "odwed ua saioqe] se] sepinou ‘sod)iqnd seweiBosd ap uonesado B A s0gnd soplves 9p uopeisad e e SOIMAHIS Y SOAVNISIA mw._S>:._n_>mm¢._hDu¢._ -
SOPEURSIP 'S0110 LU 'SOIIRG SEUIUE| 'SEISUDIAE 'SIUOIAR 'S04310001Y ‘Sa5nqafo.n 'Sasngoine ‘s0ydasap A einseq ap S2J0130]0321 selopaieq Selnaed ‘sosaquoq | | CONLATUVIN 'SO3UTY 'SSHISTHEEL SOINDIFHEA
senib ‘sepueinguie (oW $BIe) ‘Sojeany A SeaSNE| Sownlew ‘5059 'SeAseME) ‘Ruadsued ap odinba A sojndjyaa 3p ojusjweuopun) o eied sopuanbal L v 3 )
¥ivd SOALLIAY A SAINYIIHENT ‘S3MLSNEN0D
'SOMYPE K SIUBLIGN] 9P OWOD JSE ‘SOPeUYR O SOpN ‘osossel o opinby aperse ue salansnqWod Bp eseR epol B ugDsInbpe ¢ ¢ sepeupsep seuopeubisy
‘ugpeswpRdxe exed sajewsiue aAnpy epiued 2153 SONC 21U ‘Sea)eiGorewAUr SoaeIB0I0) ‘UpIeBlISaAY| ot
9P 'SOAWIND ‘SOIPPW SO|I0ILIONR| 50| US SOPEZIIAN SONSIUINS £ SHIELINEW SEWIP A “JES|INU BURIPRW ‘eyelfo|pieonds)s ‘eyeiBoipe. eied sajeli9ew ‘opejandl o. OlveDv [1ri1+4
3p senbue ‘sosaLpsw ‘seyeqosd ‘seoenew ‘sopenpeiB sospup jowes sAEY SOAS|UIWNS K SIIEUSIELW SP SB[ BRO) ap UPPSinbpe Bf e sEpeUpRSap sauneuliisy BUSSOLSININOSEATSONOSIIOVE STV VA
50410 30U eraush ua siseapud £ enasig 2p sefoy ‘sexedue] ssua) 'sejipdss "Bimyns ep [eseW ‘safepuan ‘sefnBe ‘sesed ‘sebupief 10w0d sRpEY 310 SRLEUNSIRA SOJI03IN
SED|U)? "SALI0INSUCD ‘SELRUES SapEP|UN ‘se[eldscy U2 vesanbad 95 anb s0o|pwW soas|u|WINS £ Sa(eLIRIBW Bp BSe(s BPOY 9P UPSINDpE e] € sepeupsap sauopeuBisy | SONESININNS A SOINOSIIDY  ‘SITVINIALYA s
“saJtejjwis sopnposd
50110 A sauoqe| ‘sayuabuiap ‘sebiol ‘seqodse owoa saje) ‘aus|b)y 9 ezeidw} "oase |@ eJed salpsua A SO[NJUE ‘SBjeLiRIEW ap UIY|SINDPE B ¢ sepeunsHp SPuUoPLL|sy gL = EGIUEC TRV EOLT
'50.30 K SRIUBAJOS *SepUny ‘0apiA "SODLLYWHCINE
3p sasopajoud ‘sauopejunde ‘solpsubew £ soojde so|paw jowos s3je) ‘sodinba so| ap ugpIe.d £ ezajdun) e) ered sojeuslew So| 010D [SE ‘'SOJEp Bp UgISaJdW) @ | SINJIA A SOJINGT NI OINIAVSIDONd LovLZ
(aAQ A QD) o1Edwes 03s]p ‘@S Soasods]p ‘Soinp Soas|p uos owod uglieqelh ‘auanuess30Md [ U2 SOPEZIIIN SOWNSU} P UDpRSINbPE B € sepeunsep saucpeubisy | 13 vivd STIRIWNSNOD STHL) A STIVRIALVW
*S000
213U ‘sef|jea £ S03BS "BINYOAUR 3P 5OJNDj3e 3p ugd|sinbpe &) aAnpu] 'saJe)wis soyanpold sono A ‘einseq ap Sa15a oAy A epuaptiodsalse) ‘alngip sp sonajue
iseyundeaes sajenuew selopesouad *seiopedesfua owad opoos: ap sajpn 'sooyesboloy sojjos ‘'sodnejdu) ‘se|qeytasap selaqAles K sosea ‘eded ap odp Jainbpend N S e
K 'seyadies "seyaaq)) sewloy ‘eloaded joutod sajey ‘seupyo sej op osn @ eaed sodoad ‘'sosiaAlp sopdjue A s2(elsIeW ap uppisinbpe ey € sepeupsap sauopeubisy
130 01d4IINOD ¥Od SOLSYD SOT UIHEND ¥V SYAYNLLSIA SANOIDVYNSISY OL5v¥D 30 YOILUYd

VIIVISINdNSTdd VAILEVd 30d SOAIIVHUISININGY SOLSVD
VIIG3FN NOIDONILY V1 ¥V OLNIINIDITVLINOL 00ZS YINYEDOUd
730 NOIDVYAdO V1 YiVd NOIDYVI0EVYT10D 3d OINJANOD 734 VE OXINY

C1-0UH-5Z0C-NY4-002S-20-41

4200 - LTOT le _. ..w. :
0aV1$3 730 ONYII80D o

oH3WIIAND S7K.

OONYIWHOISNYYL ‘\ \.) . ’

AVISINIIG SSWI ﬁ

S



Yy

Zopz

q
Jeisausig |9 eded |epos oun

\

a

wa 0AeLl 3P £7 BIP |9 '0J3.1BND DP OULIDYOS A BIGH] OPEIST 2P OAINIDIY [ a1Jed eJjo e Jod £ 4

<27

g

$20Z O1D1D¥3f3

?<.“.m...._z 18-SSINI)
a5 [3p OuLdIXaN 0INISU] [P PNjes ap SoIJIAIRS 31ed eun Jod ueiga|ad anb ‘§zZoz [edsiy oppIsle 19 ele
uQ|duBY B| e 0JUBILUIIB|EOS, 00ZS EWeIBo.d [op ugdelado ej eled LQIDRIOGEIOD 9P OIUSAUOY [3P LB

"«EJPIN

Slu| opled EULI0) OXaUY Dluasald |3

“BOLE oadaouod [ep sepiped sepuw
sorsiavdd safesed £ soongia ap ojuajuebloio sp sousinbad so) vos Jjjdwnd sjqisod ess ou & ‘uppeluswe £ wlepadsoy p soRAlas Uapupq anb SoluRLIRRieIS? Uod 106
unuan ou anb sapepyjeso) uz Us(oAIES3P 25 OPUEND 'SA|EPLO SEUORUNY 8D oljadwisep o ered odwies ua sofeqe. [elausb Us A ‘sejsanaus 'sosuss 2 OB WEIUBAS] $S3IVBNY SYIUY N3 EE
[#p omow uea eulilie as anb sojqnd seJopiasas op ejpeiss e) sod ‘sapeppus £ sepuspusdsp sej uezyeas anb soiseb so| Jugna e sepeuisep seuopeubisy | DdWYD 30 SOYATEL A SOALLYHILO Vivd SOLSYD
‘soApdadsal sasope|nqe uajeyas anb $hlepuseIp SRIOND SBy 350pUpd)[de oulwes ap soyseb so| aAnpu eppued €153 ‘YOZLE A ¥OLLE 'EOSLE ‘Z0SLE SIWDHEC
'LOSLE sepped sef ua selsinaud sy Ud URPUOdSI.LIEY OU SSUOISIWO) SB] OpUENY 'UGULOSPE NS BP 50| B SOJURSID satebn| ua 'sjed [9p o.uep sejelodwis) SauoISIWOY | SINOIDNNY 30 ON34W353a 13 NI S0OMEnd $05LE
ap oyaduwiassp o ua ‘sapepjiua K seiauspuadap se) ap saojgnd seiopiaas ap afepadsoy £ ugpeiusuiye ap oxdasuos sad sojsel $o} Q2 € sepeupsap saucpeubisy | SIUOOIAUIS  VHVd  STIVNOIDVN  SODLLYIA
"E02LE A £OLLE Seped eyl sopejdwaiuod soiseb soj aAnpxa ‘soamdadsal salopejnqe) uajeyas anb S8[e)uUdlng|p sejond sejIsopupd)de
oujuied ap soiseb so] aAnpu eppled e1s3 -uopdusspe ns ap so) e soIRs|P Seaebing ua ‘sajeanieu S35E530 3P O5eD Ua ‘sjed jop onuap $2je.00WUs) SOUO|SILCD STVUNLYN E05LE
ap oyaduRsap o ua “sapepnua £ sepxuapuadap sej ap sosjjgnd ssioppuaes ap afepadsoy A ugizeuaLje ap o)daaued sod soasel so) augn € sepeunsep souopeulisy | SIULSYSIA V SOGVIIOSY STIVNOIIYN SODILYIA
‘LOZLE K LOLLE
seppued sej ua sopejdwaued seased so] 2ANPX3 SoARSUses seiopengel UsjeyRs anb sajepUSIRYP SeI0ND S| asopugade oujwed ap soiseb so} aAnpu| eppued \aste
£153 "up)2diIsPe NS 3p S| € SOIURAS|p sasebn| us ugidadsu 2 ugisadns o odwe ap $310qe] 9P UGIIEZ|iER] B) 2P OPEALIBP ‘sjed [Bp 0.Up SHEIOCW S3UCISIC) NQISIAYAANS 3a A
ap ogadwasap |2 ua ‘sapeppus A sepuspuadap se| ap soxlgnd saiopiuas ap 2fepedsoy A ugeiuawe ap eideouca Jad sojseb 50| JUGNY B SEPEUNSIP SHuoreubisy | DAWVD NI STHOBYT YUV STTYNOIDVN SODLLYIA
‘OjUB|WEPUALIE 3P SOPIIBS OOZE 03daduo) |2 ua sopipuaidwon ‘sansaia
SOINI)YBA 3P SCIUSWIEPUI.LIE $O] BAN|aXT “s3jqed|ide SajRIIUIB S3Uuo)disods|p se) sod seasiaRd $05eD SopUR seuelwey eied safesed ap obed |@ A sapepjanoe o seuojouny
sej senpdey eaed senb ap ofied @ aANpU] JopeIYISELD 2153 9P ‘SHLINIEU SINSESIP B SOPRDOSE SEUOPIEU SAIISHL sefeseq gozec A [euopeu £ exiqod pepunbas SIWRLHO OEIE
#p seweuBoid S0| ¢ SOPEIOSE SIFUOPRY SINSALI Seesed ZOZLE UPISAIRANS Sp K odwed us saioqe] eied Se[EUOPIEY SINSLE) safeseq 1072€ sepiued se| U | SANCIONN A SINOISINOD 30 ON3IJWISIQ
sexs|a2Jd sef uod uepuodsaios ou SSUOISIIOY S| OpUENI ‘eg0d URIIUNY B) BP CIUA|WI|ItLING U2 ‘SIPER/IUS A SBIURPUSdap SE| 8P OPUEW ¥p sojjgpdsaiopiaes #p [ 13 NI OONYW 30 SOINENd  S3WOGIANES
ugduaspe ns ap so) e solunsip saaebng ua sjed [ap 01UdP sieiodwiay SAIEYC SAUCIS|WOD US ANSA.LS) SUodsuRy #p soseb so| 44qnd e sepeupsap seuopeublsy | vivd  STIVNOIWN  53MIS3uyat  safvsvd
'OIUWEPUILIE P SODAIRS
00ZE 03da3U0) 9 U SOP|pUBIdUICY 'SBISELIZ) SCINYURA 9P SOJUR|WEPURLIE S6] 2An|2x3 “sv(edmey saJisesap ap 0sed s ‘sied [9p oNUSP $H(RI0TWS] SIUOISILIOT STIVUNLEVYN S3HISYSIA £0ZLE
3p oyaduwiasap |3 us ‘sapeppua £ sepuspuadap se| ap soayjqnd s240pjAsas 3p sjed jap cauRp anseus) syodsues ap soiseb so] suqno e sepeunsap ssuopeubisy | v SOAVIDOSY STIYNOIDYN S3¥LSIyHIL Safvsvd
‘oJUBjWEpUBLIE
3P SOPHALSS QOZE CIG30UOD [3 U SOP|PUSLIWICD ‘SO.ASELI8) SONYJYSA 3P SOJUB|WepUaLe SO sAnpxe & ‘eliefesusw =p eBagus A opedas Sp sBUoPUNY BZ|jea)
anb oaperado |euosiad (ap safesed esed soysel s0] aAnpul 'soxjqnd selopjAlas So| 3p SIPRPIIIIR O STUBPUNY sej seyjjoey eted senb ap obed P aAnpur exgnd WZLE
ugpuRy €| @p ualwdwiny ua ‘ugpdusspe ns &p sof ¢ soaupsip seieing us ugpIadsu) 8 ugisILBdNS Sp 0 odwED UI S3I0GR] S UDDEZES ] 8 GPEALSD ‘SIPEPRLS NOQISIAYIANS 30 A OdNVYD N3
£ sepuapusdap se| op sodnd $2.10p1Aies 2p sjed |op oUSP se|esodLs) SI(EYO SIUCISIUIOD UD B.I53.419) aliotsuey ap soseb 50] J14GND B SEPRURSIP SouopeubisY | S3H0AYT YV STTYNOIDVYN SI1STHyaL Safvsvd
"OJUBJWIEPUALIE B SOPIAIRS NOZE 01dIU0) [@ us sop|pualdwo ‘sajeny) £ saasnie| 'SOUfIeW ‘soalpe
'SB.N55.418] SO]NIJUBA B SOJUSWEPURLIE 50| 2njra 'sa|qede sejeleual o) sodsip se) sod soisjaeuid soses so| us Sase)|uiey ered ed ap ofied @ £sepe;
DISBAIE) SON2JBA I STIUS|WEP | 243 ‘sajqedyde s RIEIEND 1 Jod 203 | liwes esed safesed ap obied @ A sapepjaioe STIVIDHO SINOIINNA A SINCISINGD
0 sau0IUNY SE| Jealoey esed sejnf ap obied (» aAnDuU] ~JOpPEIYISE]D 9350 OP 'SH{EJMBU SPASESIP € SOPR[IOSE SIEUOIEU soaJpe sofesed £0LLE A [euoireu £ eajjand P— YoLLE
pepunBas ap seweibosd sof ¢ SOPeII0SE SI{BUCEY S0RIPE Ss[Esed Z0iLE ‘upispuadns ap A odwies us sesoqe) eied sajeuopeu soage safesed LOLLE seppied sej 30 OH3dNISI0 T2 NI OONVA 39 m?w.<
ua se3sjaad se| uod uepuodsaliod ol saug|SHIOD S OpUEND ‘e2)iqNd U BY 8P olus|widwns us ‘sapepua A sepuapusdep S| Bp OPURL Ip 307]|gnd 5240pAIRS SHOTIANES Vivd STIVNOIDYN SORUZY § L
Ip ugpdispe ns ap 50| e sojunsip s3e6n| us sed |ap oauap sajriodie) SARPYO SBUDISILIC? UD OspE Fodsues ap soyseli 50] Jqno e sepeupsap sauopeubisy
30 0LdIINOD WOd SOLSYD SO ¥INEND V SYAVYNILSIA SINOIDVYNDISY OLSVS 34 valtuvd

Z1-0¥H-SC0Z-NV1-00ZS-DD-41

LEHT - LTOE
0avisd 130 ONHIIEOD

oH3¥dIND

OONYWHO4ISNYHL

AVISINIIE SSWI E

<



w2

2\ dﬁ. Y S

Z9pL 620Z OIDID¥Als
‘GZOZ oARL Bp £7 BJp |2 ‘0J3449ND) ap ouetaqos A 2Jq|7] opels3 [ep oMIndai3 19 aled eno e dod A {Yv1sIN 19-SSINT)

Jejsaudig |2 eled jeos oanbas [ap ouedlxa 0IMIISU] |9p pnjes ap sopiAlas aued eun dod ugigs|2d onb ‘szoz |2asy onpusla (3 eied ’, eoipaIN
UoIdURIY e| e 0jud|WidB|e1I0g, 00ZS ewe.ibo.d [op uone.ado el eled ugipel0qe|o) Sp OjusAUO?) (9P uelbaju] sjsed eulio) oxauy ajuasaid |3

ba o) prijes sp soppsag .
{=1usiemnbe ns o} pepaua ey isneAny i
ap pNjEs Ip SOIIAES So) 2p TOERETH 05 3P CARELS|URLPY 3
O pNjes ap OpeRIIasS

'0Q "OA .e oT|HOINY -" csoqeg @

SALNALINNGD NODVZITVOSH 30 SONYOHO 507 30 OUA ¥YISINTIE 13 Vilvd TVDOS
GUNDIS 10 ONVIDEA OLNLLISNI T3Q GIVIVS 30 SODIANIS 507 30 NODISOJSIO ¥ ¥O300 TN ¥ *SSTMEAI SORVISINNSTHd SOSHNIEY 3G VIDNGUA SN 30 YIS N3 NODYSOaYIo)
3 DINFANOD T NI OOV INLISI 07 INN0INOGD ° 30 0Av153 130 ONYS 30 SDDIAYIS 507 30 COUYND5IH NI VIININING 35 VINSIW ¥1 30 TYNIDTHO B A YWYHDOH TV T1aVIIdY
YALIVPRION V1N S00DT18¥153 S07TNOD ONOD J5¥ YIIYCGNTDYH QVOIEIWSNOJISTY A QLSINMSIdd 3 TS AT1Y1 XX OLNINVIONS 130 I NDEIWEE 93 A NODWYIGR ¥1 30 WS 00000
3G V6T A 62 SO SOT 'SYHLO TUINT NOS ONOD ‘SFIVINEY STWIRICH SINODISOMSIA SY1 NI SOGDIEVISI STIVISIE SOASIDGY 501 NOD ALINND TWNIDRIO NODVININND0O ¥

@ui

i 1
] 1
oL O .". lllllllll * llllllllll ul llllllllll 1RO e e 2 llllllllll—lI'III'lII-ﬂlIlll'llll—lllllllll'—
1 [ ] 1 ] ] ] L] 1 1 [ ]
(1= - I Moo R b e b el b e crmmd e ————— PR e 4
1 [ 1 1 [] 1 1 [} [] ]
[ ] L] 1 1 1 1 1 1 L] L]
(] ] L] [ ] ] 1 1 L] ] ]
[ . B Y (=S I (A R [ I oo (R ao= e S | TR 2
1 1 L] L] [ ] 1 1 [ ] (] L
U B o e 1__ ! -t ' i 1 1 ] ]
el S Y s SN, AN T et et
i i : : ' ; ' ey : :
1 1 ] !E’h‘m [ ] 1] [ ] 1 [ ] ] L]
1 1 ' ' Djuupe ¢ ofied ' ey sod ' '
mnu:o_usiomao m ayaduy m”v..o_ _nn....M mn_u:-gsm = wId m mEm:uu-h- m wy51Q fesiy m -u-_ﬂ_—ﬂ”“_“m m o m
. ) ] ..n_..aﬁozu.--:a | spepas | cposumpy | “™MYIN 1 uoqostes ! f '
i ' ] H i : | FpomuwDN | . '
] 1 [ ] 1 ) ¥ 1 1 [} L] L]
" LY S S oo b )--- - e e S AL -3
ORNOENRENe RN SN WU N G NG

@ &) . ey
AT ® e

@ w035 ap oydeauod sod ojuow IBARRINREA PEPALI

«NQIJVHIdO 30 SOLSYY, Y¥Vd §202 OLSYD 30 NODVIHEIIYID 30 OLVW
YIIG3N NOIDNILY V1 V OLNIIWDITVLIOL 00ZS YINVIDOUd
130 NOIDVY3IdO V1 ViVd NOIDVY08Y10D 3d OINIANOD 13d ¥ OXINY

Z1-0¥D-5202-INVY4-002S-DD-81

LENE - 1T8T ™
0avisi 130 ONNIINOD r

OY3UHIND -@@hp avisanaig sswi{S)

OONYWEDISNYHL

~



Wv& “ A %

Zspe S70Z OIDIDYAla
"§Z0Z OABW 3P £7 BJp D ‘C4R.449N0) 3p ouesaqos A a4qr opelsy |9p oAINda(3 |2 aued eno ej sod A ~*~_<._.mm_z 19-SSINT)

Jelsaulig |9 esed jepos 0Jnbas [2p OUBIIXIN 0INISU] |IP PNES P SODJAIRS auied eun Jod uelgajad anb ‘Gzoz |easy oI |3 eled *, BIIPIN
UOUAY B & 0JUSILUIDI|ELI0S,, 00ZS pweibold |9p ugjaesado | esed ugideIOGE|0) 3P OIUSAUC) 3P Sjuesbaju) aied elwio) oxsuy auasaid |3

~

‘VRIVANIDVH OYAITIEYSNOdSAY A OLSANANSTYd 3d W34 A3T V1 30 QUNIWYTID3Y 130 59 0TNDJLYY 13 NI OAYIVNIS 01 Y OLNIIWIIHNND
¥va 3830 35 'OWSIWISY '(Lvs) YIUVLNANIL NODVILSINIWGY 30 YW3LSTS 13 ¥0d OQLLIWG "LINYILNI 40d STTVLIDIA S3TVISH SILNVAONdINOD 3d NOIDVIIINIA V1 NOD ODINQ¥LIINA
OATHOHY HILTNIY YH3E30 'OWSINISY ‘"NOIDVE0UdINOD NS VHYd ST1VIIIS3 SINOIDISOISIA SYTUIANILY Nyd3agdd 35 O5vD OAND N3 '¥IZI18YLS3 01 JSv and YRUALYIN Y1 30 VALLYINION
A NODYISIDA V1 NI S0ADIIGVLST NQIDIDXI 3a SOSVI 507 OATVS (104D) LINYIALNT ¥Od IWIIDIAQ TYISII SINVEORdWOD 13d OSINOULIIII OATHIUY YILIWSY YH¥383d Tvnd 01
YHvd “213 ‘'09vd 30 SOLJAINOD (D44) SIUNIANARILNOD 3d TviIA34 OULSIDAY ‘OIDINOG OANIIFEVLSA 'L AVALING ¥ 30 ONYIIE09. 30 IEWON v ISHI0TdX3 Nyd383d 53N SO
‘NOIDVEIA Y1 34 TYISIA 091000 130 V-6Z A 62 SOINIFLUY SO7T %04 SOLSINGSIA SO SOULO FUINI NOS OWOD 'ST18VIITIY SATVHA3S SANOIISO4SIA S N3 SOA1IA18vASE SATVISTY
SOLISINDIY $07NOD ¥ITWNI Y¥I930 ‘NOIIYHOEYIO) 30 OINIANOD 2153 3d 0.3/40 S3TYHIAIS SCINYISANANSIU SOSUNIIY SO73G OLSYD 130 VINOLVAOUNOD NODViINIWNAJ0A Y]

'VALLYHIA3d GYALLNG V1 ¥ SOGVNDISY SOSHNIAYE SO 3d OIDEDYIE 73 NOD 0AY¥INDY 3d *SOYIIINVNIE SOLNIINIGNIY SO 30 OSYD 13 VEvYd ON0)
ISV ‘WISINR). VOV N3 VAVZINOLNY O1SYD 3a VI14]23dST VALYV VAVD HOd OLSVS 30 NODVIHILYI) 30 OLVINYO4 NN ISUILING Y4393a and dYNOIINIW ILNVLS0JWI §3 YION

‘a1saw) [9p euodai asanb sapy |z *BIIUQIDD|T BIDURIDSURI Bj3p BYIRY ||
‘openyyaye obed [ap ez)|9d ap csswNN 01

‘(o1unjeAinba ns o) eanesapag peppug | ap pnjes ap ‘(san1d)
SOIDIAIDS SO| 3P Jejn)L O [e1eIS] PNjes ap BlE1a109S e} ap JejmIL  OZ pnjes 3p SOJUSIIBIQEIST PP BJjUN dAE]D) €] 9P OBWON 6

{ajuajeanbs o
pNjes P SOPIAIDS SO} P BARRLSIUIWPY co_uum._a._n_ gl _w_u ._m_E_._V. 6l ‘(1a42) y9ussiug Jod [enbiq |edsi4 oljo4 3p oJBWNN 8
"uodeqo.sduwiod e sesoge|e ap sjqesuodsay |ap obied g| ‘epeziione oiseb ap eoydads3 epiied /£
‘uopeqo.sdwod el Jesoqele ap s|qesuodsay [p RIqUION /| "2uaIpuodsaliod Ej)j B] 3p OBWNN 9
‘e)odad as anb

20359WiL) [9p edydadsa epiired od openydage 01sed |ap jeloL 9L "OPEJYIIRD [SP UQIDEIOGE[D 3P BUYIRY §

{44V e] e1ed o1sED) 19p 032[qO 10d JopedyIsED
‘S3|RIAUID) SAUOIPDBAIRSAD Sl [° UO> peplwiojuod ap) 0ISeD) ap 0)dadU0D jap JUQUWON T

"(soubyp v - 4dy e| eded oisep jap 033[q0
(WAL 2Anpul) 1a4D fop suodw] ¢ Jod Jopedyyse]) |2 uod pepiLIojuod 3p) OIse ap 01daduo) €

‘(sepided sewap se| esed
‘SOPIAIRS oxauy |e A posg 01daouo) |ap sepided se| eled ugideweibol
3p Jope}Sald O JOPIIN0. [Op 033]dWwiod UQUION O [eID0S UOZeY €| | & 2UuI0JU0D) opeziJOINE 0)seb ap o0ldaduod Jod oo 2
‘eModag as anb ansawn), 7)1 ‘eAljeJapa4 pepiul e| ap 019|dwiod aiquwioN |
:3)uainbis o] JejoUe RIS S
OALLDNMYLSNI
«NOIDVHIdO 34 SOLSY9,,

ViVd SZ0Z OLSVD 3d NQIDVIIFIL¥I) 34 OLVINYOL ¥ OXINY 73d OAYNITT 13 Yivd OALLDNYLSNI
ZL-0¥9-SZ0Z-NVY4-00T5-2D-41

Oavis: 1Ic O_ah“n-m._.“% ’é 3 i
owzwHane ks | (& avisanaig sswi [

o) r‘
OUNVWUOiSHYAL g a.__“n?fdu.l.



w2 fA:
S5Lep L gt
wb% Lﬁ) j( $20Z ODIDYaA

‘§Z0Z 3P oABW 3p €7 EIP [ '0.19.12ND 3P OURISGOS K 3107 OpLIST [3P 0AINIA( o aued eno
e] 10d A ‘(¥v1SINIIG-SSWI} s21sausig |2 eled [eppos ounbas [op ouEdiXaW 0INNISU] (9P Pnjes Sp sopRASS a3led eun Jod uesgapRa anb ‘§zoz [easy opddafe |9
esed ‘, @JIP3 UOIDURIY B| B 0JUDIWLIB|ELIOL,, 00ZS BWelfo.ld jop uonesado ej eied ugieloqeio) ap olusalo) [2p ajueifajul alied ew.lo) oxduy ajuasald 3

prijes g|
JoJuowol d
P UppOWL 030
op edejl sadaadeyy INYLLLL
R 101L200YSSHD o FE1300VESED SelY B K esusyus 6 3pasqng edewoisany ¥l0D¥ZOZL peny o 21020 AAOWVIIAIN | OPZECCANTYD
ap [es
RPN QvaINn
{eydson
[euosieg
PRjes el
UOjUCIWOD .
P UPPOLICH NY1LOJ0
apedeL sadayadaiyd R
35 [esusn LOLB0OYSSUD o PSLE00VSSUD SEIOG § K esunzpa [T spesqng ESOULIDH BISIA 01001021 Jepany o Bz'e TAQWYIIGIN | ObZ600ANIED
oppw QYOIND
lexdsoH
Jevosiuag
phfes e
BT, T ] =
8p UppoiLa NYLLO3O
ap edejy sadmadalys
o [E 100 1OLBOOYSSHS z F51200YSSHD seioy g K eppunagus 19 IpIsYns. uekojeyaeqy] 660001071 |y o BOZD TAQW YIIOIW | OFZEG0BWIYD
1] (1o
QP avaiNn
leyidsoH
Jeuesivg
phjes g
LOJUOWOD d
P UgRGUI NYULLGIO
ap edle| sadsynbreey AT
L0II00YSSYD HT5L00YS5%D SEHYE LT e apasgng LEODOROZL R 1L slot'e MAPNVIIOIN | GPZE0CHWIYS
3p s 104 {anfS|yy ues
oa|p3 dvdiNn
{endsoH
[euossay

£6 'sepejpyyauag sopepjun ap "oN
dINIAND

5¢0¢ d
YOIAIN NOIDNILY V1V OLNIINIDITVLIYOL 00ZS VINVEDOUd
134 NOIDYH340 V1 Yivd NOIDVYOEVTOD 3d OINIANOD 734 § OXINY

TL-0¥D-520C-WVY4-0075-00-81
Qnvs 3d SOJIENd SOIDIAYIS

083943ND avisanaia sswiQ




~ ~ES ﬂMPWo\ “‘ TRANSEORMANDO
(3] IMSS BIENESTAR 5] | DeE clikiEko

GOBIERND DEL ESTADD
M - 2y

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
GUERRERO \.Vrl

Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencidn
ornada Unidad de 2* Nivel
Municipla Localidades en ruta Poblacién ! dela | Controde Salud ANCLA € T
i mergenc|
Nombre Tipo UMM Chjetive | Personal 2 {para las Tipo 0) 9 .
CLUES dela {INEG]) Unidad Obstétricas)
y afio Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
{ocalidad | localldad
Personal
Hospital
UNIDAD médico, 53
R-D1 General de
GRIMB009240 | MEDICA MAVIL 0, 2018 024 Cualic 120240021 Nueve Paralso Subsede 153 enfermeriay & horas GRSSAOTB154 GRSSAO08101
Chiepetepec Tlapa de
OCOTITLAN promecidn de
ey Comonfort
a salul
Personal -
Hospital
UNIDAD métlice, R-01 San . .
ntegr: -
GRIMBOGS240 | MEDICA MOVIL 0, 2018 045 Olinald 120450006 Maxtiopam LAL 32 enfermeriz y 8 horas GRSSADO5675 Antonio GRSSADOSEST ( ' l\\
{Comuinitaric]
OCOTITLAN promocion de Coyahuacan
a—— de Olinala.
2 salu
Fersonal ]
Hospitai
UNIDAD médico, P
Ocotitlan R-D1 General de
GRIMBOO9240 | MEDICA MOVIL 06,2018 045 Ohnald 120450007 Sede 429 enfermerfa y Bhoras GRSSAD5692 GRS5AD08101
(Sede} Tehuaxtidan Tiapa de
OCOTITLAN promacién de
e Comonfort
a salu
Parsonal '
Hospital
UNIDAD médico, RO San G
Integraf
GRIMBOUS240 | MEDICA MOVIL 0, 2018 045 Oilnatd 120450008 H Progresa Subsede 64 enfermeriay 8haras GRSSAMIS675 Antanio GRS3AD05651 ) Fm rm
(Comunigario]
OCOTITLAN promaclén de Coyahuacan \
tle Olinala,
Ia salud
UNIDAD Persenal RO1
GRIMBOUS24D | MEDICA MEVIL 0.2018 045 Olinala 120450021 Xochimileo Subsede 175 médico, Ehoras GRSSAON3143 GRSSADOB101 eepkal
OFITLA i Chiaucinge Generat de
oc N enfermerfay

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortatecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la .
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025. ;

EJERCICIO 2025 L, 7.
2de 155
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TAANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADD
831 - 2037

£35) IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD
IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025 @\

GUERRERO

Personal
médico, R-01 5an
enfermerlay B horas GRSSADOSGTS Antanle

Haspitai

Lomas de Integral

GRIMB009240 | MEDICA MOVIL 120450284
[Comunitaria)

de Olinala.

Euxtla
Promacion de Coyahuacan

Ia salud

Persenal
UNIDAD T Haspital
MEDICAMAVIL = General de
GRIMBODS9252 0, 2018 L] ATLIXTAC 120100064 Totaxacoyott Subsede 238 enfermeriay 8 horas GRSSAD08661 R-01 Ayotoxtia GRSSADOBTH Pl
TIERRA Tapa de /.
promocién de \u Lo
COLORADA - Comonfait \
UNIDAD Haspital
MEDICA MGVIL Tl General de
GRIMBDO9252 ¢, 2018 o1e ATLIXTAC 120100093 Lucerite Subsede 120 médic 8 horas GRSSADDN545 | R-D1 Huitzapula | GRSSAD08101
TIERRA & Tlapa de
COLORADA enfermerfa y Comonfort
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte ef Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dfa 23 de mayo de 2025. A”-/W
L

EJERCICIO 2025
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GORIERND DEL ESTADO
2921+ 2027

(30) IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO S DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
GUERRERO

Farsonal
UNIDAD Hospital
médicn,
MERICA MOVIL ZAPOTITLAN Tierra Colorada RO General de
GRIMBOD9252 10,2018 072 120720119 Sede 245 enfermerfay 8 horas GRSSADDIGES GRSSA008101
TIERRA TASLAS (Sede) Huixtlatzala Tlapa de
promacién de
COLORADA Cotnenfart
Ia salud
Personal
UNIDAD Hospital
médico,
MEDICA MOVIL ZAPOTITLAN R-01 General de
GRIMBOGS252 0, 2013 o2 120720122 Plan De Ingerto Subsede 13 enfermeriay Zharas GRSSADDBGRS GRS5A008101 -
TIERRA TABLAS Hubxdfatzala Tlapa de \\
promocion de
COLORADA. Camonfort
la satud

UNIDAD T e - Hospital
MEDICA MOVIL ahoels fgens s General de
GRIMBO09264 0, 2018 o043 Metlatdnoc 120430645 Rana [Xaha Subsede 17 médica, 8 horas. GRSSADO5412 Salud GRS5A00910%
COSTA RICA ) Tiapa de
T Cuche Dij) enfermerfa y Metlatonoc e
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operaci6n del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencion ca’, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

otra parte ef Ejecutivo del Estado Libre y Soberanc de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
6 de 155
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERND DEL ESTADD
1021 - 2027

(3) IMSs BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA N
RUTAS 2025
GUERRERO
Direccién General de Informacién en Safud Red da Atencién
ornada Unidad de 2* Nivel
Municiplo Localidades en ruta Paoblacisn ) o Centro de Salud ANCLA (Emertrahs
N n
Nombre Tipo UMM Ohjetivo | Persanal - {para las Tipo 0}
CLUES de la (INEGI) Unidad Obstétricas)
UMM vafo Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Ctave CLUES Nombre CLUES Nombre
lecalldad | localidad
Personal
UNIDAD Hospltal
médico, Centro de
MEDICA MOVIL Genera| de
GRIMBOO9264 0, 118 043 Metlaténoc 120430129 Loma Bonita Subseda 134 enfermerlay 8 haoras GRSSADOSA12 Safud GRSSAO08101
COSTARICA Tapa de
prormocién de Metlatonoc
COLORADA Comanfort
[a salud
Personal
UNIDAD
médico, Hospital
MEDICA MOVIL Cochoapa &l
GRIMBO09264 0, 2018 078 120780080 Ric Hamaca Subsede 172 enfermeria y 8horas GRSSADOS535 R-01 Cayul El GRSSADQS762 General de
COSTARICA Grande
promacion de Ometepec.
COLORADA
Ia salud
Personal
UNIDAD
médico, Hospital
MEDICA MAVIL Cochoapa el Rip Encajonado
GRIMB009264 0208 078 120780082 Sede 435 enfermerla y 8 horas GRSSADDS535 R-01 Coyul EI GRSSANS762 General de
COSTARICA Grande {Sede)
promocién de Ometepec.
COLORADA
la salud
Personal
UNIDAD
médico, Hospital
MEDICA MOVIL Cochoapa el
GRIMBOD9264 0, 2018 o073 120750099 Tierra Colorada Subsede 23 enfermerfay 8 horas GRSSADDSS3S R-01 Coyul B1 GRSSAD)5762 General de
COSTA RICA Grande
promaocién de Ometepec.
COLQRADA
la salud
Colonia Hospital
e Cochoapa el L]
GRIMBO0O5264 09,2018 073 120780157 Bamranca de los Subsede n médlco, & horas GRS5AD05535 R-01 Coyuf El GRS5AD03762 General de
MEDICA MOVIL S Mangos. Ometepac,
Ii] enfermeria y e

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a ia Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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TRANSFORMANDD

GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADO
2020+ 2027

k35) IMsS BIENESTAR

1B-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025

Direccién Generat de Informacién en Salud Red de Atenci6n
ornada Unidad de 2° Nivel
G, Localidades en ruta Poblacién J dola | Centrode Salud ANCLA -
ncias
Nombre Tipo UMM Objetivo | Personal {para las Tipe 0} 2
CLUES dela (INEG) Unidad Ohstétricas)
UMM yafo Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
focalldad | lecalidad
Personal
Hospital
UNIDAD médica, P
Integral
GRIMBO092T6 | MEDICA MOVIL 0, 2018 s Qlinala 120450051 Tehulitla Subsede 88 enfermeria y 8 horas GRSSADDS716 R-01 Teticic GR5SA005651
CHAUTIPA promocidn de )
e e Olnala,
sal
Pergonal \
Haspital
UNIDAD Tecarrales Las médico, e :
Integral
GREMBO0S276 | MEDICAMOVIL 0, 2018 045 Olinals 120450071 Minas Subsede 183 enfermaria y 8 horas GRSSADOS716 R-01 Teticic GRSSAD5651 ; i o}
Comunitario)
CHAUTIPA {Tecoirales) promocién de —
EE de Olinala. \\
la =ajun
Pergonal
Hospital
UNIDAD middico, i
Chautipa Integral
GRIMBOOY276 | MEDICA MOVIL 0, 2018 045 Olinala 120450080 Sede 149 enfarmaria y 2 horas GRSSADDSTTE R-01 Teticic GRS5A005651
% {5ede) _— {Cornunitario)
HAUTTIPA promo e
. de Olinala.
a salu
Personal
Hospital
UNIDAD médico, _ -N
Integral
GRIMBOO927S | MEDICA MOVIL 0, 2013 045 Olinatd 120450099 Rancho Bonite Subsede n enfarmerlay 8 horas GRSSADDSME R-(1 Teticic GRSSADOGEST i ) Q
Comunitaria \
CHAUTIPA pramacién ke
—— de Ofinala,
I 3l
UNIDAD Personal §
GRIMBOO9276 | MEDICA MOVIL 90,2018 045 Olinata 120450107 El €arrizo Subsede 28 médico, 2 horas GRSSADOST16 R-(1 Teticic GRSSADOSES1 Hespital
CHALTIPA epfermeriay o

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

m_vqmmm:aos,:mxoﬁo_.amum:mSnomqmzﬁmam_no:<m:8n_mno_muoqmna:umqm_moumqmnas_.._m_vqom_.mq:mmmoo.A_”o_.ﬁm_mnq:.._m:no,..._mkm:naz z_mn__nm,.._um_.m .ﬂ
otra parte el Ejecutive del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025. MA
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADO
2921 - 2037

K35) IMSS BIENESTAR g

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Direccién General de Informacién en Salud Red de Atenclén
ornada Unidad de 2* Nive!
i Localidades en ruta Poblacién ] dels | Controde Salud ANCLA A s
o mer:
Nombre Tlno UMM P Objetivo | Personai {para las Tipo 0} 9
P Unidad Obstétricas)
CLUES dela AHmemu
y afio Mévil
UMM Nombra Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Personal
Hospital
UNIDAD médico,
Colonia Encine R-0t Col. 5an General de
GRIMBOO09281 MEDICA MGVIL 0, 2018 041 MALINALTEPEC 120410007 Sade 69 enfermeriay Bhoras GRS5AD05226 GRSSAD0B1G1
Roble Mateo Tlapa de
LA SOLEDAD promaclén de
lud Comonfort
Ia sal
Personal
Huspital
UNIDAD imédico, I‘\
La Soledad R01 General de
GRIMBOO3281 | MEDICA MGVIL 0,2013 on MALINALTEPEC 120410021 Subsede 347 enfermerfa y 8 horas GRASADOSZ43 GRSSAN03101
{Sede)} Tapayalteper Tlapa de
LA SOLEDAD pramocién de
—— Comonfert
a 5a
Parsonal
Hespital
UNIDAD médlca, . ’
eneral de
GRIMBCO928% MEDICA MOVIL 0, 2018 oM MALINALTEPEC 120410024 El Tepayac Subsede 172 enfermeriay & horas GRSSADDS2SS R-D1 Ef Tejocate | GRSSAQDSI01 n
apa de
LA SOLEDAD promecién da
— Comunfort
a salu -~
&
Personal \
Huspital
UNIDAD médico,
Union De Las General de
GRIMBO00S281 MEDICA MOVIL 0, 2018 {13 MALINALTEPEC 120410028 Subsede 174 enfermeriay 8 haras GRSSAC05255 | R-01El Tejocote | GRSSADGS101
Peras Tlapa de
LA SOLEDAD Promaocidn de
Comonfort
12 salud

m__u..mmm:nm>:mxo_qo_.3m_um:mm:nmmqm_._ﬂmam_no_._<m_.=oamno_mcoqmna:um..mnm onmqmna:n_m_1_,om_.m3mm~oc=_uonm_mn_3mm=8m_m>ﬂm=nwo=gm&nm...nm..m ﬂ&
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la »
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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TAANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADD
031 - 2027

(3] MsS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD
IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
GUERRERO

promocién de Tiapa de
la salue Comonfort

Personal
UNIDAD
médico, Hospital
MEDICA MOVIL El Aguacate
GRIMBDO310 0, 2018 [ ACATEPEC 120760004 Sede 805 enfarmerfay 2 horas GRS5A009122 | R-01 H Fuerefio | GRSSADOBI3 General de
EL NUEYQ (sede)
promacién de Ayutla
AGUALATE
|2 salud
UNIDAD
médico, Haspital
MEDICA MOVIL
GRIMBGO9310 D 9,2018 075 ACATEPEC 120760031 Lomatepac Subsede 419 enfermarfa y Bhoras GRSSAD09122 | R-01El Fuerefio | GRSSAD01813 General de
El
pramacion de Ayutla
AGUACATE
ia salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a ta Atencién Médica®, para
el gjercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERND DEL ESTADOD
0 -3nr

(3] IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

GUERRERO

EL NUEVD promacidn de
AGUACATE {a salud

Parsonal Hospital
UNIDAD
médice, Integral
MEDICA MOVIL Meson De R-01 Colombla
GRIMBO009334 0 2m8 1] MALINALTEPEC 120410010 Subsede 917 enfermeriay 8 horas GRSSADOS103 GRSSA006322 {comunitario)
PORTEZUELQ Dtfahuac De Guadalupe
promocién de San Luls
DEL CLARfN
Ia salud Acatlan
Personal Hospital N.
UNIDAD - %\m
médica, Integral
MEDICA MOVIL R-01 Colombia . o
GRIMB0OS334 Q, 218 041 MALINALTEPEC 120410064 Ahuejuyo Viejo Subsede 113 enfarmerfa y 8 horas GRSSADDS103 GRSSAN06322 {comunitaric)
PORTEZUELD D¢ Guadalupe
promocién de San Luis
DEL CLARIN
la salud Acatlan

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica®, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y porla
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025, AMW

.
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¥ TaawsEoRMAMDO

2 GUERRERO

GOBIERND DEL ESTADO
W1 -3IN27

Jo &

(35) Mss BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025

GUERRERO
Direccién General de Informacisn en Salud Red de Atenclén
Localidades en ruta Poblacién Jomata Centro de Salud ANCLA e |
Municipio de E ncias
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal iy {paraias Tipo 0) (Emergee
CLUES dela (INEGI) Unidad Obstétricas)
UMM y afto - Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
PORTEZUELD promocidn da San Luls
DEL CLARIN la salud Acatlan
Personal Hospital
UNIDAD
médito, Integral
MEDICA MOVIL
GRIMBOD9334 PORTEIVELD 0. 2018 8 ILIATENCO 120810005 Cesro Cuate Subsade 551 enfarmerfa y & horas GRSSADOS132 R-01 liatenca GRSSADDGE32Z {comunitario}
pramacion de San Luls
DEL CLARIN
1a salud Acatfan —
Personal Hospital \\
UNIDAD
médico, Integral
MEDICA MOVIL
GRIMBO0O3334 | o, 2013 081 ILIATENCO 120810016 Cruz La Villa Subsede 265 enfermerlay 8 horas GRISADNS132 R-01 Hiatenco GRSSADOEIZ2 {comunitario) J/
promacitn de San Luis
DEL CLARIN
Ia safud Acatlan
Pérsonal Haspital
UNIDAD
médico, Integral
MEDICA MOVIL Loma
GRIMBO009334 0,218 OB WIATENCO 120810020 Subsede 319 enfarmerfa y 8 horas GRSSADOS A2 R-01 lliatence GRSSAMG322 {comunitaria} -
PORTEZUELO Coapinale — N ﬁ
Promo 3 an
DEL CLARIN |a salud Acatlan
Persanal Hospital
UNIDAD
médica, Integral
MEDICA MOVIL
GRIMB009334 T ¢, 2013 081 ILIATENCO 120810022 Plan Galeana 1Al 140 enfarmariay & horas GRSSADOS132 R-01 Miatenco GRS5A006322 {comupnitario)
promgcion de San Luls
DEL CLARIN
la salud Acattan
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraci6n para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para %
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
EJERCICIO 2025 —
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TRANSEORMANDO

GUERRERO

GOMNIERNG DEL ESTADOD
1821 - 3827

(30) IMss BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCIGN MEDICA

RUTAS 2025

Direcclén General de Informacion en Salud fled de Atencién
ornada Unidad de 2° Nivel
R Localidades en ruta Poblacién } o Centro de Salud ANCLA :
Nombre Tipo UMM . Objetivo | Personal . ” nm ¥ {para las Tipo 0) s ascias
CLUES defa n {INEGI) nida Ohstétricas)
yano Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
promocién de de Aleozauca
la salud deGuarrero
Personal Hospital
UNIDAD
meédica, Integral
MEDICA MOVIL Altozauca de RD1
GRIMBO0S380 0, 201B 004 120040006 Amapilca Subsede 312 enfermerfay B horas GRSSADIG31 GRSSADD1002 [Comunitaria)
ALMOLONGA Guerrern Cuyustlahuaca
promocién de de Alcozauca
DE QCAMPOD
Ia safud deGuerrern
Personal Hespital
UNIDAD
médico, Integral
MEDICA MOVIL Alcozauca de R-01
GRIMB009330 0,208 004 120040003 Cerro Azul Subsede pill enfermerfay 8 horas GRSSADO1031 GRSSADU1 002 {Camunitario}
ALMOLONGA Guerrero Cuyustlahuaca
promodén de de Alcozauca
DE OCAMPO
la salud deGuerrers
Personal Hazpital
UNIDAD
médico, Integral
MEDICA MOV, Alcozauca de R-01 Zoyatian
GRIMBOCS3E0 0,2018 004 12004002 San Matin Subseda 2n enfermerlay 8 horas GRSSADDT 125 GRS5A001002 (Comunitario}
AEMOLORNGA Guarrens de Juaréz
promaciéin de de Akozauca
DE QCAMPO
1a salud deGuerrerp
Personal Hospital
UNIDAD édl I |
médice, ntegral
MEDICA MOVIL Alcozauca de R+ Zoyattan
GRIMBO09380 0, 2018 004 120040024 €ruz Verde Subsede 56 enfermeriay 8 horas GRSSADO112S GRSSAD0MD0Z | {Comunitario}
ALMOLONGA Guerrero de Juaréz
promocién de de Alcazauca
DE GCAMPO
la salud deGustrera

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa 5200 "Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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TRAMSFORMARDD

GUERRERO

GORIERNG DEL ESTADD
2428 -3827

@ IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025

Diraccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
Jornada Unidad de 2* Nivel
L Localidades en ruta Poblacién dela | Centrode Salud ANCLA e
L r rgen
Nombre Tipo UMM P Objetive | Personal G (para las Tipo 0) i 5 o
CLUES dela . (INEGI) nida Obstétricas
/ELL Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Parsanal
UNIDAD
médico, Hospital
MEDICA MOVIL
GRIMB009392 0, 2018 075 ACATEPEC 120760003 Agua Xoce Subsede 467 enfermeray 8 horas GRSSAD0TE | R-O1 Caxitepec | GRSSA001813 |  Generalde
PO &
promogién de Ayutla
ALCAMANI
Ia salud
Personal
UNIDAD
médico, Haospital
MEDICA MOVIL Alcamani
GRIMBO09392 A 0.2018 076 ACATEPEC 120760005 - Sede 406 enfermerta y 8 horas GRSSAGO9078 | R-O1Caxitepec | GRSSADDI®E3 |  Gemeralde
Tird sede
promoecin de Ayutla
ALCAMANI
la salud
Personal
UNIDAD
médica, Huospital
MEDICA MOVIL
GRIMBO0I392 o 0, 2018 076 ACATEPEC 120760026 Pozolapa Subsede 222 enfermerfay 8horas GRSSAOD00YE | ReD1 Caxitepec | GRSSAN01813 |  Generatde
TP
pramacin de Ayutla
ALCAMANL
1a salud
Personal
UNIDAD
médico, Haspital
MEDICA MOVIL Barrie Nuevo-
GRIMBOO3392 0, 2018 076 ACATEPEC 120760029 LAl 83 enfermeriay & horas GRSSAOUO07G | R-O1Caritepee | GRSSAD01813 |  Generalde
TIPO O Loma Macha
promocion de Ayutta
ALCAMANT
la salud
Personal Hospital
GRumBogszy: | UNIDAD 6,201 0% ACATEPEC 120760042 Xochitepec Subsede 513 - Bheras GRSSADI7E | ROT Caxitepec | GRSSAOOIZIZ |  Generalde
MEDICA MAVIL
enfermera y Ayutia

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Institute Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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TRANSFQAMANDD

GUERRERO

GOBIERND DEL ESTADO
1921 2027

£30) IMSS BIENESTAR

IB-CC-S200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 202
GUERRERO ~
Direcclén General de Informacién en Salud Red de Atencidén
ornada Unidad de 2* Nivel
A Lecalidades en ruta Poblacién 1 dela | CNtrode Salud ANCLA (e
" m encla
Nombye Tipo UMM v Objetivo | Persanal {para las Tipo 0) g
CLUES de ta (INEGD) Unidad Obstétricas)
UMM y afio Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Personal
Hospital
UNIDAD San jose médico, Centra Da
Integral
GRIMBOO9462 | MEDICA MOVIL 0, 2018 045 Olinala 120450025 Amoltepec Sede 320 enfermeria y 8 horas GRS5A009952 Salud GRSSADOSE51 p )
Cemunitario!
XALPA (Sede) pramecién de Ahuacatlan
de Olinala,
la salud
Parsonal \
Hospital
UNIDAD médica,
5anJose R-02 Integral
GRIMBO09462 | MEDICA MOVIL 90,2018 [125] Olinald 120450042 LAT 24 enfermerla y & horas GRSSADOS704 GRS5A005651
Tecomulca Temalacacingo {Comunitaria)
XALPA, promocin de
de Ofinala.
la salud
Personal
Haspital
UNIDAD médice, Centro D2
Lomas De Integral
GRIMBO003462 | MEDICA MOVIL 3, 2018 B45 Clinals 120450072 Subsede 119 enfermeria y 8 horas GRSSAD09962 Salud GRSSANISES1 “
e Tecascoyunca _— A [Comunitario) ?-\
A promocién de uacatian
de Olinala, \
[a salud
Personal
Haspital
UNIDAD médice,
R Integral
GRIMBO0S46Z | MEDICA MOVIL 0, 2018 045 Olinala 120450076 Vista Hermosa Subsede 112 enfermeriay 8 horas GRSSAD05745 GRSSADISE51
) Zumpango {Comunitario}
XALPA promuocin de
de Olinala.
12 salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 "Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberanc de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025. ‘m

EJERCICIO 2025
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(5} ) IMSS BIENESTAR

N
-

TRANSFORMANDC

GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADD
20212027

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025

GUERRERO

Direccién General de Informaclén en Salud

Red de Atencién

ornada Unidad de 2* Nivel
W Localidades en ruta Poblacitn . dela | Centro de Salud ANCLA o
Nombre Tipo UMM P Objetive | Personal {para las Tipa 0) 9
CLUES dela nHZMmHu Unidad O—UMn&Ew
UMM yaho Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localldad | localidad
promacion de (Comunitasia}
fa salnd de OHnala.
Personal
Hospitaf
UNIDAD Las Minas médica,
R-O2 Integral
GRIMBOOS452 | MEDICA MOVIL 0,2018 od5 Olirald 120450120 {Tlalchichittipan Subsede %0 enfermerla y 8 horas GRSSAODST04 GRSSADOSE51
Temalacadinge [Comunitario)
XALPA ] promodén de
de Clinala.
la salud
Personal
Hospital
UNIDAD médico,
Colonia 5 De R0Z2 Intagral
GRIMBO09462 | MEDICA MOVIL 0, 2018 045 Qlinald 120650001 LAI 25 enfermerfa y 8 horas GRSSADOST04 GRSSADOS65
Mayo Femalacadngo {Comunitario)
XALPA promaclon de
de Dlinala.
la salud
Personal
Hospital
UNIDAD médico,
R-02 Integral
GRIMBOOS462 | MEDICA MAVIL 0,2018 045 Olinald Xietepec LAl 10 enfermeriay § horas GRSSAD0S704 GRSSAD0S651
Temalacacingo [Comunitaria}
XALPA pramecion de
de Olinata.
la salud
Subtotal 1 1 1 1 12 12 12 876 3 8 3 3 1 1

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraci6n para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atenc

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMS$-
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025

ion Médica”, para
BIENESTAR), y por la
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GGBIEAND DEL ESTADO
2921 - AT

£35) IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025 r\W\
GUERRERO
Direccién General de Informacién an Salud Red de Atencién
Localldades en ruta Poblacién Jornada | . ontro de Salud ANcLa | UMidad de2” Nivel
Municipio deia Emergencias
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal {para las Tipo 0) ( 9 ]
CLUES dela 4 (INEGI) Unidad Obstétricas)
H/Elils Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localldad
BARRANCA DE promocién de
GUADALUPE 1a salud
Personal
CARAVANA DE
médico, HOSPITAL
LA SALUD AYUTLA DELOS R-01 Barranca
GRIMBO0I561 06,2013 0z 120120154 La Unificada Subsede a7 enfermerfay 8horas GRSSADIZE04 GRSSADGI3NI | GENERAL DE
BARRANGCA DE LIBRES Tecoani
promodén de AYUTLA
GUADALUPE
la salud
Personal
CARAVANA DE
médico, HOSPITAL
LA SALUD AYUTLA DE LOS R-1 Barranca
GRIMBODIS61 9, 2013 012 120120166 El Parotilla Subsede 1™ enfermerfa y Bhoras GRSSAD12604 GRSSA0O18T3 GENERAL DE
BARRANCA DE LIBRES Tecoani
promaocién de AYUTLA
GUADALUPE
Ia salud
L
Personal
CARAVANA DE
médice, HOSPITAL
LA SALUD AYUTLA DE LOS Santlago R-01 Barranca
GRIMBOG95E1 0,2013 012 120120167 Subsede 13 enfermeria y 8 horas GRSSAN12604 GRS5A001813 GENERAL DE
BARRANCABE LIBRES Yolotepex Tecoanl
piomodén de AYUTLA
GUADALUPE
la salud
Persanal
CARAVANA DE
médica, HOSPITAL
LA SALUD AYUTLA DE LOS Colonia Yerba R-11 Barranca
GRIMBOOSS561 0. 2013 o2 120120168 Subsede 147 enfermerfa ¥ B horas GRS5AD12604 GRS3A00M813 GENERAL DE
BARRANCA DE LIBRES Santa Tecaani
promoclon de AYUTLA
GUADALUPE
la salud
Subtotal 1 1 1 1 9 9 9 1,737 3 8 4 4 1 1
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025
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TAANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADD
AH -302Y

k35) IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 -

Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
urmada Unidad de 2* Nive!
PRe. 4 L OCa | i Poblacién : deta | ControdeSaludancia| T
. mer:
Nombre Tipo UMM P Obhjetive | Personal e (para las Tipo 0) 8 9 ;
CLUES dela 7 HHZ mmau Unida 0l mn&a—.—ﬂQMw
y aiio = Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | tocalldad
Hospital
Personal
integral
Caravana Tipo médlen,
Chilapa de [Comunitarig)
GRIMBO09573 & 90,2013 028 A 120280141 Tlayelpan Subsede 32z enfermerfa y & horas GRIMBO037) | €S Mezcalcinge | GRSSADD6206
arer de
Acostapachtian promodon e
Quechultenang
la salud
. \\
Hospital
Personal
Integral
Caravana Tipo médice,
Chitapa de Acostapachtian {Comunitario}
GRIMBOGS573 o 0,2013 028 A 120230144 sede) Sede 386 enfermeria y B horas GRIMBO1D413 C5 El Epazote GRSSAD06206 .
rarex sede; &
Acostapachtlan promaclén de
Quechultenang
la sajud
L}
Hospital
Personal
Intzgral ”
{aravana Tipo médice, “
Chilapa de (Comunitaria)
GRIMBOO35T3 4 0,203 028 At 120280163 Qcutfa Subsede 215 enfermeria y 8horas GRIMB009170 | €S Mezcakinge | GRSSACDE206 y \
rarex e
Acostapachtlan promocién de
Quechultenang
la salud
o
Persanal
Caravana Tipo médico, Hospital
Chilapa de Cerrita de S5an CS Mexcaltepec
GRIMBD09573 ] .2013 028 ™ 120260172 Subsede 307 enfermerfay 8 horas GRIMB003261 GRSSAD08101 General de
arez Marcos il
Acostapachtian promocién de Tiapa
la salud

Ei presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Sacial para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,

EIERCICIO 2025 -
30de 155
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADOD
2621 - 2027

(35) IMSS BIENESTAR E)

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
GUERRERO

promocidn de
la salud
Personal
CARAVANA Hospital
médico,
TIPG O Integral
GRIMBOO953S 0,213 076 ACATEPEC 120760011 Buenavista Subsede 29 enfermeriay 8 horas GRIMODDO553 Hiletlancingo GRSSADD5035
COLONIA PLAN {comunitario)
promoclén de -
DEAYALA de Acatepec
Ia salud
Personal
CARAVANA Hogpital
Cerro Tigre médica,
TIPG O Integral
GRIMB009585 0.2013 076 ACATEPEC 120760014 {Cevro Del Subsede 458 enfermedfay 8 horas GRIMO000593 Xilolancingo GRSSADNONAS
COLONIA PLAN {comunitario)
Tigre} promecién de
DE AYALA de Acatepec
la salud
Personal
CARAVANA Haspital
médice,
TPO 0 Cuixinipa Integral
GRIMBOU958S 0, 2013 076 ACATEPEC 120760019 Sede 523 enfermariay 8 horas GRIMO000593 Xilotlancingo GRSSADDS(3S 4
COLONIA PLAN {sede) {comunitario) Q
promacién de
DE AYALA de Acatepec
la salud
Parsonal
CARAVANA Huospital
médico,
TIPOQ Integral
GRIMBO095E5 0,213 076 ACATEPEC 120760040 Vista Hermosa Subsede 1)l enfermeria y & horas GRIMO000593 Xilotancingo GRSSA009035
COLONIA PLAN {remunitario)
pramocién de

Om><>_.> ..__m)hmnmvnn
_umm__._n
m_vqmmmzﬂm\,:mxo.qo_,amvmnm_zﬁmma:nmn_muno_._<m:_oamno_mao_.mna:um_.m_movmanazn_m_v..om_.m_.:mmmoo.._uo:w_mn:._..mm:nom“m>8=n_m5_sma_mm__. umqm % }
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), yporia

otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberanc de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025 &
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTARD
7021 - 201Y

) J IMSS BIENESTAR

1B-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
GUERRERO
Direcclén General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2° Nivel
e Localidades en ruta Poblacién ] dela | Centrode Salud ANCLA Tt preed
Nombre Tipo UMM > Objetivo | Personal {paralas Tipo 0) 9
CLUES dela AHZmﬂHu Unidad Obstétricas)
UMM L Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
promaocidn de
la salud
Personal i
CARAVANA ATLAMAJALCIN médico, i
RD% Integral
GRIMBOO9530 PO & 0.2013 009 50 DEL 120090005 Chinameca Subsede 243 eifermeria y 8 horas GRSSADD1405 GRSSADOS074 \\\\
Huehuetepec {eomunitaria}
YAUTEPEC, MONTE promaocion de
T Malinaltepec
[H
Personal
ital
CARAYANA ATLAMAJALCIN médice, peets l/
R-01 Integral
GRIMBOD9550 TIPO 0 0, 113 009 GO DEL, 120090010 Santa Cruz Sede 4 enfermerfay 8 horas GRSSADYAAE GRSSADO5074
Zilacayotitlan {comunitaric)
YAUTEPEC MONTE pramacion de
P P Malinaltapec
a
Personal i
H
CARAVANA ATLAMAJALCIN médico, S
Colonla R-D1 Tntegral M
GRIMBOOYSS0 TIPO 0 0, 2013 009 GO DEL 120090027 Subsede 228 enfermerfay 8 horas GRSSADD 446 GRSSA05074
Guadalupe Zilacayatitian (comunitario) v\
YALTEPEC MONTE promaclén de
o - Malinaltepac
a
Personal -
Hi
CARAVANA ATLAMAJALCIN médico, =i n_
I
GRIMBI09530 TPG 0 0,203 009 GO DEL 120090029 Meson Del Sur Subsede 101 enfarmeriay 8 horas GRSSADOFA2D | R-D1 Mixtecapa | GRSSADOSO74 -
YAUTEPEC MONTE pramocién de (comunitari}
- Malinaltepec
4 salu
Ef presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para MN '

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud def Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIEN ESTAR]), y por la
otra parte el Ejecutivo de| Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025. .

EJERCICIO 2025 r MM
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TRANSFORMANDD

GUERRERO

GOBIERNG DEL ESTADO
1921-2027

£3) IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
GUERRERO
Direccién General de Informaclén en Salud Red de Atencién
ornada Unldad e 2* Nivel
s =0 Localidades en ruta Poblacién ! dela | CoNtrode salud ANCLA e
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal (para las Tipo 0) 9 i
CLUES dela £ (INEGI) Unidad Obstétricas)
afio
UMM * Nombre Tipo ol
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localldad | lecalidad
promocién de [carnunitario}
1a salud Malinaltepec
Personal
Haospital
CARAVANA médico, _
Ranche Del Integral
GRIMBODI550 TIPG O 0,2013 o MALINALTEPEC 120410217 LAl n enfermerfa y 8 horas GRSSAD09320 R-03 Mixtecapa GRSSANOS0T4 \\
Umon {comunitario}
YAUTEPEC promocién de
Malimaltepec
|2 salud
Personal J/
Hospital
CARAVANA médica,
SAN LU1S Integral
GRIMBOO259%0 TIFO O 09,2013 052 120520107 Cruz Alta Subsede M2 enfermerfa y 8 horas GRSSADDG320 R-01 Mixtecapa GRSSAD05074
ACATLAN [comunitaria}
YAUTEPEC pramocién de
Mafinaltepee
a salud
Personal H 1tal
CARAVANA médico, i ?\U%-
SAN LUIS Integral
GRIMBOO95%) TPOO 0,2013 052 120520115 Tierra Colorada Subseda prag enfermeriay 8 horas GRSSADDI320 R-01 Mixtecapa GRSSADISH74
ACATLAN (comunitaric) \\\\\\
YAUTEPEC promocién de
Malinaktepec
1a salud
Subtotal 1 1 3 3 13 13 13 2,430 3 8 3 3 1 1
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para }

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025 ;
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(3] IMSS BIENESTAR

TRANSFORMARDO

GUERRERO

GOBIERND DEL ESTADD
2021- 3827

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025

GUERRERO

Direccién General de Informacidn en Salud

Red de Atencién

Jornada Unidad de 2* Nivel
s Localidades en ruta Poblacitn A Centro de Salud ANCLA Eneaen
A ncias
Nombre Tipo UMM P Objetive | Personal {para las Tipo 0)
CLUES dela {INEGI) Unidad Obstétricas)
UMM ) Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localldad | localidad
promoci6n de [Comunitania)
la sahud de Olinala.
Personal
Hospital
CARAVANA miédlco,
[ Tntegral
GRIMBO0960Z TIPO 0 0, 2013 045 Olinals 120450076 Vista Hermosa Subsede 113 enfermeria y 8 horas. GRSSADO5745 GRSSADOSES1
Zumpango (Comunitario)
AHUACATLAN promocién de
de Ofinala.
la salud
Parsonal
Hospltal
CARAVANA médico,
Colonia R-01 Integral
GRIMBO0960Z P20 0, 2013 045 Olinald 120450081 Subsede 145 enfarmerfay 8 horas GRSSADIST4S GRSSADDSE51
Altamirana Zumpango [Comunitarie)
AHUACATLAN promocién de
tle Olinala,
la salud
Parsonal
Hospltal
CARAVANA médico,
R-D1 Integral
GRIMBO0YEO2 TIPO O 0, 2013 045 Olinals 120450084 Limantitlan LAI 24 enfermeria y § horas GRSSAGOS745 GRSSADI5651
Zumpango [Comunitario)
AHUACATLAN promocidén de
de Olinala.
lasalud
Personal
Hospltal
CARAVANA Loma de médica,
R-02 Integral
GRIMBOOS602 TIPO O 0, 2013 045 Dlinald 120450086 Mazatepec Subsede 203 enfermerfa y Ghoras GRSSADISTOS GRSSANN5651
Temalacadngo {Comunitarie)
AHUACATLAN {mazatepech promocién de
e Olnala.
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Se

otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025

“Fartalecimiento a la Atencidn Médica”, para
guro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), v por la
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£35) IMsS BIENESTAR

TRAANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADO
2831 - 1Y

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL. CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
GUERRERO
Direccién General de Informaclén en Salud Red de Atencién
. ornada Unidad de 2* Nivel
A Localidades en ruta Poblacisn ! dela | Comtrode Salud ANCLA e
unic )
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal il {para las Tipo 0) mm
CLUES dela i3 {INEGI) Unlda Obstétricas}
UMM ¥ Nombre Tipo Ml
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | focalidad
promaociin de
la salud
Personal
CARAVANA médico, HOSPITAL
San fose Huajintepec R
GRIMBO9626 TIPQ 0 SAN 0,203 0154 120010106 SEDE 130 enfermeriay 8 horas GRSSADO0396 GRISADD0010 GENERAL
Catahuatepec (Sede) AMATEPEC
JOSE promadén de ACAPULCO
la salud
Personal
R-01 EL
CARAVANA médlco, HOSPITAL
5an Jose QUEMADD
GRIMBD09G26 TIPD 0 SAN 9, 2013 0154 canh 120010119 Lomas del Aire SUASEDE 495 enfermerfa y 8 horas GRSSAD11806 (ORGANOS DE GRSSA000010 GENERAL
wahuatepec
JOSE promocin de ACAPULCD
SAN AGUSTINY
la saluct
Personal
CARAVANA médico, HOSPITAL
5an Jase R-01 LOMAS DE
GRIMBOO9626 TIPD 0 5AN 0, 2013 M54 e 120010120 Loma Larga SUBSEDE 3 enfermetia y & horas GRSSADODGE23 A AN GRSSAD0001( GENERAL
cahuatepec
JOSE p promoclén de ACAPULCO
la salud
Parsonal
CARAVANA PG médico, e HOSPITAL
5an Jase 'ablo Galeana g
GRIMBOOB626 TIPO 6 5AN 09,2013 0154 120010130 Subsede 59 enfermerfay 8 haras GRSSADO0654 GRSSADOODT 0 GENERAL
Cacahuatepec (Coacoyular} XALTIANGUIS
JOSE promacién de ACAPULLO
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Sajud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025

BIENESTAR), y por fa
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THANSFORMANDO

GUERRERO

GORIERND DEL ESTADOD
2021 - 1937

() ] IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

—

ANEXO 5 DEL. CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCIGN MEDICA

RUTAS 2025
GUERRERO

Personai

promacién de
la salud
Personal

CARAVANA médlea, HOS5PITAL
San Jose R-D1 LOMAS DE
GRIMBO9626 TIPO 0 SAN 4, 2013 0154 120210051 Tecomapa SUBSEDE 230 enfermerfay 8 horas GRS5A000623 GRSSAO00010 GENERAL
Cacahuatepec SAN JUAN
JO5E pramocion de ACAPULCO

1a salud

HOSPITAL

CARAVANA Las Cruces De médico,
Arapulce de
GRIMBOD9G31 TIPOQ LA 4, 2013 00N 120010099 Cacahuatepec SEDE 267 enfermeria y 8 horas GRSSAD09T93 Rs01 APALANL GRSSACD0010 GENERAL
Juarez
GLORIA (sede) promocién de ACAPILLCO

fa salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIC 2025
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TRANSFORMAND O

GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADO
821 - 3037

(30) IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025 \RHW\

GUERRERO

pramocidn de
la salud
Personal
CARAVANA médico, HOSPITAL
Acapulco de R-01
GRIMBOC9631 TIPO O LA 0,013 0001 120010448 La Vista Alegre SUBSEDE n enfermeriay horas GRSSADDO37Z GRSSADD0010 GENERAL
Juarez AGUACALEENTE
GLORIA pramocién de ACAPULCO
la salvel \\
Personal
CARAVANA médice, R-01 HOSPITAL
Acapules de
GRIMBOO9631 TIPO O LA Q, 2013 0001 120010464 Arroyo Verde SUBSEDE 48 enfermerlay Bhoras GRSSALOOAT CONCEPCION GRSSADDDO1 D GENERAL
Juarez
GLORIA promocién de LA ACAPULCO
Ta salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para \

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY), y por la ,,

otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025, m&
EJERCICIO 2025
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TRANSEGRMANDD

GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADD
I8 - 027

(35) IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2° Nivel
R et = Lacalidades en ruta Pablacién ) S Centro de Salud ANCLA (£ .
unicipio - Nergenci
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal e (para las Tipo 0) o nmu.i )
CLUES de la fi {(INEGI) [z iz L
UMM HELD . Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localldad
Mazazontacom promoclén de
atl la salud
Personal
Caravana Tipo
méeics, Haospital
0 Jasé Jeaquin de Mazazentecom
GRIMBO0O9643 9, 2009 o7 120790033 Sede 479 enfermerfa y 8 horas GRSSADD3674 | CSTomactlican | GRSSAQ10510 General de
Mazazontecam Herrera ac {sede)
promocion de Chilapa
atl
la salud
Personal
Caravana Tipe
médica, Haspital
0 José jeaquin de
GRIMBDD9643 0, 2009 079 120790051 Tepetazalco LAl 93 enfermerfa y 8 horas GRSSADCIST4 | CSTomactlican | GRSSA010510 General de
Mazazoniscom Herrera
promadién de Chilapa
ag
la salud
Personal
Caravana Tipo
médico, Hospital
] Jusé Joaguin de
GRIMBOO9643 1, 2009 o079 120790054 Tlacoapa Subsede 287 enfermerfa y 8horas GRESADDIE10 R-01 Ixcatla GRSSAMOS10 General de
Mazazontecom Herrera
pramocion de Chilapa
atl
la salud
Personal
Caravana Tipo
médico, Mospital
o Jasé Joaguin de
GRIMB0U9643 0, 2009 079 120790061 Tlayolapa Subsede 63 enfermerfay 8horas GRSSAQD3674 | €5 Tomactfican | GRSSAQ10510 General de
Mazazontecom Herrera
pramaocidn de Chilapa
ad
la saluct

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025
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TRAMSFORMAND D

GUERRERO

GORIERNG DEL ESTADD
931 -2017

(3] 1MsS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025 I“\
GUERRERO
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2* Nivel
R Localidades en ruta Poblacién ) dola | Centrode Salud ANCLA s
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal {para las Tipo 0} ]
CLUES dela QZMAmﬁw Unidad Obstétricas)
afio
UMM Y Nombre Tipo el
Clave Nombre Clave CLUES Nombra CLUES Nombrea
localidad | localidad
odentologia y
promodidn de
Ia salud
Personal
médico,
Caravana Tipo enfermerfa, RD1 Hosp. Gral, De
GRIMBOGI200 2, 2007 019 Copalillo 120130017 Acingo Subsede 384 B horag GRSSADIR460 GRSSARO4350
11 Tenantitlan odontologla y Tlalcozotitan Huitzuge
promocién de
Ia salud
Personal
médico,
Caravana Tipo enfermerla, R0 Hosp, Gral, e
GRIMBOO2BOD 2, 2007 019 Copalile 120190025 Hueylat Subsede 467 Bhoras GRSSARDZ460 GRS5AD04350
1l Tenantitian odontologla y Tlalcozotitan Huitzuco
promodién de
la salud
Personal
médica,
Caravana Tipo enfermerfa, R:01 Hosp. Gral. De
GRIMBO0I800 2, 2007 019 Copaliio 120190027 Las Minas Subsede n 8 horas. GRSSAD02480 GRSSADO4350
I Tapantitlan odontologia y Talcozotitlan Huitzuce
promocién de
Ia salud
Caravana Tipo Tenantitldn Personat R-01 Hosp. Gral. De
GRIMBO02300 2,207 019 Copalille 120190031 Sede 129 8 horas GRSSAD02460 GRSSADD435D
M Tenartitan (sede) médico. Talcozatitlan Huitzuca

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY], y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, ef dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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TRANSFORMANDD

GUERRERO

GORIERNC DEL ESTADO
2021 - 2047

(3] MsS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
GUERRERO
Direccion General de Informacién en Salud Red de Atenclén
ornada Unidad de 2°* Nivel
Ll el Gl e Poblacién ) dela | Centrodesalud ANCLA L
Nombre Ting UMM P Objetivo | Personal {para las Tipo 0) .
CLUES dela P (INEE1) Unidad Obstétricas)
yafto Mévil
UMM Nombre Tipo 4
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
lecalldad | localldad
Personal Hespital
CARAVANA
médico, Intagral
TIRO [ SAN Alcozauca de
GRIMBOO9B12 1, 2009 004 120040007 Buena Vista Subsede 498 enfermeria y B horas GRSBA001096 | R-01Tahuapa | GRS3A001002 | ({Comunitaric)
MIGUEL EL Guerrero
promocién de de Alcazauca
GRANDE
{a salud de Guerrerg
Parsopal Hospital
CARAVANA
médico, Integral
TIPO ] 5AN Alcozauca de San Miguel El Coicoyan De
GRIMBE0Q2812 1, 2009 004 120040016 Subsede 1245 enfermerlay 8 horas OCIMOG00154 GRSSAQO100Z | [Comunitario}
MIGUEL EL Guerrera Grande Las Hores
pramocitn de de Alcozauca
GRANDE
la safud de Guerrere
Personal Haspital
CARAVANA Celonia Loma
médico, Integral
TIPQ I 5AN Alcozauca de Bonita San Coicoyan De
GRIMB009312 1, 2002 004 120040029 Sede 133 enfermerfay 8 horas OCIMO00O154 GRSSAQGI002 {Comunitario)
MIGUEL EL Guerrern Miguel El Las Flores
promaocién de de Alcozauca
GRANDE Grande (Sede)
Ia salud ga Guerrera
Personal Haspital
CARAVANA
médice, Integral
TIRQ I SAN Alcozauca de Colcoydn De
GRIMBO09812 1, 2009 004 120040041 San Miguelite Subsede 151 enfermerfa y 8 horas 0CIMOD00154 GRISADO1002 {Comunitaric)
MIGUEL EL Guerrere Las Flores
promocion de de Alcozauca
GRANDE
1a salud de Guerrera
Alcozauca de Santiago :
GRIMBOGIR12 | CARAVANA 12009 04 120040049 | Lano DeLima LAt 98 keronal B horas OCIMODD4050 i Ghssagotogn | Hospital
TIPO15AN Cusaere médico, Jwetahuaca Integral
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte e Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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[ S —I‘: 4 _\hﬂ TRANSFORMANDG
(3] MsS BIENESTAR 3P CUERRERo

GORIERNO DEL ESTADD
SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

1821 - 3437

IB-CC-S200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA w\

RUTAS 202
GUERRERO

Fersonal Haspita)
CARAVANA
miédico, Integral
TIPO I SAN Altozauca de Colcoydn De
Subsede enfermerfa y OCIMOD00154 [Comunitario}
MIGUELEL Guerrero Las Aores
promocion de de Aleozaura
GRANDE
lasalud de Guerrero

Personal
Hospital
CARAVANA médico,
La Divina R-01 Paraje General de
GRIMBO009324 TIFO1 1. 2007 (3] Malinaltepec 120410054 Subsede 63 enfermeria y 8 horas GR5SAD05185 GRSSAROS1 01 -
Frovidencia Montera Tiapa de &
CUATIPAN pramocién de
Comonfort
la salud
Hospital
CARAVANA
fer=onal R-01 Paraje General de
GRIMBOOIEZ24 TIPO I 1, 2007 o4 Malinahzpec 120410103 Llane Majahua Subsada 123 miédico, 4 horas GRSSADD5185 GRS5AD0B1DT
E 4 Mantero Tlapa de
CUATIPAN
enfermeriay Comanfart

“El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a 1a Atencian M ica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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(35) IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

GUERRERQ

TRANSFORMAND O

GUERRERQ

GOBIERNO DEL ESTADO

3921 - 2027

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

Nz

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Se
otra parte el Ejecutivo def Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025

Personal
Hospital
CARAVANA médico,
San Luls Loma de General de
GRIMBGO9E24 TIPG1 1, 2007 052 120520108 Subsede 202 enfermeriay 8 horas GRSSADDS320 | RO1 Mixtecapa | GRSSA005101
Acatlin Chiepettan Tiapa de
CUATIPAN promocidn de
Comonfort
la salud
Personal
Hospital
CARAVANA médico,
San Luis Pie de Tlerra General de
GRIMBOO9824 TP 1 1,2007 052 120520117 Sede 360 enfermeria y 8 horas GRSSADD9320 | R-D1 Mixtecaga | GRSSADDB101
Acatlén Blanca (Sede) Tlapa de
CUATIPAN promocion de
Comonfort
la salud
Personal
Hospital
CARAVANA médico,
San Luls General de
GRIMBO09S24 TP 1 1, 2007 052 . 120520134 Altepec Subsede 298 enfermerfa y 8 horas GRSSAD09320 | R-01 Mixterapa | GRSSAD0S101 -
Acaddn apa de
CUATIPAN promocifn de -
Comonfort

“Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
guro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERND DEL ESTADD
2021- 2837

£30) IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
Direccién General de Informacién en Salud fled de Atencién
ornada Unidad de 2* Nive]
R Localidades en ruta Poblacién : defa | CENro de Salud ANCLA E -
eia mergenc
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal (para las Tipo 0) 9
CLUES dela (INEGD) Unidad Cbstétricas)
y afio Mévil
UMM Nombrea Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localldad | localidad
promodan de Tiapa de
la salud Comonfart
Personal
Haspital
CARAVANA, médice, Centra de
General de
GRIMBOU9836 TIFQ 1 1. 2009 e Copanatoyac 1202060025 Guacamayo Subsede 21 enfermeria y g horas GRSSADDZ554 Salud GRS5A008101 -
apa de
DCOTEPEC promocidn de Putaichan
Comanfont
la satud
Personal
Haspital
CARAVANA médico, Centro de
General de
GRIMBOO9R36 TirD 1 1, 2009 020 Copanatoyac 120200039 Loma Boniea Subsede 260 enfermeriay 8 haras GRSSADO2554 Salud GRS5A002101 "
Tlapa de
OCOTEPEC promocion de Potgichan
{omonfort
l2 salud
Personal
Hospital
CARAVANA miédico, Centro de
Flan De San General de
GRIMBOGIE3G Tire 1 1. 2009 020 Copanatoyac 120200061 ) LAE 97 enfermeria y 8 haras GRSSADO2554 Salud GRSSADC8101 o
uan apa de
OCOTEPEC promodion de Patoichan &
Camonfort
la salud
Perscral
Hospital
CARAYANA médico,
General de
GRIMBORG9236 TIFG 1 1, 2009 oz Copanatoyac 120200062 Tachinolapa LAL 10 enfermerfay 8 horas GRSSAD02525 R-11 Qcoapa GRS5AD0B101
Tlapa de
QCOTEPEC promocion de E
Comenfort
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), yporla
otra parte el Ejecutivo def Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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(35) IMSs BIENESTAR

TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADD
1811 - 2437

IB-CC-5200-FAM-2025-GR0O-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA <
RUTAS 202
GUERRERO
Bireccidn General de Informacién en Salud Red de Atenclén
ormada Unidad de 2° Nivel
Minleipio Localidades en ruta Poblacién . dela | Contro de Salud ANCLA s
er
Nombre Tipo UMM Objetivo | Personaj {para las Tipo 0) a
CLUES dela {INEGT) Unidad Obstétricas)
UMM Ay Nombre Tipo il
Clave | Nombre | Clave o CLUES | Nombre | CLUES | Nombre
localldad | localldad
MIGUEL odontologia y Tlapa de
CUDAPA pramocion de Comonfort
Ta salud
Personal
CARAVANA médico, Hospital
Centra De
TIPOLSAN ZAPOTITLAN enferrmerfa, General de
GRIMBOO9841 2, 2007 72 120720043 Tatolapa Subsede 104 5 horas GRSSAD02434 Salud GRSSAN02101
MIGUEL TABLAS adontologia y Tlapa de
Copanatoyac
CUIXAPA prornocién de Comonfart
Ia salud
Personal
CARAVANA médico, Hospital
Centro De
TIPO 15AN ZAPOTITLAN enfermeria, General de
GRIMBOD9B4Y 2, 2007 072 120720043 Tres Lagunas Subsede Ll B horas GRSSAD02434 Salud GRSSADDSTO1
MIGUEL TABLAS edontologlay Tapa de
Copanatgyac
CUDIAPA promaocion de Comaonfort
1a salud
Personal
CARAVANA médico, Hospital
Centro De
TIFO 1SAN ZAPOTIFLAN enfarineria, General de
GRIMBO09241 2 2007 072 120720045 Altespa Subsede 225 & horas GRSSADZ484 Salud GRSSAODETON
MIGUEL TABLAS odontalogla y Tlapa de
Copanatoyac
CULRAPA promaclén de Comonfart
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social

otra parte el Ejecutivo de| Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dfa 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025

“Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
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TRAANSFORMANDO

GUERRERO

GONIERND DEL ESTADD
421 - 2027

(%) IMSS BIENESTAR

IB-CC-S200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025

GUERRERO
Direccién General de Informacion en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2* Nivel
e Localidades en ruta Poblacién ! [t Centro de Salud ANCLA (Emergencias
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personai (para las Tipo 0) 9
CLUES dela AHZMG—.V Unidad oﬂmnhn_.—nﬂmv
y afto Mévil
UMM Nombra Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localldad | localtctad
Personal
CARAVANA médica, Hospitai
Centro De
TIPQ15AN ZAPQTITLAN enfermerfa, General de
GRIMBOO9841 2, 2007 72 120720116 San Agustin LAL 99 8 horas GRSSAD02484 Salud GRSSADOBT0N
MIGUEL TABLAS odentalogla y Hapa de
Copanatoyac
CUXARA promacian de Coronfort
la salud
Personal \
CARAVANA médica, Haspital
Centro De
TIPGL5AN ZAPOTITLAN enfermeria, General de
GRIMBOG9B41 2, 2007 o2 120120121 El Rincon LA[ 67 8 haras GRS5ADO2484 Salud GRSSADOBIDT
MIGUEL TABLAS odontologla y Tlapa de
Copanatoyac
CUIXAPA promocidn de Comonfort
la salud
Personal
CARAVANA médica, Haspital
Centro Pe
TIPO [ SAN ZAPOTITLAN Plan de enfermerfa, General de
GRIMBOG9841 2, 2007 072 120720129 LAL 116 & horas GRSSAM02484 Salud GRISADOBIDT
MIGUEL TABLAS Guadalupe odentologla y Tlapa de
Capanatoyac
CUDAPA promocidn de Comanfort
la salud ; N
Personal \
CARAVANA médico, Hospital
Centro De
TIFOISAN ZAPOTITLAN enfermeria, General de
GRIMBOOS841 2,2007 072 120720132 Santa Cruz LAL imn 8 horas GASSADD2484 Salud GRSSADGET01
MIGUEL TABLAS adontologla y Ttapa de
Capanatoyae
CUDXAPA promocidn de Comoniort
la safud
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

¢l ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERND DEL ESTADD
2020 - 202

(30) IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025 w\
GUERRERO
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencidn
ornada Unidad de 2° Nivel
denths Localidades en ruta Poblacisn ) desa | Centrode Salud ANCLA e
Nombre Tino UMM E Objetivo | Personal X {para las Tipo 0) 9
CLUES dela P AHZmGNv Unidad O—uhﬂm_"--ﬂmuv
umm | YARO Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
promacisn de
la salud
Fersonal
Haspital
CARAVANA médice,
Tapa de General de
GRIMBOCORS3 TiFO It 1, 2009 066 120660033 Amate Amariio Subsede 147 enfarmerlay & horas GRS5AD01166 R-O01 Tecoyo GRSSAD0E101
Comonfort Tlapa de -
TLACOTLA promociin de
Comonfart
Ia salud
Personal
Hespital
CARAVANA médico,
Tlapa de General de
GRIMBOOSBS2 TIPO I 1, 2009 066 120660166 Rio Azul LAL 46 enfermerfay 8 horas GRSSADCE4B0 R-01 Igualita GRSSADOB1O1
Comonfor Tlapa de
TLACOTLIA promadén de
Comenfart
la sajud }
Personal
Hospital
CARAVANA médico,
Tlapa de Colonia De General de
GRIMBOO9ES3 TP I 1, 2009 066 1206601B6 LAT 1 enfermerlay 3 horas GRSSAODR480 R-01 Igualita GRSSADO101
Comonfort Guadahipe Tlapa de
TLACOTLA Promogion ge
Comonfort _v
Ia salud “‘m 4
Personal \
Hospital
CARAVANA S5an Martin médico,
General de
GRIMBGO9353 TFo 1l 1,2002 (] Xalpattidhuac 120690002 Amatitlan Subsede "t enfermeriay 8 horas GRSSAD0B480 R-01 Tgusalita GRS5A008101 "
Tlapa de
TLACOTLA {Amatitlan) promacion de
Comenfort
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la =
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025
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TRANSFORMANDD

GUERRERO

GOBIERND DEL ESTADOD
2021 -3027

@ IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 nw\
GUERRERO

Direccidén General de Informacion en Safud Red de Atencisn
) ornada Unidad de 2° Nivel
TR Localidades en ruta Pobfacién ) dela | Centrode Salud ANCLA (Gratraat
E 1,
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal o {para las Tipo 0) 5 mm
CLUES dela Wi ﬁZmﬁmw Unida Obst nﬂ-nwnu
UMM Nombre Tipo Mawil
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localldad
promociGn de
Tasalud
Personal
médkco, Hospital
CARAVANA
enfermeria, Integral
GRIMBOG9ESS TIFG T PLAN 2, 7007 o076 ACATEPEC 120760046 Agua Fria Subsade 156 togls 8 horas GRSSAMO423 R-01 Apetzuca GRSSA00%035 f '
odontofoglay comunitario
Q0 DEAGUA
. promocion de de Acatepec
la salud
Personal
médica, Haospital
CARAVANA.
toma De La enfermerfa, Integral
‘GRIMBO0IBGS TIFD I PLAN 2,2007 076 ACATEPEC 120760051 Subsede 282 8horas GRESAD0423 R-1 Aperzuca GRSSAO09035
Sl odontologfa y {comunitaria)
0JO DEAGUA
i promocién de de Acatepec
la salud
Personal
médico, Hospital
CARAVANA
enfermeria, Integral
GRIMBOO9SES TIPO ITPLAN 22007 076 ACATEPEC 120750052 Loma Maguey Subsede 534 q ) 8horas GRSSAMO423 R-01 Apatzuca GRSSAQ09035 i )
adontalogla y comunitariol
0J0 DEAGUA
promocién de de Acatepec
la salud
CARAVANA Plan Ojo be Parsonal ]
GRIMBDOS365 | TIPO I PLAN 2, 2007 076 ACATEPEC 120760057 N Sede 325 médica, & horas GRSSADIDAZZ | R-01Apetzuca | GRSSAOGS03S Hespea
Agua 5] !
00 DEAGUA o Integral

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025
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8
1" < !1.- TRANSFORMANDO

(30) IMsS BIENESTAR 5] | k¢ GlERRERo

GORIERNO DEL ESTADO
2011 - 3427

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXOQ 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 Q
GUERRERO

Direccién General de Informacién en Satud Red de Atencién
ornada Unidad de 2° Nivel
AT Localidades en ruta Poblacién J dela | Cemtrode Salud ANCLA R |
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal {para las Tipo 0) 9
UMM Hns Movil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nomhre
localidad | localidad
Personal
médico, Haspital
CARAVANA
Fllg De San enfermerta, Integral
GRIMBOO9BES TIPO I PLAN 2, 2007 076 ACATEPEC 120760100 LAL 83 8 haras GRSSADIOL2 R-01 Apetzuca GRS5AD09035
Mareos adentologia y {comunitario)
0JO DEAGUA _
promocién de de Acatapec
ta salud
Personal
médica, Hospital
CARAVANA
enfermeria, Intagral
GRIMBO09BES TIPQ 11 PLAN 2,2007 (133 ACATEPEC 120760105 Loma Ceote LAI 51 B horas GRSSA01D423 R-01 Apetzuca GRSSACDI035
odantologla y (comunitaria}
0O DEAGUA
promogién de de Acatepec. }/
la salud
Personal
médies, Haspital
CARAVANA
' Colatyia Plan enfermeria, Integral
GRIMB0OI865 TIPO I PLAN 2,2007 076 ACATEPEC 120760117 Subsede 108 8 horas GRS3ANO423 R-Q1 Apetzuca GRS5A009035
Verde odantologla y {cornunitarlo)
QO DEAGUA N
promocisn de de Acatepec ﬁ\m
la satud \
Personal
médico, Hasgpital
CARAVANA,
Colonia Loma enfermerfa, Integral
GRIMBOG9RES TIPO I PLAN 2,2007 76 ACATEPEC 120760145 LAL m 8 horas GREFAL 0423 R-0T Apetruca GRS3A009035
Panarama odantologla y (cemunitaris)
€0 DEAGUA
promocién de de Acatepac
la satud
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a Ia Atencion Médica”, para

el gjercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la .
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberanc de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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».
< [ h TRANSFORMANDO

k30) IMSS BIENESTAR =) | 2 GUERRERO

GOBIEENO DEL ESTADO
10212027

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 \n..w
GUERRERO

Direccién General de Informacisn en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2* Nivel
e Lacalidades er ruta Poblaclén ) AT Centro de Safud ANCLA (Emergencias
Nembre Tipo UMM P Objetive | Personal {para las Tipo 0) g
CLUES dela P (INEGI) Unidad Obstétricas)
y afio Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | lecalidad
Personal
CARAVANA miéclica, Hespital
enfermeria, General de
GRIMBOO9870 |  TIPOILOS 2, 2007 o10 Atfixtac 120100620 Txenatla Subsede 108 & horas GRSSADO1492 | R-01 Petattan | GRSSADOBI01
N odontologla y Tlapa de
promogioh de Comonfort
[a salud
Personal \
CARAVANA médico, Hospital
Los Mesones enfermeria, Ganeral de
GRIMBOOSBTO TPONLOS 2, 2007 010 Adlxtac 120100024 Sede 774 S horas GRSSADOT492 | R0 Petatlan | GRSSADOB101
N (sede) odontologla y Tiapa de
Promagion de Comenfort *
fa salwd
Personal
FTITIn médico, Hospital
enfermeria, Geheral de
GRIMBOOS370 TIPO T LOS 2, 2007 010 Atlixtac 120100036 Texacotitlan Subsede 92 8 horas GRSSADD1492 R-01 Petatlan GRSSADOS10Y -
adontologla y Tlapa de 5
MESONES ﬁv ¥
promocién de Comoanfort -\
Ia sajud
Parsenal
médico, Hospital
CARAVANA
enlermeria, General e
GRIMBOGSE?0 TIPO 1T LOS 2,2007 010 Atlixtar 120100043 Kaxocotia Subseds 100 8 horas GRSSADD1492 | R-O1Petatlan | GRSSAG0B101
e odentologia y Tiapa de
promocién de Comonfory
Ia salud
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Serviclos de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dfa 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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@ IMSS BIENESTAR

‘M 4 \4 TRANSFORMANDO
b %8 GUERRERO

\‘w% ﬁ_ﬂ"ﬂu-om.mu;uo
SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-S200-FAM-2025-GRO-12
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025

GUERRERO

Personal ﬂ*/
médico, Hospital
CARAVANA Centro de
enfarmeria, General de
GRIMBO09E32 TIPO LI MINL 32007 043 Metlaténoc 120420033 Yuvinani Subsede 676 Bhoras GRSSAQDS412 Salud GRSSAD08101T
adontologia y Tlapa de
NUHUMA Metlatonoc
promacian de Camaonfort
la salud
..N
Parsonal “
médico, Haspita \
CARAVANA Centra de
Los Lanos enfermeria, General de
GRIMBOD9BAZ TIPO HI MINI 32007 043 Metiatonoc 120430044 Subsede 155 8 horas GRS5AD05412 Salud GRSSADDR1DY
{Yaso Tiafu'U) odontalegla y Tiapa de
NUHUMA Mettatonoc
premodién de Comonfort
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa 5200
el gjercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Se
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025

"Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
guro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR}, y por la
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADOD
ua-2027

@ IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXOQ 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_umawnmoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA ;

RUT 025 -
GUERRERO
Direccién General de Informacién en Salud Red da Atencién
ornada Unidad de 2* Nivel
it Localidades en ruta Poblacién h%_u Centro de Salud ANCLA [
u . . cias
Nombre | @ vu # Ohjetivo | Personal ; {para las Tipe 0) 2
P Unidad Obstétricas)
CLUES dela a {INEGI)
¥ afio Mébvil
UMM Nombre Tipe
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
lecalidad | localidad
Personal
médiea, Hospital
CARAVANA
Tlapa de enfermeria, Lentre de General de
GRIMBODIES2 TIPO LI MINI 3, 2007 066 120660044 Las Mesas Subsede 17 8 horas GRSSADDEL113 GRSSADOR1D
Comonfert odontglogéa y Salud de Tlapa Tiapa de
MUHUMA
promocion de Comonfort
la salud
Persoral
médico, Centra de Hospital
CARAVANA
Cochoapa el Barrana la enfermaria, Salud General de
GRIMBOO9382 TIPG T MINI 3,2007 078 120760009 Subsede 99 8 horas GRESADDS511 GRSSADDBTO1
Grande Paima odontologla y Cochoapa E| TMapa de
NUHUMA
promodén de Grande Comonfort
Ia salud
Personal
médico, Centro de Hospltal
CARAVANA
Cochoapa gl enfarmeria, Saled General de
GRIMBCO93R2 TIPO 0T MINT 3,2007 078 120750124 Llano Zacatero Subsede 154 8horas GRSSADDSS11 GRSSADOB101
Grande odontologla y Cochoapa H Tlapa de
NUHUMA
promodén de Grande Cemonfort
la salud
Subtotal 1 1 3 3 9 9 g 1,726 4 8 3 3 1 1

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Meédica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por ia
otra parte e Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el diz 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
72 de 155
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THANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERND DEL ESTADD
2011 - 2037

(35) IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-S200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 /\w\
GUERRERO

Personal
CARAVANA médico, Hospital
TIPO T PLAN XOCHISILAHY enfermeria, R-1 Integral
GRIMBOOSB34 2, 2007 o 120710053 Arroya Tigre LAT 3 Bhoras GRSSAD09612 GR35AD0B5T4
DELQS ACA adantalogla y Cazayoapan {eomunitario)
MUERTCS promodén de Xochisdahuaca
la salud
Personal
CARAVANA médico, Haspital
TIPO T PLAN XOCHISTLAHU Cabeza De enfermerfa, R-01 Integral
GRIMBD023%4 2,207 [iral 120110061 LAl 30 8 horas GRSSADVE61 2 GR35AD0B574
DELOS ACA Cienega odontologla y Cazaycapan {¢emunitario)
MUERTOS promacion de Xochistlahuaca
la salud
Personal
TARAVANA médico, Mospital
TIPO I PLAN XOCHISTLAHU Lama Nanche enfermeria, R-01 Integral
GRIMEDG9894 2, 2007 7§ 120110075 LAI 9 8 horas GRSSAD09612 GRSSANBS74
DELOS ACA Del Zarro odontologla y Cazoycapan {eomunitario)
MUERTOS promacién de Xnchisdahuaca
la salud
Fersonal
TARAVANA médico, Hospital
Majoneras
TIPO Il PLAN KOCHISTLAHU enfermeria, R-M Integral
GRIMBOCI84 2,2007 ] 120710077 Setenta Y LAL 7 8 horas GRISADIGI2 GRSSADOB574
DELOS ACA odontologia y Cazoycapan (comunitaric)
Cuatro
MUERTOS promocén de Xochistlahuaca
la salud
- T T - = T .
‘El'presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025
74 de 155
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERND DEL ESTADD
1021 - 2827

(3] MSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 —

GUERRERO
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2° Nivel
bl Localidades en ruta Poblacién ) % Centro de Salud ANCLA e ales
. . me 1
Nombre Tipo UMM = Objetivo | Personal {para las Tipo 0) I
CLUES dala {INEGI) Unidad Obstétricas)
T TRl Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localfdad | localidad
Personal
CARAVANA médico, Hospital
TIPO I BLAN XOCHISTLAHY enfermerfa, R-01 Integral
GRIMBOD?834 2, 2007 o 120710097 Loma Lucero LAI 12 Bhoras GRSSADDYE12 GRS5A008574
DELOS ACA odontologla y Cozoyocapan {comunitaric)
MUERTOS promaodén de Xochistlahuaca
la salud
Persanal \\
CARAVANA médico, Haspital
TIPO I PLAN NOCHISTLAHU enfermerfa, RO1 Integral
GRIMB0OS2%4 2, 2007 o 120710098 Piedra Pesada Subsede 123 Bhoras GRS5ADD9612 GRS5A008574
DELOS ACA odontologla y Cozoyoapan {comunitario}
MUERTOS promacisn de Xochistlahuaca
la salud
Personal
TARAVANA médico, Hospital
TIPO I PLAN XOCHISTLAHU Cumbre Da 5an enfermerfa, R Integral
GRIMB00S354 2, 2007 o 120710110 Subsede 3058 8 horas GR$SADI9EI2 GRSSAD08574 »
DELOS ACA Jose odantologla y Cozayoapan {comunitarie) ah
MUERTOS promociin de Aochistahuaca wum
la salud \
Personal
CARAVANA médico, Haospital
TIPQ Il PLAN XOCHISTLARL Cruz De Pieddra enfermeria, R-01 Integral
GRIMBOO9894 2, 2007 o7 120710124 LAT 33 Ehoras GRSSAD61Z GRS5A00574
DELOS ACA Blanza odantologia y Cozoyoapan {cornunitarie}
MUERTOS promodén de Xochistlahuaca
la salud
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutive del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dfa 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025
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(3] IMSS BIENESTAR

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

TRANSFORMANDC

GUERRERO

GOBIEAND DEL ESTADO

1911 - 2437

IB-CC-S200-FAM-2025-GRO-12
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

RUTAS 2025 w“\
GUERRERO
Direccién General de Informacién en Salud : Red de Atencién
ornada Unid. 2* Nivel
AT Localidades en ruta Pobilaclon : als | Centrode Satud ANCLA m“_.“_”_”:%m
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal (para las Tipo 0) 9
CLUES dela (INEGI) Unidad Obstétricas)
e Yl Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localldad | localidad
Personal
CARAVANA médica, Hospital
TIPO LI PLAN NOCHISTLAHU enfermeria, R-01 Integral
GRIMBOG9BM 2, 2007 071 1207110170 Lazara LAI 12 B horas GRSSADNGE12 GRS5A008574
DELOS ACA odontologla y Cazoygapan {comunitario]
MUERTOS promodon de Xechistlahuaca
la salud
Parsonal
CARAVANA médlco, Hospital
TIPO I PLAN XOCHISTLAHY CabezaDe enfermeria, RO Integral
GRIMBD09894 2, 2007 [174] 12010173 LAL 49 8 horas GRSSADD9G612 GRSSADOB574
DELGS ACA Arroyo Lucera odontalogla y Cozayaapan {comunitario}
MUERTOS promocidn de Xochistlahuaca
la salud
Subtotal 1 1 1 1 22 22 22 2,359 4 3 1 1 1 1

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraci6n para la operacién del Programa 5200 "Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, gue celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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e ﬁ" 4 r L TRANSFOCAMANDO
(5] 1M BIENESTAR SNz GURiERo

1B-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
GUERRERO
Direccifin General de Informaci6én en Salud Red de Atenclén
Localidades en ruta Poblacién Jornada | - tro de salud ANcLa | Unidad de 2 Nivel
Nombre Tipo UMM Agiciple Objetive | Personal _._._m I (para las Tipo 0) (Emevaancles
CLUES dela (INEGI) nidad Obstétricas)
UMM e Nombre Tipo L
Ciave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
focalidad | localidad
promacién de Soberon
la salud Aceveda
Personal Hosp. Gral,
médico, R-02 Regianal Dr,
GRIMBC0YS40 nm_”“m”m“_muo 0, 2021 054 .MHD,“._”H_ 120540035 £l Coyol LAL 49 enfermeria y 8 horas GRISADOGEE2 AJUCHITLAN GRSSAN02863 Guillerma
pramocién de DEL PROGRESO Soberén
la salud Acevedo -
Persanal Hosp. Gral.
. médico, R-02 Regicnal Dr.
GRIMBO9940 Carvana Tipa 0, 2021 054 Sinieaue) 120540042 Encino izza LAL 115 enfermerfay B horas GRSSADD0BS2 AJUCHITLAN GRSSAD02BE3 Guillerma
iLa Hesa Tetsanen Rl promaocién de DEL PROGRESO Soberon }/
la salud Acevedo
Personal Hosp. Gral,
médica, RO2 Regicnal Dr.
GRIMBO09SO nmo_u”“wm“vo 0, 2021 054 m._”__...a”“”“” 120540043 “H “””__“Hu Subseds 174 enfermeriay 8 horas GRSSADDOBGE2 AJUCHITLAN GRSSADO2BE3 Guillerma R n_m
promaocién de BEL PROGRESD Soberdn \\
la salud Acevedo
Personal Hosp. Gral.
médico, R-02 Regional Dr.
GRIMB0OGY340 Caravana Tipa 4, 2021 054 Saiace 120540049 La Hadienda de LAI kL enfermerlay 8 horas GRSSA000882 AJUCHITLAN GRISADN2863 Guillermo
§.02 a2 R = pramacién de BEL PROGRESO Sogerdn
la salud Atevedo

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica®, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la \
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dfa 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
80 de 155
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(3) IMSS BIENESTAR

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025

GUERRERO

TRANSFORMANDOD

GUERRERO

GORIERNO DEL ESTADO
2021 - 2827

IB-CC-5200-FAM-2025-GR0O-12
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

Direccién General de Informacién en Salud

Red de Atencidn

b Localidades en ruta Poblacién lornada | ¢ontro de Salud ANCLa | UMd2d de 2* Nivel
Depikoe Tipo UMM e Objetivo | Personal nw g {para las Tipo 0) (Emergencla
CLUES dela (oY (INEGY) Unidad Obstétricas)
UMM % Nombre Tipo L1
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
promocién de Saberdn
{a salud Aceveda
Fersonal Hasp, Gral,
Caravana Tipo San Miguet Santa Maria ey . S
GRIMBOO9S40 a, 2021 -054 120540137 Subsede 160 enfermerfay B haoras GRSSADODBEZ AJUCHITLAN GRSSADD2863 Guillermo
Hifaktess i sur promoclén de DEL PROGRESQ Soberén
fa salud Acevedo
Persgnal Hoesp, Gral,
. médica, R-DZ Reglonal Dr,
GRIMB009340 nm_”.”w“mm“”vo 0, 2021 054 ”m.u-“h,_.””“”_ 120540143 H Terrero LA ] enfermerfa y 8 horas GRSSADODEGZ AJUCHITLAN GRSSAD02853 Guillerrme
promocién de DEL PROGRESO Soberédn
la salud Acevada
Personal Hosp, Gral,
médico, R-02 Regional Dr,
GRIMB0OD9940 nmn“d_.“m—”mm“._m_un 0, 2021 054 m._“““_;u_”“”_ 120540170 Las Latas LAT i6 enfermerfay B horas GRSSADDOBGZ AJUCHITLAN GRS5A002863 Gullferimn
promaocidn de DEL PROGRESQ Sobarfin
Ia satud Acevedo
Personal Hasp, Gral,
médice, RO2 Reglonal Dr.
GRIMBOGI940 Caravana Tipo o, 2021 054 pannos 120540179 San Gragoria Subsede n enfermeria y 8 horas GRSSADD0862 AJUCHITLAN GRSSANZA63 Guillermo
0(a Mesa Tatolapan promocién de DEL PROGRESD Soberén
la salud Acevede

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica®, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexican
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025

EJERCICIO 2025

o del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY), y por la

82 de 155
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GDBIERNO DEL ESTADD
1021 - 2027

£35) IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

GUERRERO

promocion de Soberén
fa salud Acevedo
Personal Hosp. Gral,
médico, R-12 Reglanal Dr.
Caravana Tipo San Miguel Las Puartas (las
GRIMBOO9940 0, 2021 054 LAI 1 enfermerla y 8 horas GRS5A000862 AJUCHIALAN GRS5ADO2B63 Guillerma
0 La Mesa Totalapan Huertas)
promocién de BDEL PROGRESD Sabardn
la salud Acevedo -
Personal Hosp. Gral.
médico, /02 Regional Dr,
‘Caravana Tipo san Migue|
GRIMBOOS240 a, 2021 054 Rancho Nueva LAI 4 enfermerda y B horas GRSSADDOAE2 AJUCHETLAN GRSSADN2863 Guillermo
0 La Mesa Totalapan
promocitn de DEL PROGRESO Soberdn
Ia salud Acevedo
Personal Hosp. Gral.
médico, R-02 Regienal Dr.
Caravana Tipo 5an Miguel
GRIMBO03540 0, 2021 054 Los Tepehuajes LAT 5 enfermeria y Bhoras GRSSADO0BEZ AJUCHITLAN GRSSADO2863 Guilermo -~
0 La Mesa Tatolapan -
promocién de DEL PROGRES Soberén ﬁ M
la salud Acevedo \
Parsonal Haosp, Gral.
médice, R-D2 Regionai Dr.
Caravana Tipo san Miguel El Celbal (La
GRIMBO0S940 0, 2021 054 LAL 7 enfermerfa y 8horas GRSSADODBE2 AJUCHITLAN GRSSA0D2863 Guillerma
D La Mesa Totolapan Ceiba}
promaocitn de DEL PROGRESO Saberén
la salud Arevade
e N - k. e

El v_.mmo:"m >:mxo forma _umwnm _:nmn«m_..ﬁm del no:<m:_o de Colaboracio : um_.m a oﬁmqmn_ 5n del v«on«mam 5200 .._uo_,n..m,.m.n_a_m:no ala >6=n_ 5n Médica” ﬁmi
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR}, y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIC 2025
84 de 155



S51L 9P 58

-z

'5Z0Z 9P ofew ap £7 1P |9 ‘0J2.43ND 3P OULIDYOS A 24qI1 OpPEIS3 [2p oApNIaf3 @ auted eno
e Jod A '(¥y.LSINIIG-SSINI) Jeisauaig |9 eted 21205 0InBas (9P oueIIXI CINIASUE 3P Pnies ap soidIAIaS aed eun Jod ueigepd anb ‘szoz [BIsY oIRIRb |2

eted .: EJIP9 I UODUR]Y B| B OJU3ILWIID3|R1I04, 00ZS EweEd mo._& |op Cﬂ_um._wﬂo e| esed uglpeloqgejod ap OlUaAU0) |ap aJu w._mvu_..__ Uta ELWI0) OXauy mucmmu._a 3
wnbjpoy 8iA wpp vedejolol " ouINW 0oL &
5 05SE00VSSHD QELX0TVESHD SRy § £0L apatqns S0l 9RIOYS0Z1 600 T565006MINS
SuEmAn X EpU 10 i ! B ues £ ody eueazie)
PhjEs B)
{TRueNy ap
ap ugpoiwosd
sekogy) epien ©ISIA {apasjorany uedejoioyg OMBNN oL §
a55L0YVSSHD OELIOOVESD eJoy g A episutrajus Sl IpRS S810¥5021 S0 600Z "0 TEEE000MTYD
zonbypoy RN 0rH LE ] [Pntiipy ueg adyy eueaere)
PRl
oupuan[ g
[RuStiag
prjes e
ap ugpowosd
23d3alooyl ESIA uedeool ouInW 0JeL 0
S0LEQORWTND QELF00VSSHD ROy g LUE T 9% M BRI PRIOPSOZL a0 600Z ‘0 TEEGO0ENI D
3038H EpUl Ig-H 13BN ues od)) euease)y
‘o3jpyw
|eunsiag
phies e
{zueay op
ap uopouread
aefoyy) ‘epues esip uedejeiog auANK QIeLO
055 100VSSHD QELS00YSSHD seloy g Agpayiauz 1k apasqns sapInet 5o LBIOvS0TL 50 600Z 0 2566000NHD
Zoanbppoy epuf] 1g-H pnbpy ues od)) BuEAeses
‘o3P
supuaanfiq
|euBsad
Liad]
(e op
Sp uprourod
Jedony) ‘epien EI5IA uedejcio), RN 0oL g
055 1D0WSSHD DEL900Y554D seioy g A epsuusjun il spasqns SO0 sojed TEO0PS0TL Lo 60020 2585008NIHD
zanBjipoy epur) jorY Pnbjy ues 00y BURARIED
‘ooIpRw
LT T
|uotiad

LT = AE8%

0GY153 130 ONU1IB0D

oHIYYAND

OONYWHOISHYEL

o¥3Y¥aN®e

§¢0¢ SYLMd
VIIA3IN NOIDNILY V1 ¥V OLNITNIDITVINOL 0028 YINYUDOUd
130 NOIDYVA3JO V1 ViVd NOIDVI08V10) 3@ OINIANOD 130 § OX3NVY

Z1-0¥D-S20Z-NV1-0025-20-41

LY

dMvs 3a SOJNANd SOIJIAHIS

AVLSINIIG SSWI ﬁ

2.@-/ 'J( % SZ0Z OIDIDYAM \lm

=



@ IMSS BIENESTAR

GUERRERO

GOBIERND DEL ESTADD

1621 - 2027

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

RUTAS 2025

GUERRERO

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Direccién General de Informacidén en Salud

Red de Atencién

4 Jornada Unidad de 2* Nivel
Municipio Localidades en ruta Poblacién L Centro de Salud ANCLA (Emergencias
Nombre Tipo UMM Objetivo | Personal O (para las Tipo 0)
CLUES dela . (INEGI) nida: Obstétricas)
UMM B E Nombre Tipe il
Clave Nombre Clave . CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
enfermerfa y Garcla, [Atoyac
promodén de dle Alvarez)
ta salud
Personal
Dr. Juventing
Campamenta médica,
Caravana Tipo San Miguel R-01 Linda Rodriguez
GRIMB(3352 0, 2009 054 120540190 de Yacas (Ef Subsede 162 enfermerla y 8 horas GRSSADDE7I0 GRSSAD01550
0 Tore Muerto Totolapan Vista Garzla, {Atoyac
Campamento} promocién de
de Alvarez)
la salud
Personal
médico,
Caravana Tipo San Miguel R-G1 Linda HBEC DE
GRIMBOO9952 0, 2009 054 120540223 Cucharlllo LAl 29 enfermeria y 8 horas GRISADDETI0 GRIMBOO3705
0 Tore Muerto Totolapan vista TLACOTEPEC
promocion de
la salud
Personal Hosp. Gral.
puerta de la médico, Regional Dr.
Caravana Tipe $an Miguel R-01 Linda
GRIMBO09952 0, 2009 054 120540224 galera{la LAY 9 enfermeriay 8 horas GRSSADOGT30 GRSSA002863 Guierme
0 Toro Muerte Totolapan Vista
galera) promodién de Soberdn
la safud Acevedo
Parsonal
Dr. Juventino
médico,
Caravana Tipe San Miguel R-01 Linda Rodriguez
GRIMBO09952 0, 2003 054 120540235 La Mozimba Subsede 75 enfermenia y & horas GR3SADDE730 GR55A001550
0 Toro Muerte Totolapan Vista Garela, (Ateyac
promecién de
de Alvarez)
la salud

El presente Anexo forma parte integrante de! Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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(3] M5S BIENESTAR

TRANSEOAMANDD

GUERRERO

GOBIERND DEL ESTADD
1621 - 2427

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2° Nivel
Municipio e e Folsanan : dela £optro e Salud ANCLA {Emergencias
Nambre Tipo UMM P Objetivo | Personal it {para las Tipo 0} 5 mn -
CLUES dela (INEGT) nida Obstétricas)
y afie Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
promaoclén de Garela, {Atoyac
{a salud de Alvarez}
Personal
Dr. Juventing
médice,
Caravana Tipe San Miguel R-01 Linda Rodriguez
GRIMBO0%352 0, 2009 054 120540285 Santa Fe Subsede 74 enfermeria y &horas GRSSADOGTID GRSSADD1550
0 Toro Muerte Tatofapan o vista Garcla, (Atoyac
ramocion de
; de Alvarez)
la salud
Personat
Dr. Juventing
médico,
Caravana Tipe San Migug| Re01 Linda Radriguez
GRIMBOOD952 4, 2009 054 120540295 Lajoya LAT 16 enfermerfay 8horas GRSSACOETI0 GRSSAD01550
0 Torp Muerto Tarolapan Vista Garcla, [Atoyac
promocion de
de Alvarez)
la salud
Personal
Dr. Juventino
médica,
Caravana Tipa San Miguel A1 Linda Rodriguez
GRIMBODSY52 0, 2009 054 120340301 Varales LAL 1 enfermerfa y 8 horas GRSSADDE730 GRSSAD0S550
0 Tare Muerta Totolapan A Vista Garcla, {Atoyac
promocién de
de Alvarez)
la salud
Personal
Dr. Juventino
médica,
Caravana Tipo San Miguel R0 Linda Rodrigusz
GRIMBOOG9S52 @, 2009 054 1205403244 Log Pinas LAI 45 enfermerfay S horas GRSSADOG7I0 GRSSANIS50
0 Toro Muerto Totolapan — Vista Garcla, (Atoyac
romacidn de
: de Alvarez}
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica®, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,
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(3] IMSS BIENESTAR

TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOSIEAND DEL ESTADU
2927 - 1937

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
GUERRERQO
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornad Unl 2° Nivel
N Localldades en ruta Poblacién Jomada | o o desaludANCLa [ UTidod de2” Nive
Nombre Municipio Obleti de fa {Emergencias
Tipo UMM jetivo | Personal Unidad {para las Tipo 0) Obstétricas)
CLUES dela y afio {INEGI) L rses
Mébvil
UMM Nombre Tipo i
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localldad
promocitn de Garch, [Atoyac
Ia salud de Alvarez)
Personal
B o D, Juventing
médica,
Caravana Tipo San Miguel R-01 Linda Rodriguez
GRIMB009952 a, 2009 054 Campamento LAl 7 enfermeriay B horas GRSSADOGT30 GRSSAQUIS50
0 Toro Muernte Totalapan Vista Gardla, {Atayac
de Coranilla promodién de
la salud fis Alvarec
Pgrsonal
e Dr. Juventing
CaravanaTipo San Miguel ’ RO1Linda Rodriyuez
GRIMBO9952 0, 2009 054 Ef Aserradern LAl 7 enfermeriay 8 horas GRSSADDE730 GRSSADD1550
0 Toro Muerto Totolapan - Vista Ganla, (Atoyac
£ a_ n_ e g de Alvarer)
a salu
Subtotal 1 1 1 1 25 25 25 1,733 3 8 1 1 3 3
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atentcidn
da Unidad de 2° Nive!
e Localidades en ruta Poblacién ._on...“ﬂn Centro de Salud ANCLA .._Am“ﬁ_.uuu_._n_mm
Nombre Objetivo | Personal ara las Tipo 0
CLUES dela .—.‘-ﬁo UMM —hmﬂ— Unidad A_u P ~ OUORMHZnNMu
y afio {INESD Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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TRANSFORMANDO

2 GUERRERO

GORIERNO DEL ESTADO
i821- 3027

(3] IMSS BIENESTAR

IB-CC-S200-FAM-2025-GRO-12
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

Personal
Hospital
Caravana Tipo médico,
San Miguel R-01 Tntegral
GRIMB0G964 1 Piedra 1. 2009 054 120540110 El Querengue Subsede 36 enfermerfa y 8 horas GRSSADDGEGN GRSSAD02863
Tatolapan Peritotepec {Comunitarig)
Concha promecion de
de Tiacoteper.
[a satud
Personal Hosp. Gral.
Caravana Tlpo médice, Regional Dr.
San Miguel Real de
GRIMEB002964 1 Fiedra 1,2009 054 120540112 Subsede 50 enfermeria y 8horas GRSSA006713 | RO1Valleluz | GRSSADOZBEI Gulliermo
Totolapan Tepantitlan
Concha promoclon de Soberén
{a salud Aczvero
Personal
Hospital
Caravana Tipe médice,
San Miguel tntegral
GRIMBO09964 1 Piedra 1, 2009 054 120840116 El Rincon LAt a0 enfermeriay #horas GRSSADO6526 | R-01 Coronfllas | GRSSAN02363
Totolapar {Comunitaria)
Concha pramocion de
de Tlacotepec.
la salud
Personal
Haspital
Caravana Tipo médico,
3an Miguel R-01 Integral
GRIMBOD2964 1 Fiedra 1,2009 054 120540119 Sacahuaje LAT 37 enfermerfay 8 horas GRSSADUGB6( GRSSAN2R63
Totolapan Pericotepec {Comunitario}
Concha promocién de
de Tlacotepec,
Ia salud
Personal
Haspital
Caravana Tlpo médico,
San Miguel Integral
GRIMBOO9964 1 Piedra 1.2009 054 120540125 San feronimo LAL 69 enfermeriay B horas GRSSAD0G626 { R-01 Coroniflas | GRSSAQD2863
Tatlapan {Comunitario}
Concha promecién de
de Tlacotepec,
la salud
Persenal
Hospital
Caravana Tipa médico,
San Miguel San Nicolds del R-01 San Integral
GRIMBOOIS64 1 Fiedra 1, 2009 054 120540130 Subsade 249 enfermeria y 8 horas GRSSAQ0E696 GRS5A002863
Totolapan Ore Miguelita {Comunitaria)
Concha promecion de
de Tlacotepec.
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,
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. GOBIERND DEL ESTADD

(3] 1MSS BIENESTAR wu.mm GUERRERO
IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Personal
Hospital
Caravana Tipo médico,
San Miguel RD1 Integral
GRIMBOO9964 1 Pledra 1, 2009 054 120540265 El Bolinche LAI 4 enfermerfa y & horas GRSSADOGEED GRSSADN2863
Tatolapan Fericotepec {Cemunitaria)
Cancha promocion de
de Tlacorepec.
la salud
Personal
Hospital
Caravana Tipo médico,
San Miguef R-D1 Integral
GRIMBD964 1 Pledra 1,2009 054 120540266 E] Capire LAl 24 enfermerfa y & horas GRSZADDG6GO GRSSA002863
Totolapan Pericotepec (Comunitario)
Cancha promacion de
de Tlacatepec.
la salud
Personal Hosp. Gral.
Caravana Tipo médico, Regional Dr,
San Miguel
GRIMBOO3964 1 Piedra 1, 2009 054 120540316 lLas Escobas LAL g enfermenia y 8 horas. GRS3A006713 R-01 Valle Luz GRSSA002863 Guillermo
Totolapan
Concha promodén de Soberén
la salud Acevedo
Personal Haosp. Gral.
Caravana Tlpe médica, Regional Dr.
San Miguel
GRIMBOI?964 1 Pisdra 1, 2009 054 120540358 B Anonite LAL 2i enfermerfay 8 horas GRSSADOET13 A-01 Valle Lz GRSSAD)2B53 Guillerma
Totolapan
Concha promecion de Saberdn
Ia salud Arevedo
Persanal Hosp. Gral.
Caravana Tipo médice, Regional Br.
San Miguel
GRIMBO0G9964 1 Piedra 1, 2002 054 120540281 £l Termaxcal LAl 21 enfermerfay 8 horas GRSSADDETIZ R-01Valle Luz GRSSAQ0ZBEI Guillermo
Tatolapan
Concha promadcion de Soberdn
I salust Acevedo
Personai
Hospital
Caravana Tipe médico,
San Miguel R-01 Integral
GRIMBOOZ964 1 Piedra 1, 2009 054 120760004 £l Aguacate Subsede 122 enfermerlay 8 horas GRSSADDGSED GRSSAQ02863
Totalapan Pericatepec [Comunitarie)
Concha promoctén de
de Tlacotepec.
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraci6n para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), v por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GDRIERNO DEL ESTADD
16212017

(S]) MSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GR0O-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 Q

Direccién General de Informacidn en Salud Red de Atencidn
. ornacda Unidad de 2° Nivel
Sici Localldades en ruta Poblacién ) dela | Contro de Salud ANCLA (Ea B eneiss
Nombre Tipo UMM P Objetive | Personal i {para las Tipo ) .
CLUES deta (INEGI) Unidad Obstétricas)
y afio Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
lacalidad | localidad
Personal
Caravana Tipa meédico,
Atenanga del Comala de R-D1 Santiago Hasp. Gral. e
GRIMBOOP976 0 San Miguel . 2009 008 120030006 Subsede 402 enfermeria y 8haras GRSSA0O1376 GRS5ADO43SD
Rfa Ghmez Zacango Huitzuco
Mezquitepec promoddn de
la salud
Personal \\
Caravana Tipe médico,
Atenango del -R-H Hosp, Gral. De
GRIMBO09976 0 3an Miguel 0, 2009 o8 120080009 $anta Cruz Subsede 60 enfermerfa y 8 horas GRS5AD01323 GRSSAQ04350
Rio Apanguito Huitzuto
Mezquitepet promodén de
Ia sajud Aﬂallly/l
Persanal
Caravana Tipo meédico,
Atenange de| R-01Santiago Hosp. Gral. De
GRIMBO0IITG 0 5an Miguel 0, 2009 008 120080020 Fladelfla Subsade 117 anfermeria y & horas GRSSAD01376 GRSSAOMAS)
Rio Zacango Huitzuco
Mezquitepec promocian de “.
A
la salud EM\
Personal
Caravana Tipo San Miguel médica,
Hosp. Gral. De
GRIMEOD9976 0 5an Miguel €. 2009 019 Copallilo 120190007 Mezguitepec Sede 266 enfarmerfa y 8 horas GRS5A002443 R-01 Oztutla GRSSAN350 e
uittuco
Mezquitepec (sede) promaoclon de
la salud
Caravana Tipo
Rersonal Hasp. Gral. e
GRIMBRO3976 0 San Miguel 0, 2009 013 Copalillo 120190030 Tetlajca Subsede 23 médico, B horas GRSSADO2426 R-02 Copalilic GR55A004350
b Huitzuco
Mezguitepec enfermerfa y

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencidon Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTARY), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberanc de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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./
< TRANSFORMANDOD

@_zmmw_mzmm;x 3 332 GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADO
an -7y

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 \ﬁw\
GUERRERO

Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2* Nivel
L LA LT Poblacién ! dela | Centrode Salud ANCLA & 4
mergencias
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal A {para las Tlpo 0} 9 .
CLUES dela " A—mehv Unida Oﬂﬂﬂ&n—._nﬂhu
e Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Personal
Hospital
médico,
Caravana Tipo Pedro Ascencio #-01 Integral
GRIMBOO9DS1 1, 2009 047 120470006 Atatonlica Subsede 48 enfermeria y 8 horas GRSSAD0S89G GRSSADM40
0 Azuligquez Alquisiras Ixcapuzalca {Comunitaric)
promodon de
de Teloloapan
Ia salud
Personal
Hespital
médico,
Caravana Tipa Pedra Ascenclo Tntegral
GRIMBOO99B1 1, 2009 047 120470008 Ayahualco LAl 112 enfermeria y Bhoras GRS5AD05914 R-01 San Pablo GRSSADD4490
0 Azuliquez Alquisias [Comunitario}
promodén da
de Teloloapan
la salud
Personat
Hospital
médica,
Caravana Tipa Pedro Ascencio Azulaguer Intagrak
GRIMBOO9981 1, 2009 047 120470009 Sede m enfermeriay 8 horas GRSSAQ05914 R-01 San Pablo GRS5A004490
0 Azuliquez Alquisiras [sede) {Comunitaria}
prosnocién de
de Telolvapan
|2 salud
Personal
Hospital
médico,
Caravana Tipa Padro Ascenclo Integral
GRIMBOO9SE1 1, 2009 047 120470010 La Campana Subsede a8 enfermeria y 8 horas GRSSA005926 R-01 Tlanipa GRS5ADD4490
0 Azulsguez Alquisiras {Comunitaria)
promocion de
de Teloloapan
la salud
Fersonal
Caravana Tipo Fedro Ascencio
GRIMBO0S9S1 1, 2009 047 120470012 Capulines Subsedle 183 . 8horas GRSSADOSS14 | R-B1San Fablo | GRSSA004490 Hespleal
0 Azuliquez Alquisiras. Integral
enfermeria y

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraci6n para Ia operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {(IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,

E)ERCICIO 2025
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERNG DEL ESTADO
2021 - AwAY

(35) tMsS BIENESTAR

IB-CC-S200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Direccién General de Informacién an Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2° Nivel
il s Localldades en ruta Poblacién ] dela | CERErO de Salud ANCLA po ]
mergencias
Nombre Tipo UMM # Objetivo | Personal e (para las Tipo 0) el
CLUES dela A AHZMAma Unida stetr nmhu
UMM =5 Nombre Tipo e
Clave Nombre Clave E CLUES Nombre CLUES Nombre
localldad | localidad
Personal
Haspital
médlco,
Caravana Tipe Padro Ascencio R01 Integral
GRIMBO03981 1, 2009 047 120470044 Teacalca LAL 36 enfermeriay Bhoras GRSSADISE90 GRS3AD04450
O Azyldquer Alquisiras ] Ixcapuzalco [Comunitaria}
promacién de
de Teloloapan
1a salud
Parsonal
Hespital
médico,
Caravana Tipe Pedro Ascenclo Intagral -
GRIMBDOO1 %, 2009 047 120470047 El Tecolote LAL 72 enfermeria y 8 horas GRSSADDS914 R-01 San Pablo GRSSAL04400
0 Azuldquez Alquisiras b {Comunitaric)
promodon da
de Telofoapan
fa safud
Personal
Hospital
médico,
Caravana Tipo Pedra Ascencic R-01 Intzgral
GRIMBOO9981 1, 2009 047 1204760438 Tepatulco Subsede ] gnfermeriay 8 horas. GRSSADOS890 GRS5AD04450
0 Azuligquez Alquisiras . Ixcapuzalco {Comunitario}
promacidn de r
de Teloloapan %
la salud \
Personal
Hospital
médice,
Caravana Tipa Pedro Ascencio R-01 Integral
GRIMBO0I981 1, 2009 047 120470050 Yahualtengo Subsede 97 enfermarlay 8horas GRSSADNS8} GRSSAD04490
O Azulaguez Alquisiras - Ixcapuzalco {Comunitaria)
premocisn de
de Teloloapan
|a satud
Caravana Tipo Pedra Ascencio Agua del Rl Hospitsl
GRIMBO09981 1, 2009 047 120470053 Subsade i97 médica, 8 horas GRSSADDS914 R-01 5an Pablo GRS5AD04490
0 Azulaquez Alguisiras Monte Integral
enfermeria y

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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@ IMSS BIENESTAR

TRANSFORMARDO

GUERRERO

GORIERND DEL ESTADO
2021 - d0aT

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 <
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
: F ornada Unidad de 2* Nivel
- Localidades en ruta Poblacisn ) deta | CONLro de Salud ANCLA et
unk Imergencias
Nombre Tino UMM P Objetive | Personal (para las Tipo 0} 2
CLUES o p tnidad Obstétricas)
{INEGI) .
y afio Mdévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLVES Nombre CLUES Nombre
localidad | {ocalidad
Personal
Haspital
médico,
Caravana Tipo Chilgancingo Chautipan Genaral Dr.
GRIMB0Q9993 0,201 029 120290033 Sede 539 enfermeria y 8 horas GRSSADO3B26 | R-01 Amojiteca GRSSANGH950
0 Tlapehualapa e los Bravae {sede} o Raymundo
promaocién de
Abarca Alarcan,
la salud
Personal
Hospital
médlco,
Caravana Tipo Chilpancinge Uanos de U-03 COL. DEL General Dr.
GRIMBO09993 0, 2021 029 120290099 Subsede 163 enfermerlay 8 horas GRSSADO3773 GRSSADDI950
0 Tlapehualapa e los Bravo Tepoxtepec s P.RIL Raymundo
promotién de
Abarca Aarcon.
la salud
Personal
Haspital
médico,
Caravana Tipo Chilpancinge General Dr.
GRIMBOO9993 0, 2021 029 120250190 Omiltaml Subsade 3 enfermerlay 8 horas GRSSADO3B27 R-01 Amojieca GRSSARO950
0 Tlapehualapa de los Brava oy Raymundo
pramacion de
Abarca Alarcon.
la salud
Personal
Hospital
médico,
Caravana Tipa Chilpancinge U-03 COL, DEL General Dr.
GRIMBO009933 0, 2024 023 120290104 Chazualcinge LAl 0 enfermerfay B horas GRSSADIATTI GRSSADOS950
0 Mapehualapa delos Bravo — P.RI Raymundo
promo &
Abarca Alarcan.
1a salud
Centre de
- q Personal
Caravana Tipo Chilpancings
GRIMBO0G3993 9, 2021 029 12029018 & Calvario Subsede 87 idico 8 horas GRSSAD10341 salud GRSSAD09350 Haspital
0 Tlapehualapa delos Brava * . General Or.
enfermeria y Pataquillas

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025
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ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_um_ﬁwnuoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Direccién General de Informacién en Sajud Red de Atancibén
ornada Unidad de 2°* Nivel
e o Localidades en ruta Poblacisn ) dela | CoMtro de Salud ANCLA B
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal | .~ {para las Tipo 0) .“..._ ;
CLUES dela s (INEGD) nida Obstétricas)
y aflo mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
tocalldad | localidad
Personal
Hospital
médico,
Caravana Tipa General Dr,
GRIMBO10005 0, 2021 044 Machitlén 120440007 Chapolapa Subsede 20 enfermeriay B horas GRS5A003201 | CSBuenaVista | GRSSAQDIISH
0 Zacuaipa Raymuntic
promoclén de
Abarca Alarcan,
la salud
Personal
Hospital
midico,
Caravana Tipo General Dr.
GREVBO10005 0, 2021 044 Mochitidn 120440008 Los Birclas Subsede 82 enfermeria y 8 haras GRS5AD05634 | €5 Acshuizotla | GRSSAGRS950
0 Zacualpa Rayrundo
promocién de
Abarca Alarcon,
la salud
Personal
Haspital
médicn,
CaravanaTipa 0Ojo de Agua General Br.
GRIMBO1000% 0, 2021 044 Mochitién 120440012 Subsede 38 enfermeray 8 horas GRSSAOD5638 | C5 Acahuizoda | GRSSADOSS50
0 Zacualpa $an Francisca Raymundo
promocidn de
Abarca Alarcon.
1a salud
Personal
Hospital
médico,
Caravana Tipa General Dr.
GRIMBO10005 0, 2021 044 Mochidan 120440020 San Rogue Subsede 302 enfermeria y 8horas GRSSAD03B14 | S Acahuizotla | GRSSA009950 P
0 Zacualpa Raymundo
pramocién de
Abarca Alarcon.
la salud
Caravana Tipa Fersonal .
GRIMBO100US 0, 2021 044 Machitlan 120440025 La Vigja Subsede 4 médico, 8 horas GRSSAUDSE3S | €5 Acahuizoda | GRSSAD03950 g
0 Zacualpa General Dr.
enfermeriay

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica®, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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TRANSFORMANDD

GUERRERO

GOBLERNO DEL ESTADD
2827 - 2027

(3] M55 BIENESTAR

IB-CC-S200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCIGN MEDICA

RUTAS 2025
GUERRERO
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
; ornada Unidad de 2° Nivel
L Localidades en ruta Poblacién ! Centro de Salud ANCLA
Nombre Municiplo dela {Emergencias
Tipo UMM Ohjetive | Personal {para las Tlpo 0)
CLUES dela % (INEGI) Unidad Obstétricas)
UMM Yano Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
1 Hospital
P
-”M_a__”“ = Integral
Caravana Tipo Quechulrenang {Comunitario)
GRIMBOt 0005 oz 9, 2621 [iL1] 120510007 Bl Cocayul Subsede 436 enfermeriay 8 horas GRSSAD06281 | Quechultenang | GRSSA06206 o
a
g promocién de a
M Quechultenany
a salu
[
S Haspital
nai
i = Integral
50,
Caravana Tipe Quachtiltenang Qstocapa {Comunitaric)
GRIMB01 D005 0,202 051 120510022 Sede 763 enfermeria y 8 horas GRSSAD06310 | Quechultenang | GRSSAD0E206
0 Zacualpa o (sede) o de
ratnodsh de a
P e Quechultenang
a3 sail
Q
. q Hospital
Lyt
- - Integral
Caravana Tlpa Quechultenang S {Comunitaria}
GRIMBO10005 0,2021 051 120510023 Las Palmitas Subsede 61 enfermerfay & horas GRSSADD62B1 | Quechultenang | GRSSADOG206
9 Zacualpa [} promacitn de de
o
PR Quechultenang
salu .
Personal e
médice, cs trkegral
Caravana Tipo Quechulrenang ) {Comunitario}
GRIMBO1000S 0, 2021 054 120510037 Talixtlahuaca Subsede 498 enfermeriay B horas GRSSADDG281 Quechultenang | GRSSA006206
0 Zacualpa [} P R de
TOmo!
” fa salud Quechultenang
HI
a sal o
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte e! Ejecutivo del Estade Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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X ims 5| WY otitro
(5] MsS BIENESTAR 3} | S Sumeeo

IB-CC-S200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACIGN DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 @\
GUERRERO

Direccién General de Informacion en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2* Nivel
e Localldades en ruta Pobtacién ! 3= Centro de Salud ANCLA = :
Nombre Tipo UMM o Ohjetivo | Personal M n_n n (para las Tipo 0) ¢ ”E..mun._._n o
CLUES dela A (INEGI) Unida Obstétricas}
y aflo - Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
promodén de e Filo de
Ia salud Caballos.
Personal Haspital
General rédico, Integral
Caravana Tlpo Yerba Santa
GRIMBO10O010 0, 2009 032 Heliodore 12032184 Sede 44 enfermarfay Bhoras GRSSADD3971 R-0% Yaxtla GRSSADDS033 {Comunitario}
OYerba Santa (sede)
Castille pramocin de da Filg te —
la salud Cabakes., \
Personal
Dr. Juventino
General métiica,
Caravana Tipo R-01 Campo Rodriguer HG
GRIMBO10010 0, 2009 032 Heliendoro 120320198 La Aurora Subsede 502 enfermetla y S horas GRSSAD0A106 GRSSAD01550
0 Yerba Santa Marado Atoyac de
Castillo promadtn de -
rez
|a salud }/
Personal Hospital
General médico, Integral
Caravana Tipo
GRIMBD10010 - i 0, 2009 Lic?3 Heledora 12031199 Los Bajos Subsede 3 enlarmerlay 8 haras GRSSA003971 R Yextla GRSSA005033 {Comunitaria} P
DY Santa
Castillo promodén de de Filo de _m\w.v
la salud Cabalos. \
Personal Hospital
General métlito, Integral
Caravana Tipo ROt Las
GRIMBH OO 0, 2009 03z Hallodora 120320218 Escalerilla Subsede 42 enfarmerla y 8 horas GRSSAD04176 GRSSADO5033 {Communltaria)
0 Yerba Santa Margaritas
Castillo promodén de de Pilo de
la salud Caballas.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “ Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERND DEL ESTADOG
2021 - 2027

(30) IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 AW\

GUERRERO
Direccidn General de Informacion en Salud Red de Atencidn
Jornada Unidad de 2* Nivel
i s Localidades en ruta Poblacién dela | CEMro de Salud ANCLA T
Nombre Tipo UMM Objetive | Personal {para las Tipo 0) 9
CLUES dela (INEG) Unidad Obstétricas)
yafio Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Noembre
localidad | localldad
promaocitn de
Ia salud
Personal
Maospital
CARAVANA maédico,
Ixdahua Raja R Intagral
GRIMBMHO022 TIPO 0 0, 2021 o0 ATLIXTAC 120100021 Subsede 528 enfermeria y 4 horas GRSSADD1516 GRSSADG9035
{Ixtlahua) Teocuitlapa [comunitario}
CHICHILTEPEC promocién de
de Acatepet
la salud
Parsonat
Hospital
CARAVANA, médico,
R-D1 Integral
GRIMBO10022 TIPO & 0, 2021 010 ATLIXTAC 120100076 Buena Vista Subsede P13 enfermerfay 8 horas GRSSADD1463 GRSSADNO03S
Cacalotepec {comunitaris)
CHICHILTEPEC promodién de
de Acatepag
la salud
Personal
Haspital
CARAVANA Luis Donaldo médlco,
R:01 Integral
GRIMB010022 TIPO O 0, 2021 0 ATLIXTAC 120100105 Coloslo Subsede 247 enfermerfa y 8 horas GRSSAD01463 GRSSADO903S
Cacalokepec [eomunitarie}
CHICHILTEPEC Murrieta promacién de
de Acatepac
la salud
Pgrsonal
Hospital
CARAVANA médico,
R<D1 Integral
GRIMBHO022 TIPO D 9,201 010 ATLIXTALC 12100125 Chichihuatlace Subsade 195 enfermerfa y 8horas GRS5A001516 GRSSAD03025
Teccuitlapa (cornunitaria)
CHICHILTEPEC pramaoditn de
e Acateped
1a salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Soclal para el Bienestar (IMSS-BIEN ESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOSIERNO DEL ESTADD
3025 - 2027

(3] MSS BIENESTAR

1B-CC-S200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCIGN MEDICA

Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2* Nivel
alms Lacalidades en ruta Poblaclén ) weta | Centro desalud ANCLA T
ul A
Nombre Tipo UMM v Objetivo | Persanal : {para las Tipo 0) 9
CLUES del Unidac Obstétricas)
e la [INEGI)
y affo Mévil
UMM i v
Nombre Tipe
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Personal .
Hospital
CARAVANA médico,
Integral
GRIMBO10034 | TIPC 0 LAGUNA 0, 2021 063 TLACOAPA 120630002 Ahuehuete Subsede 283 enfermeriay 8horas GRSSADDTI03 R-01 Chirimoye | GRSSA010534
Frn - {comunitaria}
r nde
5 o de Tlacoapa.
a salu
Personal
Huspital
CARAVANA médico, e -
Intagral
GRIMB010034 | TIPO 0 LAGUNA 9,201 063 TLACQAPA 120630003 El Campanaric Subsede 21t enfermerfa y 8 horas GRSSAOD7903 | R-01 Chirimoys | GRS5AD10534 q )
comunitario]
SECA pramocén de
o de Tlacoapa.
salu
Personal
Hespita)
CARAVANA médico,
Plan De Integral
GRIMBD10034 | TIPO D LAGUNA 0, 2021 063 TLACDAPA 120630006 Subsede 195 enfermerfay 8 horas GRSSADOTSN | RO1 Chirimeyo | GRSSA010534
Guadalupe o | [comunitaric)
SECA mo! e
_u.d_ o de Tlacoapa.
a 5alu
2
Personal { ﬂ\
Hospital
CARAVANA médico, 4 -
R-01 Sabina De Integral
GRIMBO10034 | TIPO 0 LAGUNA 9. 2021 063 TLACOAPA 120630008 6 Mirador Subsede 138 enfermeria y 8 horas GRS5AD07915 GRSSAOT0534
Guadalupe (comunitario)
SECA promocién de
— de Tlacoapa.
la salu
CARAVANA PR Parsenak -
GRIMB010034 | TIPO O LAGUNA 0, 2021 063 TLACOAPA 120630020 1 Subsede 133 médite, 4 haras GRSSADO7903 | R-D1 Chirimoyo | GR5S5A010534 S
Nopalera !
S=EA enfermertay =

El presente Anexo forma parte integrante del Convenic de Colaboracién para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
al ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo de! Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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TAANSFORMANDO

GUERRERO

GOSIERNC DEL ESTADD
821 - 1027

(3] IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-S200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

uwomw>_<_>m~8_"o=q>_._mnE_mz._.o>_.>>qmzﬂozz_mEop
RUTAS 2025 &\

GUERRERO

Personal
Hespital
médico,
Laguna Seca Integral
GRIMBO10034 | TIPO 0 LAGUNA 120760139 enfermarlay 8 haras GRSSAD05255 | R-D1 El Tejocote | GRSSAD10534
(sede) [comunitario}
promodén de
de Tlacoapa.
Ia salud

\_
g

Personal
Hospital I
CARAVANA médico, . R%_b
Inte
GRIMBO10046 o1 1, 2009 063 TLACOAPA 120630002 Piedra Escalera Subsede 94 enfermeria y 8 horas GR33AD07903 | R-01 Chirlmoyo | GRSSA010534 p " ﬂwm.._ ) \
munita
TLACOTEPEC promocién de . ° "
de Tlacoapa.
la salud
Haspital
CARAVANA
RAY Tiacotepec Eersonal R-01 Sabina De Integral
GRIMBOO04E PO 1 1, 2000 063 TLACOAPA 120630014 Sede 451 médico, 8 horas GRSSADO?IS GR55A010534
e {sede} ' Guadalupe {comunitarlo)
enfermeria y de Tlacoapa. 3
“El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para ~

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dfa 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOBRIERNO DEL ESTADD
2021 - 3027

@ IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 Q
GUERRERO
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2° Nival
gl Localidades en ruta Poblacién } dela | ControdeSalud ANCLA ——
T en
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal ‘ {para las Tipo 0) i
CLUES dela ﬁﬁ2mm= Unidad O—u“ﬂ&n—‘_nNMu
UMM yalo Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Personal 1
Hospital
CARAVANA médica, g
Lianc 5an R-01 Sabino De Integral
GRIMBO100M6 TFO 1 1, 2009 063 TLACCAPA 120630055 Subsede 17 enfermetfay 8 horas GRSSANO?HS GRSSAG0534
Frandsce Guadalupe {comunitario)
TLACOTEPEC promacion de
— de Tlacoapa.
a 5a|ur
Parsonal
Hospital
CARAVANA médico, & : -
Integral
GRIMBO10046 TIPQ 1 1, 2009 063 TLACOAPA 120530059 Piedra De Lodo LAT 36 enfermeria y & horas GRISADDITS R:01 Zilacayota | GRSSAQ10534 ( )
comunitario]
TLACOTEPEC promodén de
e de Tlacoapa.
a sak
Personal
e e Hespital
CARA) médica,
Colonia San Integral
GRIMBO10O4S TIPG 1 1, 2009 053 TLACOAPA 1206600%3 Subsede 62 enfermerfay 8 horas GRSSADDT03 | R-01 Chirimoyn | GRS5A010534
Marcos {comunitaria}
TLACOTEPEC promoclén de
] de Tlacoapa.
sal
Subtotal 1 1 1 1 9 9 ] 1,324 3 8 3 3 1 1

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Segure Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo de{ Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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l’ “‘1 [ TRANSFORMANDD
@,me BIENESTAR \FZ GUERRERO
NS

1B-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025 AW\
GUERRERO
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atenclén
. orn: Unid * NI
Bl Localidades en ruta Poblacién ! us”_n Centro de Satud ANCLA a_m“_ﬂ“_.._nnﬂn_mmcn_
Nombre Tipo UMM P Chbjetivo | Personal {para las Tipo 0) 9
CLUES dela nmz mﬂHu Unidad O—uﬂﬂhnﬂ_hwhv
UMM yafe Nombre Tipo i
Clave Nombre Ciave CLUES Nombre CLUES Nombre
jocalidad | localidad
promocldn de Tlapa de
la salud Comonfort
Personal
Hospital
CARAVANA médico, Centra de
Costa Rica General de
GRIMBO0051 | TIPQ 0 LLANG 0,2009 043 Matlatsnoc 120430255 Subsede m enfermerfay Bhoras GRSSADO5412 salud GRSSA008101
Colorada Tlapa de
DE TEPEHUAJE promaocion de Metlatonoc
Comonfart
{a salud
Subtotal 1 1 1 1 6 & 6 1.342 3 8 1 1 1 1
Diraccién General de Informacidn en Salud Red de Atencidn
o d d
pra— Localidades en ruta Poblacién _oh”ﬂ. ? | centro de salud ANCLA cshn.”ow.n”nﬂwo_
Nombre Tipo UMM P Objetive | Personal 1 {paralas Tipo 0) 8
CLUES dela Unidad Ohstétricas)
y affio (IvEGT) Mévil
UMM Nombre Tipo i
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Personal
Hospital
CARAVANA médico,
ZAPOTITLAN Cemo Ocotal (€ R-01 Yerba Integrat
GRIMBO10063 TIPO 0 LOMA @, 2021 072 120720088 Subsede 145 enfermerlay 8 horas GRSSADO9385 GRS5A009035
TABLAS Ocatal) Santa {comunitaria}
BONITA promocitn de
de Acatepec
la salud

n del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacié
BIENESTAR), y por la

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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TRANSFORMANDO

INAT
(3] 1SS BIENESTAR 22 cUERRERo

5 2011 - 3027

IB-CC-S200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
GUERRERO
Direccidn General de Informacién en Salud Red de Atencién
d. d de 2° Nivel
v Localidades en ruta Poblacién {asa Centro de Salud ANCLA el hig
Nombre Municipio . dela 2 (Emergencias
Tipo UMM Objetivo | Personal e {para las Tipo 0) bstétri
CLUES dela (INEGI) nida Obstétricas)
y afto Méwil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localldad
promocion de {comunltario]
la salud de Acatepec
Personal
i
CARAVANA médico, rgs
Lomna Bonlea R-01 Yerba Integral
GRIMBO10063 | TIPO O LOMA 0,2021 016 ACATEPEC 120750104 Sede 345 enfermerlay B horas GRSSAD09385 GRSSADD9035
{sede) Santa (comunitario)
BONITA promacién de
la salud s
Subtotal 1 1 2 2 7 7 7 2,224 3 8 1 1 1 1
Biraccitin General de Informacién en Salud Red de Atencidn
. ornada Unidad de 2° Nivel
U Localidades en ruta Poblacién ) P Centro de Salud ANCLA ._nm-”u« nu:n_um
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal X (para las Tipa 0) 9
CLUES dela yafio {INEGI) Unidad Obstétricas)
Svil
(LA Nombre Tipo 4
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Personal —
CARAVANA médico, ospital
ZAPOTITLAN R-01 Escalerila Integral
GRIMBO100TS oo 0,2021 072 120720016 Ixtishuazaca Subsede 55 enfermeriay 8 horas GRSSADOB6T3 GRSSAO0534
TABLAS Lagunas {comuniltaria)
TAMALOYA promocion de
i de Tlacoaga,

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraci6n para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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)
TN/ TRANSFORMANDO

(5 IMSS BIENESTAR [5] | SY: GUERRERO

GOBIERNG DEL ESTADO
2021 - 2927

1B-CC-5200-FAM-2025-GRO-12
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025
GUERRERO
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
: ornada Unidad de 2* Nivel
g % Localidades en ruta Poblacién ) dela | Controde Salud ANCLA (€m e
1ergenck
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal X {para las Tipe 0) 9
CLUES dela :z mﬁﬂw Unidad o—vmnm.n;ﬂﬂuu
UMM 3% Nombre Tipo Meil
Clave Nombre Clave R CLUES Nombre CLUES Nombre
localldad | localidad
pramocién de Zapotitlen
fa salud Tablas.
Personal Hespital
CARAVANA médico, Tntegral
ZAPOTITLAN Santa Rosa De R-01 Escalerilla
GRIMBO10075 TIPO O 9, 2021 on 120720073 Subsede a3 enfermeriay 8 horas GRSSADO3673 GRSSA010073 [comunitaria}
TABLAS Lima- Lagunas
TAMALOYA, promeciéin de Zapotidan
{a salud Tablas
Personal Hospital
CARAVANA médico, Integral
ZAPOTITLAN R-01 Escalerflla
GRIMBO10075 TIPOO 0, 201 072 120720114 Barrio Nueve- LAl 62 enfermerfa y 8 horas GRSSADDBETS GRSSA010073 {comunitanic)
TABLAS Lagunas
TAMALOYA promocién de Zapotitlan
Ia sajud Tablas
Personal Hospital
CARAVANA médico, Integral
ZAPOTITLAN R-01 Escalerilla
GRIMB{ 0075 TIPOD 0, 2021 072 120720117 Tecualtepec LAL 108 enfermeria y 8 horas GRSSADORET3 GRSSADI00T3 ({comunitaria)
TABLAS Lagunas
TAMALOYA, pramocién de Zapatitlan
la satud Tablas
Personal Hospital
CARAVANA médico, Integral
ZAPOTITLAN R-01 Escalerfla
GRIMBO10)75 TPrCO0 0, 2021 072 120720126 San Marcos LAI 143 enfermeriay B horas GRISADNB673 GRSSAQID073 (comunitaria)
TABLAS Lagunas
TAMALOYA promacién de Zapotitian
{a salud Tablas

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERND DEL ESTADD
2421 - 2017

@ IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACIGN PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 Q\

GUERRERO
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2* Nivel
dmle Localidades en ruta Poblaclén ] dela | Controde salud ANCLA ]
m
Nombre Tipo UMM . Objetivo | Personal {para las Tlpo 0} e
CLUES dela (INEGI Unidad Obstétricas)
Halic J Mévil
UMM
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localldad | localidad
MAND DE promoclon de
LEGN la salud
CARAVANA Fersonal
HG PUTLA
TIPO ¢ médico,
TLACOACHISTL R-01 Santa Cruz AMIGO DEL
GRIMBO10080 | GUADALUPE 9, 2009 062 120620065 San Jose Subsede 183 enfermerfay &horas GRSSADO7EEE OCSSAD20655
AHUACA Yeacanl NIfO ¥ DELA
MANOD DE promaclén de
MADRE
LEON Ia salud
CARAVANA Personal
TIFO O médico, HOSPITAL
TLACQACHISTL Rantho R-01 Santa Cruz
GRIMBO1O0B0 | GUADALLPE 0,2009 062 120620074 LA 19 enfermeriay 8 horas GRSSAD07386 GRSSAD05762 GENERAL
AHUACA Trapiche Yeacani
MAND DE promocitn de OMETEPEC
LeON Ia salud
CARMVANA, Personal %
HG PUTLA
o o médice,
XOCHISTLAHU San Miguel R-01 Santa Cruz AMIGS DEL
GRIMBO10080 |  GUAIDALUPE 0,2009 o7 120710008 Subseds 391 entermerfa y 8 horas GRSSADOTEEE OCSSAO20655
ALA Tejalpan Yeacan! NIRO ¥ DE LA ’
MANO DE promocién de v
MADRE L4
LEON la salud Q“\
CARAVANA Personal
oo méico, HOSPITAL
XOCHISTLAHU R-01 Santa Cruz
GRIMBOICOSO |  GUADALUPE 0, 2009 o - 120710114 Piedra Letra LAI 24 enfermerfa y Shoras GRSSADO7826 e GRSSAD05762 GENERAL
Acani
MARNO DE promacién de B QMETEPRC
LEGN la salud
Subtotal 1 1 2 2 6 6 6 1,147 3 8 2 2 2 2
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberanc de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GORIERNO DEL ESTADD
2011 - 2027

(5[] MSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD
IB-CC-S200-FAM-2025-GRO-12
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

vwon§§>m~8_63>_._mn=s_mz.3>_.>>4_mznaz_smu_g
RUTAS 202 &

GUERRERO

Personal
CARAVANA médica, Hogpital
TLACOACHISTL
GRIMBO10092 TIPOO 1A Uano Del Tigre Subsede enfermerfa y & haras GRS5A007804 | Tlacoachistahu General de
AHUACA
GUADALUPE promacién de Omatapec
la salud

Personal
CARAVANA N Hospital ’
médico, 'A
TIPO L XOCHISTLAHU R-01 Integral hh
GRIMBO10104 0, 2009 o 120710013 Arroya Jicare Subsade 24 enfermeria y 8 horas GRS5A009612 GRSSADOBS 74
MANANTIAL ACA Cozoyoapan [comunitario) \
promocidn de
MOJARRA Kochistlabuaca
la salud
CARAVANA . Haspital
TPO1 XOCHISTLAHU Gersonal - Integral
GRIMBMO104 0, 2009 o 120710034 Gz Podrida Subsede 149 médico, Bhoras GRSSABOEG03 Guadalupa GRSSADOBST74
MANANTIAL ACA ' B {eemunitario)
MOIARRA enfermerls y Xochistshuaca
Bl presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la u

otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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- | 29 . j#1  TRANSFORMANDOG
(3] MsS BIENESTAR | Wf.,%nu fiEkaEo
IB-CC-$200-FAM-2025-GR0O-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 202
GUERRERO
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2* Nivei
sl ket Localidades en ruta Poblacisn ) dera | Contro de Salud ANCLA € b
mergenci
Nombre Tino UMM P Objetivo | Personal . {para las Tipo 0) - E
CLUES dela p :ZNQC Unidad D—umnmn_‘_nﬂﬁu
afio i
UMM - Nombre Tipo Bacwil
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localldad | localidad
Personal
CARAVANA Hospital
médico, R.01
TIPG I KOCHISTLAHY Integral
GRIMBO0104 g, 2009 om . 120710102 Tierra Colorada Subsede 142 enfermerfa y & horas GRSSADOBR03 Guadalupe GRSSADOS574 ( e
MANANTIAL [comunitario)
promotion de Victoria
MOQJARRA Xochistlahuaca
13 salud
- Personal
RAVANA, Haospital
médico, i oy
el RKOCHISTLAHUY Manantial R-M integral
GRIMBJ10104 0, 2009 ['a] 1200117 Sede 374 enfermeriay B horas GRSSADDIG12 GRSSAQDE5T4
MANANTIAL ACA Mojarra {sede) Cozoycapan {comunitario)
promodén de
MOJARRA Xochistlahuaca
la salud
Fersonal
CARAVANA Hospital
médico, RO1
TIFO | XOCHISTLAHU Lomna De Integral
GRIMBO10104 0, 2009 o 120710119 Subsede 107 enfermeriay B horas GRSSADOSE03 Guadalupe GRSSADCES74
MANANTIAL ACA Piedra Azul [comunitaria)
promocidn de Victoria
MOJARRA Xochistdahuaca
la salud
s
Persenal 1
CARAVANA Haspital
médico, @
TIPO L XOCHISTLAHU Parota BN Integral
GRIMBO10104 0, 2009 [i7] 120710120 Subsede 110 enfermerfay 8 haras GRSSAD09612 GRSSAD0BS74
MANANTIAL ACA Quemacda Cozoyoapan {camunitario)
promocién de
MOIARRA Xochistlahuaca
ja salud
Subtotal 1 1 2 2 10 10 10 1,281 3 8 2 2 1 1

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberana de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025
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TRAMSFORMANDOD

GUERRERO

GOBIERND DEL ESTAGO
921 -2027

@ IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025

GUERRERO
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atenclén
ornada Unidad de 2* Nivel
e Localidades en ruta Poblacién } dela | Comtrode salud ANCLA e
Nombre Tipo UMM - Objetivo | Personal y {para las Tipo &) g
CLUES dela S (INEGI) Unidad Obstétricas)
Mévit
umm Nombre Tipa
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
DE ARROLLO promocion de {comunitario}
CABALLO la salud Xochlsdahuaca
Parsonal
CARAVANA Hospital
médica,
TIPG 0 CABEZA XOCHISTLAHU Rancha Del Re01 Arrayo Integral
GRIMBO10302 0, 2002 07 120710026 Subsede 180 enfermerfa y 8 horas GRSSA008620 GRSSADDBS74
DE ARROLLC ACA Cura Ejida Grande {romunitario}
promoclén de
CABALLO Xoctistiahuaca
la salud
Persanal
CARAVANA Hospital
médico, <
TI'O 0 CABEZA XOCHISTLAHU R-01 Arroya Integral .\\\..
GRIMBO10302 9, 2009 o7 120710045 | Arroye Naranfa LAI 19 enfermeriay & heras GRSSAD03620 GRSSAN0E574
DE ARROLLO ACA Grande {comunitaric)
promocién de
CABALLOD Xochistiahuata
la salud
Personal Lﬂ/
CARAVANA Hospital
Cabeza De médice,
TIPC 0 CABEZA XOCHISTLAHU ROY Intzgral
GRIMB010302 0, 209 o 12019107 | Arroye Caballo Sede 466 enfermetiay Bhoras GRSSAD09612 GRSSADDBST4
DE ARROLLO ACA Caozayoapan {comunitaria}
(sede) pramecién de [/
CABALLD Xochistiahuaca m.mb
Ia salud \
Personal
CARAVANA Hospital
médico,
TIPO § CABEZA KOCHISTLAHU Colonia Flor De R-01 Arroyo Integral
GRIMBO10302 0,2009 o7i 120710123 LAl 83 enfermetiay aharas GRSSADOBE20 GRESADOES74
DE ARROLLD ACA Zemnpazuchitl Grande {comunitario)
promocién de
CABALLO Xochistahuaca
la sajud
Subtotal 1 1 1 1 9 9 9 2,420 3 8 3 3 1 1
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion Medica”, para &
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Setvicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR]), y por la

otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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IB-CC-S200-FAM-2025-GRO-12
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
: GUERRERO
Direccién General de Informacion en Salud Red de Atencién
: ! Jornada Unidad de 2° Nivel
Pt L Localidades en ruta Poblacién P Centro de Salud ANCLA e
1 s
Nombre Tioo UMM 5 Objetive | Personal A (para las Tipo 0} 9 i
CLUES dela P (INEGT) Unidad Obstétricas}
UMM vafie r Mévil
Nombre Tipe
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localldad | localidad
Fersonal
Centro De Hospital
CARAVANA médico,
Caochoapa el Liana De Salud General de
GRIMBO10314 TIPO O SAN 0, 2007 078 120750058 LAL 97 enfermerlay & horas GRSSAN05511 GRSSAQ08101
Grande Laguna Cochoapa & Tlapa de
LUCAS promocion de
Grande Comonfort
la salud
Fersonal
Centro De Hasgpital
CARAVANA meédico,
Cochoapa el Uano De Las Salud General de
GRIMBQ10314 TIFC O SAN 0, 2007 078 120780039 (4 BS enfermeriay & horas GRSSAORGST1 GRSSAODEI0N
Grande Piedras Lochoapa El Tlapa de
LUCAS promecién da
Grande Comonfort
|a salud
Personal
Hospital
CARAVANA médico, R-01 San Juan
Cochaapa el San Agustin El General de
GRIMBD10314 TIPO O SAN a, 2007 078 120780084 Subsede 341 enfermerla y 8 horas GRSSADOS564 Puerta GRSSADOB1CT
Grange Viejo Tlapa de
LUCAS promogion de Montafa
Cameonfert
la salud
Personal _
Centro De Hospital
CARAVANA medico,
Cachoapael San Licas Salud General de
GRIMEO10314 TIFG 0 SAN 0, 2007 078 120780068 Sede 183 enfermeria y 8 horas GRSSANDSS11 GRSSAGDE101 |
Grande (Sede] Cochoapa H Tlapa de |
LUCAS promocion de
Grande Comonfort
la salud
CARAVANA San Miguel Personal
Cochoapa el Centro De Hospital
GRIMBD10314 TIPQ O SAN 0, 2067 078 120780090 Almotepac Subsede 470 médico, 8 haras GRSSADO5511 GRSSAM0S1D1
Grande i Salud General de
Lucas LI enfermerlay

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GORIZRND DEL ESTADD
2620 - 3027

@ IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 20
GUERRERO \fw\
Direccién General de Informaclén en Salud fled de Atencién
ornada Unidad de 2° Nivel
e Localidades en ruta Poblacién ) dela | CENtro de saiud ANCLA pe e
uniciplo as
Nombre Tivo UMM P Objetive | Personal (para las Tipe 0) 9
CLUES dela P Unidad O?uﬂmn—.-oﬂnu
y aio {INEGI) Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Ciave CLUES Nombre CLUES Nombre
incalidad | localidad
Parsonal
médico,
Caravana Hos
s enfermerfa, R-011as i
GRIMBO10326 1l Rancho de 3,2010 074 Zitlala 120740004 Ayotzinapa Subsede 36 o 2 horas GRSSADDBE6G o GRS5A010510 General de
adantologlay rancas
Las Lomas Chila)
promocién de P
Ia salud
Fersonal
miédico,
Caravana Haspial
b enfermerfa, R-01 Las ?
GRIMBO14326 I Rancho de 3,2013 074 Zitlala 120740005 Azoacapa Subsede 303 - - 8 horas GRISADDBRES GRSSAHHMO510 General de
ontologla y Trancas
Las Lomas Chilay
promacién de =
Ia salud
Persanal
médico,
Caravana Haspital
oS Rancho de Las enfermeria,
GRIMB019326 I Randhe de 3, 2009 74 Zitlala 120740012 Sede 1060 & horas GRSSADD5342 | LaEsperanzali | GRSSAMMDS10G General de
Lamas {Sade) adantologlay
Las Lomas Chilay
pramoclén de e
{a salud
Caravana Tipo LEEE] Hospitak
GRIMBO10326 1l Rancho de 3,012 074 Ziriala 120740036 Astillero Subsede 29% médico, B horas GRSSA005242 | LaEsperanzali | GRSSA010510 General de
Las enfermerfa, Chitapa
dontologla y

£l presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IM5S-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOBIERNOD DEL ESTADO
011 - 3027

@ IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL. CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCIGN MEDICA

RUTAS 2025 Q\
GUERRERO

Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
Jormada Unidad de 2* Nivel
T T Localidades en ruta Poblacisn dela | Centrode Salud ANCLA e
Nombre Tino UMM 3 Objetive | Personal {para las Tipa 0} 9
CLUES dela po (INEGE) Unidad Ohstétricas)
UMM yae Nombre Tipo uo]
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | locafidad
Personal e
Hosni
Caravana Tipo médico,
San Miguel R0 Integral
GRIMBO$0355 0 Laguna de 0, 2024 054 120540026 La Sidra LAI 36 enfermerfa y 8§ horas GRSSAD06643 GRSSADO2863
Totolapan Pandoloma [Comunitaric)
Hueyarako promocién de
de Tlacobe)
Ta salud L
Personal
Haspital
Caravana Tipo médico,
San Miguel RO1 Integral
GRIMBD10355 U Laguna de o, 201 054 120540029 Los Ciruelos LAL 8 enfermeria y 8 heras GRSSADOG643 GRSSA002863
Totalapan Pandoloma {Comunitaria)
Hueyanako promocién de
Ia salud TS oS
Persenal
Hospitat
Caravana Tipe médico,
San Miguel R-01 Integral
GRIMBO10355 0Laguna de 0, 2021 054 120540037 F| Cuahulote LAI -1 enfermerfa y 8 horas GRSSADOGE43 GRSSAGNZE63
Totolapan Pandolorna {Comunitario)
Hueyanalco promocibn de
s de Tlacwepec
Parscnal
Hospital
Caravana Tipo médico,
San Miguel R-01 Tntegral
GRIMBO10355 0tagunade 0, 2011 54 120540050 Haclenda Viela Subsede 92 enfermerla y Bhoras GRSSADDGE43 GRS5A002863
Totolapan Pandelerna {Comunitaria}
Hueyanaico promeditn de
—— de Tlacotepec,
Caravana Laguna de
L San Miguel Bsrsenal RD1 Hospial
GRIMBO10355 0Lagunade 0, 2021 054 120540052 Hueyanalio Sade 477 médito, B horas GRSSADDGE43 GRS5A002853
Totolapan ' Pandoloma Integral
Hueyanaico {sade) enferrmerta y

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a |a Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicanc del Sequro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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TAANSFOAMANDD

GUERRERO

‘GORIERNO DEL ESTADO
wa -1y

(3] MSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 \?W\
GUERRERO

Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2* Nivel
o o Localidades en ruta Poblacién ) dela | CeNtrode salud ANCLA v i
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal {para tas Tipo 0) h
UMM aee Nombre Tipo !
Clave Nombre Clave P CLUES Nombre CLUES Nombre
localldad | localidad
Personal
Haspital
Caravana Tipo médico,
San Miguel Piedras R01 Integral
GRIMBO10355 0 Laguna de 0, 2021 054 120540094 LAI 5 enfermerfay % horas GRSSADDG643 GRSSAOI2362
Totolapan Grandes Pandaoloma {Comunitariv)
Hueyanalco promocidn de
de Tlacotepec.
la salud
Personal
Haspital
Caravana Tipa médico, -
San Miguel R-01 Integral
GRIMBO10355 0 Laguna de g, 2021 054 120540139 Tacambarite LAL 34 enfermeria y & haras GRSSADDEGA] GRSSAQ02363
Tatolapan Pandoloma {Comunitaria)
Hueyanalcn promocién de
deTlacotepec.
la salud y
Perscnal
Haospital }/
Caravana Tipo médico,
Sah Miguel R-01 Integral
GRIMBO10355 0Lagunade 0, 2021 054 120540155 Yolotla Subsede 57 enfermeria y 8 horas GRSSAD0G543 GRSSADI2BE3
Totolapan Pandaloma {Comunitaria}
Hueyanalco promocidn de
de Nacotepec
Ia salud
2
Personal ﬂw
Hospital
Caravana Tipe miédico, s \
San Migue| R-01 Integral
GRIMBO10355 0 Laguna de 0, 2023 054 120540156 E Zapote LA] 39 enfermeria y B horas GR53AD0GE43 GRSSADD2863
Totolapan Pandotoma {Comunitaria}
Hueyanaleo promocién de
de Tlacotepec.
Ia salud
Caravana
Tipo San Miguel Personal RO e
GRIMBH035S 0 Laguna de 0, 2021 054 120540111 Los Limones LAl 1z médice, B horas GRS5A006643 GRS5A002863 oS
Totolapan N Fandoloma Integral
Hueyanako enfermeriay
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para £ \v

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte e! Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025 \
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@ IMSS BIENESTAR

THRANSFORMANDD

GUERRERO

GOBIERND DEL ESTADO

w21 -3y

IB-CC-S200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 \Q
Direccién General de Informacién en Satud Red de Atencién
ornada Unidad de 2° Nivel
caniek Lacafidades en ruta Poblacién } dela | Controde Salud ANCLA el
unicipic encl
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal {para fas Tlpo 0) .
CLUES dela ﬁZmﬁa Unidad ogﬂhﬂ-._.ﬂﬂu—
umm | Yoo Msvil
Nembre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Persanal
Hospital
Caravana Tipo médlce,
San Miguel R-01 Irtegral
GRIMBQ10355 0 Laguna de 0, 2021 054 120540306 Las Parotas Subsede 40 enfermneria y 8 horas GRSSADDG543 GRS5A002863
Totalapan Pandeloma {Comunitario)
Hueyanaico promaocién de
de Tlacatepac,
1a salud
Personal
Hospital
Caravana Tipo médico,
San Miguel R-01 Integral
GRIMB010355 0 Laguna de 0, 1021 054 120540340 Las Trancas LAT & enfermerfa y Bhoras GRSSADO5643 GRSSADI2863
Totolapar Pandaloma {Comunitaria)
Hugyanaleo promoclén de
de Tlacotepec,
Ia salud
Personal
Hospital
Caravana Tipa médico,
San Miguel R-01 Integral
GRIMBO103S5 0 Laguns de 0, 1021 054 120540355 Los Ramfrez LAI ks enfermeria y B horas GRS5A006543 GRSSADOZ2B63
Totolapar Pandoloma {Comunitaric)
Hueyanako promocién de
¢e Tlacotepec,
Ia salud
Personal
Hospital
Caravana Tipe miédico,
San Miguel R-01 Integral
GRIMB010355 0 Laguna de o, 021 054 120540356 Los Salinas LAI n enfermeria y 8 horas GR55ADDG643 GRSSAD02863
Totolapan Fandoloma {Comunitario)
Hueyanalo promocibn de
de Tlacotepec.
la satud
Caravana Ty
e San Miguel 8 Rincér: del Lemsoral D1 —
GRIMBO10355 O Lagunade 0, 2021 054 120540357 Lal 32 médico, 8 horas GRSSADD4135 GRSSA002863 P
Totolapan Naranjo i Pandoloma Integral
Hueyanalco enfermerla y

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Blenestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Saberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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@ IMSS BIENESTAR

TRANSFORMAND O

GUERRERO

GUBIERND DEL ESTADD
1411 - 2437

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 @\
GUERRERO
Direccién General de Informacién en Sajud Red de Atencién
ornada Unidad de 2* Nivel
b Localidades en ruta Poblacién y 7 Centro de Salud ANCLA i
Nombre A Municipio Objetivo | Personal “n d {para las Tipo 0) {EpsEncias
CLUES dela (INEGI) Unida Obstétricas)
o yafio Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Personal
médlco,
Caravana Tipo Atenango del Hosp. Gral. De
GRIMBOHIESH 0,201 008 120080004 La Carbronera Subsede 158 enfermerfay 8 horas PLIMOOD1444 Huachinantia GRSSADO4IS0
0 Mezqusidin Rio Huitzuce
pramaoclon de
la salud
Personal
médico,
Caravana Tipe Mezquitlin Hosp. Gral. De
GRIMBO10360 0,201 019 Copalillo 120190004 Sede 481 enfermeriay B horas GRIZADO2455 R-01 Papalutla GR3SADO4350
0 Mezuitdn {sede} Hultzuco
promacién de
la salud
Personal
Benito Judrez médica,
Caravana Tipo Hosp. Gral. De
GRIMBO010360 Q2011 019 Copalilo 120150018 {Colonla Benite LAI 12 enfermetfla y Ehoras GRISAD2455 R-01 Papalutia GRSSAG04150
O Mequitlin Huitzuco
Jusrez) promaocion da
la salud
Personal
meédico,
Caravana Tipe Hosp. Gral. De
GRIMBO 10360 0. 20M1 019 Copaliflo 120190020 Shaimaya LA 10 enfermerfay 2 horas GRSSADO1335 R-01 Femalac GRSSAN04350
0 Mezquitin Huitzuca
promaocion de
|2 salud
R-01
Caravana Tipo Ciruelo EEsanal Hosp. Gral. De
GRIMBO10360 0,201 019 Copaliile 120190022 Subsede 6 médico, & horas GRSSADOZ431 Chimalacadng GRSSAD04350
0 Mezquitin Amariila Huitzuco
enfermeriay 2

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 "Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Sequro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025,
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(3) 1MSS BIENESTAR

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

YNATL
Npe
-

TRANSFORMAND O

GUERRERO

GORIENND DEL ESTADD
2021 - 2427

IB-CC-5200-FAM-2025-GRO-12
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

RUTAS 2025
GUERRERO -—
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2* Nivel
¥ Localidades en ruta Poblacién ) dela | CoMtrode Salud ANCLA € Y
unicipio < mergenclas
Nombre Tipo UMM P Qbjetive | Personal e {para las Tipo 0) o_ﬂnh ricas)
ICAS
CLUES dela QZMGMV
y afio Mévil
umMMm Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Pessonat
Hospital
General Buenavista del médlco,
Caravana Tipo R-11 Puerto Tntegral
GRIMBO10372 0, 2013 032 Hellodors 120320011 sur LAl 165 enfermeria y 8 horas GRIME003E62 - GRIMBOO3705 ; )
0 Zompantfe Colorade [Comunitario)
Casille {Buenavista) promacisn de Wl
e Tlacate,
Ia salud =
Parsonal
Hospital
General i médico,
Caravana Tipo Calonla Integral
GRIME010372 0,23 032 Heligdoro 120320022 LAI 58 anfermaria y & horas GRSSA004135 | R-O1 Hoyos Los | GRIMBOO3I?0S
0 Zompantie . Baluarte {Comunitaric}
Castille promaciin de
de Tlacotepec.
la salud
Personal
Hespital
General médico,
Caravana Ti Tntegral
GRIMBO10372 = 4,203 032 Heliedore 120320029 Chichlitepac Subsede 9 enfermeriay B horas GRSSADD4135 | R-G1 HoyosLos | GRIMBOO3TDS
0 Zompante {Comunitaria)
Castillo promacién de
de Tlacotepec.
la salud
Parsonal
Ha: |
General médico, Lt
Caravana Tipo Zompantie R-01 Huerta Integral
GRIMBHIB72 10,2013 032 Heliodoro 120220102 ’ ) Sede 799 enfermeria y 8 horas GRSSADO4152 GRIMB003705 ( )
0 Zompantle sede] Vieja Comunitarlo
Castille promocién de
de Tlacotepec.
la salud

Ei presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Secial para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo dei Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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TRANSEGAMANDO

GUERRERO

GOBIERND DEL ESTADG
2029 - 2927

(5[] IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

1B-CC-5200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA Ovmgnuoz DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 Q

GUERRERO

proracion de {Comunitario}
la salud de Tiacoteper,
Persanal
Hospital
General médico,
Laravana Tipo Integral
GRIMB010372 a,2013 032 Rellodoro 120320148 Filo del Aguita Subsede 132 enfermeria y 8 haras GRSSADO41AS | R-01 HoyosLos | GRIMBOO3705
B Zompante {Comunitaria)
Castllo pramocian de
de Tlacoteper.
la salud
Personal
Hospital
General médico,
Caravana Tipo La Joya del R-01 Puerto Integral
GRIMBD10372 0, 2013 032 Heliadora 120320156 LAL 39 enfermerfa y 8 horas GRIMB003BE2 GRIMBDO3705
0 Zompantle LCirian Calorado (Comunitario)
Castllo promaocion de
de Tlacotepec.
Ia salud
Personal
Haspital
General médica,
Caravana Tipo Integral
GRIMBHM0372 0,2013 032 Hefiodoro 120320179 El Salitre Subsede 122 enfermeria y 8 horas GRS5A004135 | R-01 Hoyos Los | GRIMBOO3705
0 Zampantle {Comunitaro}
Castillo pramecion de
de Tlzcotepec.
la salud
Persaral
Hospital
General médico,
Caravana Tipo Integral
GRIMBO10372 92,2003 032 Heliodaro 120320181 Tecolhuistle LAT 89 enfermerfay 8 haras GRSSADD413S | R-01 Hoyos Los | GRIMBO03705
0 Zompantle [Comunitaria)
Castillo promocién de
de Tlacotepec.
la salud

E! presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacin del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por ia
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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TRANSFORMANDO

GUERRERO

GOBRIERNO DEL ESTADO
2821 - 2027

@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD
1B-CC-S200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

_.wn.mw>_s>m~833>_.mn_§mzﬂo>_.>>4mznaz_smEQ
RUTAS 2025 \&\

GUERRERO

pramocian de (Comunitario)
la salud de Tlacotepec.
Personal
Hospital
General médico,
Caravana Tipa R-01 Puerto Integral
GRIMB10372 0,2013 032 Heliodaro 120320375 El Ranchito LAL 19 enfermeriay & horas GRIMBOC3IBGZ GRIMB003705
0 Zompante Colorado (Comunitaric)
Castilio promaocién de
de Tlacetepac,
Ia salud

Personal
Hospital
General médico,
Laravana Tipo Integral
GRIMBO10384 1, 201 032 Heliodore 120320056 Los Ocotes Subsede 260 enfermeria y B horas GRSSADD4140 Tlacotepec GRSSADO4DE5
0 Tepehuaje [Comunitario}
Castille premocion de
de Tlacotepac,
la satud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Pregrama 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.
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SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

=5 J IMSS BIENESTAR

ANATL
b | 24

TRAANSFORMANDD

GUERRERO

GOBIERAND DEL ESTADO

2911 - 2027

IB-CC-S200-FAM-2025-GRO-12

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

GUERRERO

promacion de {Comunitariak
la salud de Tlacotepac.
Personal
Hospital
General médico,
Caravana Tipo Coatepecde Integral
GRIMB010384 1, 2021 032 Helipdore 12032070 Subsede 95 enfermeria y 8 horas GRSSADOAY24 R-01 Amatidan GRSSADDSEEY
0 Tepehuaje fos Naranjos [Cormunitanal
Castille promacién de
de Zumpange,
la salud
Personal
Haspital
General médico,
Caravana Tipo Integral
GRIMED 0384 0, 2024 03z Heliodoro 120320238 Las Pifias LAL 64 enfermerfa y B horas GRSSADD4140 R-01 Huautla GRSSADDM0ES
0 Tepehuaje [Comunitaric)
Castllo promacion de
de Tlacotepec,
la sajud
Personal
Hospital
General médice, R-0H Nuevo
Caravana Tipo Puerta de Las Integral
GRIMBO10384 o, 2021 032 Heliadoro 1203201245 LAT 30 enfermerla y 8 horas GRESADMI11 Pablada El GRSSADD4065
b Tepehuaje Espinos {Comunitario)
Castilla promecion da Caracol
de Tlacctepec,
la salud
Fersonal
Haspital
General médica,
Caravana Tipo Integrai
GRIMBO1 0384 0, 2021 a3z Heliodero 120320297 Las Parotas LAL 3z enfermeria y & horas GRSSAOG4140 8-01 Huautla GRSSADD4NES
0 Tepehuaje [Comunitaric)
Castille promocién de
de Tlazotepec.
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicio
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025

Colaboracion para la operacion
s de Salud del Instituto Mexicano del Segure Social para el Bienestar {IMSS-

del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
BIENESTAR), y por la
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ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_umwbn:uz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

GUERRERO

otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

promaocidn de
la salud
Personal
médico, Hospital
Caravana Tipo Talcomulco cs
GRIMBO10336 0, 2009 002 Ahuacuatzingo 120020026 Sede 507 enfermerlay Binoras GROSADIASES GRSSAO10510 Generalde
O Talcamulcs (sede) Hocoyalzintia
promaocion de Chilapa
{a salud
Personal
médico, Haspital
Caravana Tipe s
GRIMB(}0396 10, 2009 002 Ahuacuotzinga 120020025 Trapiche Viejo Subsede 428 enfermerfay 8 haras GRSSADUIE5}H GR3SAM0510 General de
0 Tlalcormulco Xocayolzintla
promocion de Chilapa
fa salud
Parsonal %
médico, Hospital
Caravana Tipo s
GRIMBOI0396 0, 2003 002 Ahuacuotzingo 120028040 Tenextepanla - LAI 4 enfarmerta y 8 horas GRS3AQDOES] GRSSADIDS10 General de
o Tlalcamulco Xocayelzinda
promocitn de Chilapa
la salud m \“ \ﬁ
Fersonal \
maédico, Hospital \
Caravana Tipo £
GRIMBO10396 B, 2009 0oz Ahuacustzinge 120020041 La Yerbabuena Subsede 136 enfermeria y 8 horas GRSSADODBS0 GRSSAQ10510 General de
2 Talcormulce Xocoyalzintda
promacion de Chilapa
la sakd
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

EJERCICIO 2025
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ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025 Q

GUERRERO

promacion de
lasalud
Personal
médico, Haospital
Caravana Tipo
GRIMBO10296 0, 2009 oz Ahuacuotzingo 120020149 San Francisce LAT 60 enfermeria y 8 horas GRSSADC0845 C.5 Xitepontla GRS5A010510 General de
G Thalcormulco
pramocién de Chilape
la salud
Personal
médice, Haspital
Caravana Tipo Mazatlin {San
GRIMBO103%6 G, 2009 002 Ahuacuatzingo 120020976 LAl 29 entermeria y 8 horas GRSSADOOBAS C.S Xitoponda GRSSAO105i0 General de
9 Tlakomulca Marces}
promocion de Chitapa
la salud
Personal
méadico, Hospital
Caravana Tipe cs
GRIMBO18396 0, 2009 Q02 Ahuacuotzingo 120020120 H Ranchita LAT 1 enfermerfay 8 horas GRESAMISE3 GRSSAD10510 General de
0 Hlatcomuico Aocoyolzintla
pramocién de Chilapa
la salud
Personal
4
médico, Hospital
Caravana Tipa
GRIMBO103%6 0, 2009 062 Ahuacuozinga 12002185 Loma Hermasa Subseade 7 enfermeria y & heras GRSSADDOBAS €5 Xitopontia GRSS5A01051C feneral de
0 Tlalcomudca
promecion de Chilapa
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atenciéon Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTARY), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025

-
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